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EDITAL N° 02/2017 — PROEN - IFPA

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE CURSO
PARA ATUAR COMO BOLSISTAS NO PROGRAMA REDE E-TEC BRASIL/IFPA, NO CURSO
TECNICO EM INFORMATICA OFERTADO POR MEIO DA BOLSA FORMAGAO, NO AMBITO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA (IFPA) torna publica a
abertura das inscri¢cdes para o processo de selecdo para provimento de vagas e formacao de cadastro de
reserva técnica para a funcdo de COORDENADOR DE CURSO no programa Rede e-Tec Brasil/IFPA,
para atuar no Curso Técnico em Informatica, na forma de oferta subsequente e modalidade de ensino a
distancia (EaD), ofertado por meio da Bolsa Formag&o, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), atendendo a necessidade temporéaria de excepcional interesse
publico, em consonancia com a Lei n° 12.513 de 26/10/2011, a Portaria MEC n°® 1.152 de 22/12/2015 o
Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e Profuncionério de 05/05/2016, conforme segue:

1 DISPOSI(}C)ES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento destina-se a selecao de servidores ativos, exclusivamente do quadro de
pessoal do IFPA, que ndo estejam em periodo de licenca ou de afastamento, interessados em
desempenhar a funcdo de Coordenador do Curso Técnico em Informatica da Rede e-Tec Brasil/IFPA,
fazendo jus a remuneragdo da Bolsa-Formagéo, conforme a Portaria MEC n°® 1.152 de 22/12/2015 e o

Manual de Gestao da Rede e-Tec Brasil e Profuncionario.

1.2 As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais no a&mbito da Rede e-Tec Brasil/Bolsa
Formacao/PRONATEC nao caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam,
para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracdo ou proventos recebidos (Lei 12.513/2011,
artigo 8° 83°), assim como nao se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, licenca

maternidade, licenca paternidade, licenca por motivos de doenca ou caso fortuito de forgca maior.

1.3 O candidato que se inscrever no presente processo seletivo devera submeter-se as regras deste
Edital e estar ciente de que firmara um Termo de Compromisso com o IFPA, por meio da Rede e-Tec
Brasil, pelo qual garantird sua condicao de atendimento as atribuicdes da funcdo exposta na supracitada

legislacdo e neste edital.
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1.4 Toda a comunicacao concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo
ou individual, se dara através do site http://www.etec.ifpa.edu.br, desobrigando o IFPA de fazé-lo por

outros meios de comunicacéo.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e demais publicacées

referentes a este Edital.

1.6 Duavidas e informacdes acerca dessa selecdo poderdo ser encaminhadas para o email
editais.ead@ifpa.edu.br.

2 DA FUNCAO, NUMERO DE VAGAS, ATRIBUICOES E CONCESSAO DE BOLSA

2.1 Os profissionais selecionados para atuar no Programa Rede e-Tec Brasil/Bolsa
Formacdo/PRONATEC serdo remunerados na forma de concessao de bolsas, em conformidade com a
Lei n®12.513 de 26/10/2011, a Portaria MEC n° 1.152 de 22/12/2015 e o Manual de Gestdo da Rede e-
Tec Brasil, pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execugédo de suas atribuigdes.

2.2 O numero de vagas para a funcdo de coordenador de curso, assim como os valores das bolsas das
quais trata o Iltem 2.1 obedecerédo aos seguintes parametros de distribuicdo da carga horaria semanal

dedicada ao Programa Rede e-Tec Brasil e respectivos valores, conforme Tabela 1:

Tabela 1
Funcao Vagas Carga horéria Valor/hora
¢ 10 h/semana (até 500 matriculas)
Coordenador de curso | 1 (uma) | 15 h/semana (entre 501 e 1.000 matriculas) R$ 40,00
¢ 20 h/semana (acima de 1.000 matriculas)

2.3 Inicialmente, a carga horéria para a fungdo de coordenador de curso sera de 10 horas por semana,
porém o candidato deve estar ciente de que a carga horaria poderd aumentar em decorréncia do
aumento do numero de matriculas. Caso haja aumento no numero de matriculas a qualquer tempo e o
candidato selecionado por meio deste Edital ndo tiver disponibilidade para cumprir a carga horaria

conforme a Tabela 1, o mesmo devera desistir da vaga.

2.4 A carga horaria semanal para a funcdo de coordenador de curso devera ser cumprida de segunda a

sexta-feira, nos turnos manha e/ou tarde, em no minimo 3 dias.

2.5 Excepcionalmente, conforme exigéncias e necessidades do Programa, podera haver convocagdes
por parte da Coordenacdo Geral da Rede e-Tec Brasil/IFPA para atividades a serem desenvolvidas

sabado, domingo ou feriados, seja na sede do Programa ou em polos de apoio presencial.
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2.6 O candidato para a fungdo de coordenador de curso deve necessariamente ter disponibilidade para

viajar, inclusive em finais de semana, aos polos de apoio presencial nos quais o curso € oferecido.

2.7 O candidato selecionado deverd cumprir sua carga horaria semanal no local de funcionamento da
Coordenacéo Geral da Rede e-Tec Brasil/IFPA, atualmente localizada a Avenida Arterial 5A, s/n (antiga
Granja do Governador), no lcui-Guajard, em Ananindeua, em turno (manha e/ou tarde) a ser definido e
acordado com a Coordenacdo Geral do Programa. Em caso de mudanca de endereco da sede da
Coordenacao Geral da Rede e-Tec Brasil/IFPA, a carga horéaria para coordenador de curso devera ser

cumprida no novo endereco.

2.8 O candidato devera cumprir sua carga horaria como bolsista da Rede e-Tec Brasil sem prejudicar
suas atividades habituais no IFPA, ndo devendo conflitar com sua carga horaria regular na Instituicdo
nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas institucional,
conforme 81° do Art. 9 da Lei 12.513 de 26/10/2011.

2.9 O valor final mensal da bolsa podera sofrer alteracdes, dependendo da quantidade efetiva de dias
Uteis trabalhados num determinado més e conforme o numero de alunos matriculados e frequentes no

curso, respeitando-se sempre o limite maximo de 20 horas trabalhadas por semana.

2.10 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este Edital serdo efetivados
somente nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito da Rede e-Tec
Brasil/IFPA, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso nas
atividades da respectiva unidade, assim como ndo havera adicional para exercicio de atividades

noturnas.
2.11 Os bolsistas na fungéo de Coordenador de Curso terdo as seguintes atribuicoes:

a) exercer as atividades tipicas de coordenador de curso no IFPA;

b) coordenar e acompanhar o curso;

c) realizar a gestdo académica das turmas;

d) participar da elaboracédo ou atualizacédo do projeto pedagégico do curso;

e) realizar o planejamento e desenvolvimento, em conjunto com a Coordenagdo Geral, dos
processos seletivos de alunos;

f) realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitagdo dos
profissionais envolvidos no Programa;

g) acompanhar e supervisionar as atividades de professores formadores, professores
mediadores, coordenador de professores mediadores;

h) acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;
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i) participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo e capacitar a equipe que coordena,

j) acompanhar as atividades académicas dos cursos;

k) verificar in loco, nos polos de apoio presencial, o0 andamento dos cursos sempre que
necessario;

[) participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias e materiais
didaticos para a modalidade a distancia;

m) dar o devido suporte a Coordenacao Geral da Rede e-Tec Brasil/IFPA em avalia¢des internas
e externas;

BN

n) enviar a equipe responsavel a relagdo mensal de professores formadores e professores
formadores (tutores) a distancia aptos e inaptos para recebimento de bolsas, com os devidos
instrumentos de acompanhamento de bolsistas;

2.12 A permanéncia do bolsista esta diretamente condicionada ao bom desempenho de suas
atividades/atribuicbes. Portanto, o IFPA tem a prerrogativa de submeter o bolsista a avaliacbes de
desempenho, com este propdsito e, se necessario, desliga-lo da Rede e-Tec Brasil/IFPA;

2.13 O desligamento do bolsista das atividades referentes a Rede e-Tec Brasil/Bolsa Formacgéo/
PRONATEC podera ocorrer ainda por ndo observancia dos dispositivos legais que regem o Programa e
outras legislagbes pertinentes, pelo ndo cumprimento das atividades/atribuices da funcéo, por motivo de
indisciplina e desrespeito ao organograma do Programa, por ineficiéncia, bem como por extincdo da

funcdo no ambito do Programa, o que acarretara no cancelamento da sua bolsa.

2.14 A classificagdo e a convocacdo do Coordenador de Curso implicam na capacitagdo desse
profissional, que sera realizada conforme cronograma e local oportunamente definidos e divulgados,
sendo obrigatéria a sua participacdo, caso o candidato selecionado ndo tenha ainda participado da

mesma.

2.15 O candidato classificado e convocado que néo participar da capacitacdo indicada no Iltem 2.14 sera

automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo-se a ordem de classificacao.

3 DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO
3.1 DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

3.1.1 O ato de inscricao é de inteira responsabilidade do candidato.

3.1.2 Ser4 aceita uma Unica inscri¢gdo por candidato/CPF.

3.1.3 As inscricdes serao efetuadas UNICAMENTE por meio de preenchimento do formulario eletrénico

disponibilizado no site http://www.etec.ifpa.edu.br, no qual serdo anexadas cépias digitalizadas em
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formato PDF dos documentos listados abaixo, sendo permitido anexar no formulario um unico arquivo

PDF por campo, com no maximo 10 MB:
a) DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

a.1l) Registro Geral de ldentidade ou documento equivalente, com foto, valido em todo o territério

nacional;

a.2) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

a.3) Comprovante de residéncia;

a.4) Comprovante de votacao da ultima eleicdo ou Certiddo de Quitacao Eleitoral;

a.5) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino. Caso o candidato seja militar,
em vez do certificado de reservista, deverd ser anexado documento comprobatério de que o

candidato é militar;
a.6) Diploma de curso de graduagéo (na area de informética, conforme Item 3.2.2);

a.7) Declaracao de Disponibilidade, conforme Anexo I;

b) DOCUMENTOS CLASSIFICATORIOS

b.1) Certificados, diplomas, atestados, declaragdes etc. devem ser anexados de acordo com 0s

critérios estabelecidos no Item 4.2, nos respectivos campos do formulario de inscrigéo.

3.1.4 Os documentos obrigatérios que possuem frente e verso devem ser digitalizados e anexados em

um unico arquivo PDF.

3.1.5 Os documentos classificatorios referentes a um mesmo critério da Tabela de Pontuacao
Classificatoria (Item 4.2) devem ser anexados como um Unico arquivo PDF no respectivo campo do

formulario de inscricao.

3.1.6 As inscricOes que ndo seguirem as instrucdes aqui estabelecidas serdo indeferidas.
3.1.7 As inscri¢cdes seguirdo o cronograma definido no ltem 7.

3.1.8 Nao havera cobranca de taxa de inscri¢ao.

3.1.9 Fica a cargo do candidato a responsabilidade do preenchimento e envio do formulario de inscri¢ao,
com as informac6es e documentos solicitados, e de todo equipamento tecnolégico necessario para tal,
sendo o IFPA isento da responsabilidade sobre eventuais demoras, interrupcdes, bloqueios e demais

falhas técnicas na transmissao de dados na Internet.
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3.1.10 E de inteira responsabilidade do candidato a prestacdo de informacdes e documentos exigidos

para a inscricao.
3.1.11 Documentos ilegiveis serao desconsiderados e poderéo causar a desclassificacao do candidato.

3.1.12 O candidato que ndo apresentar os documentos obrigatérios, conforme Item 3.1.3, serd

desclassificado.

3.1.13 O candidato estara sujeito a desclassificagdo caso informag¢des e/ou documentos apresentados

por ele sejam falsos e/ou inexatos, ainda que a verificagdo ocorra posteriormente.

3.1.14 N&o ser& aceito o envio de documentagdo posterior a inscricdo, bem como a solicitacdo de

correcdo em dados e/ou documentos inseridos no formulario de inscrigdo.

3.1.15 Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas para o email editais.ead@ifpa.edu.br,
escrevendo-se no assunto da mensagem “Edital e-Tec XXX/2017- INFORMACOES”.

3.1.16 A efetivagdo da inscricdo implica no conhecimento e na aceitacdo das instrugbes, regras do
presente Edital, ndo podendo o candidato, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento dos termos
aqui estabelecidos.

3.2 DAS EXIGENCIAS MINIMAS PARA A INSCRICAO

3.2.1 Ser servidor ativo do IFPA.

3.2.2 Nao estar em periodo de licenca ou de afastamento na data de publicacéo do presente Edital.
3.2.3 Possuir graduacao concluida na area de Informatica.

3.2.4 Ter disponibilidade de no minimo 10 horas semanais para trabalhar na Rede e-Tec Brasil, a ser

comprovada pela Declaracao de Disponibilidade (Anexo I).

3.2.5 Preencher corretamente o formulario eletrénico e enviar todos os documentos obrigatérios que

constam no subitem 3.1.3.

4 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 Todo o processo de selecéo e classificacao sera realizado por comissao propria designada para tal

finalidade.

4.2 A selecdo ocorrerd em fase Unica, eliminatéria e classificatéria, na qual serdo verificados e
analisados documentos e informacdes fornecidos pelos candidatos exclusivamente por meio da ficha de

inscri¢cdo, considerando-se também a Tabela de Pontuacéo Classificatdria abaixo:
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CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

PONTUACAO

Experiéncia profissional como coordenador de curso técnico de
nivel médio, na forma de oferta integrada, concomitante ou
subsequente, modalidade a distancia. Sera atribuido 1 ponto para
cada més, ndo sendo pontuados periodos concomitantes em diferentes
atividades. O tempo de experiéncia comprovada neste item ndo podera
ser utilizado para fins de pontuacdo em qualquer outro item/critério.

Maximo de

18 pontos

Experiéncia profissional em cursos de qualquer nivel de ensino na
modalidade a distédncia como coordenador de curso, coordenador
de tutoria, professor, tutor presencial/distancia. Sera atribuido
2 | 1 ponto para cada més, ndo sendo pontuados periodos concomitantes
em diferentes atividades. O tempo de experiéncia comprovada neste
item ndo podera ser utilizado para fins de pontuagcdo em qualquer outro
item/critério.

Maximo de
12 pontos

Experiéncia profissional como coordenador de curso técnico de
nivel médio (na forma de oferta integrada, concomitante ou
subsequente) ou superior na modalidade presencial. Sera atribuido 1
3 | ponto para cada 6 meses, ndo sendo pontuados periodos
concomitantes em diferentes atividades. O tempo de experiéncia
comprovada neste item ndo podera ser utilizado para fins de pontuacao
em qualquer outro item/critério.

Maximo de
10 pontos

Experiéncia profissional docente em curso técnico de nivel médio
(na forma de oferta integrada, concomitante ou subsequente) ou
superior na modalidade presencial. Sera atribuido 1 ponto para cada
ano, ndo sendo pontuados periodos concomitantes em diferentes
atividades. O tempo de experiéncia comprovada neste item ndo podera
ser utilizado para fins de pontuacdo em qualquer outro item/critério.

Méaximo de

5 pontos

Capacitagdo para atuacdo em cursos a distancia. Os pontos serédo
atribuidos por cursos realizados.
¢ 1 ponto para cada curso de capacitacao de até 50 horas;
e 3 pontos para cada curso de capacitacdo entre 51 e 100 horas:;
¢4 pontos para cada curso de capacitacdo entre 101 e 150 horas:;
¢ 5 pontos para cada curso de capacitacdo de 151 horas ou mais..

Maximo

10 pontos

Titulagdo. Os pontos serdo atribuidos ndo cumulativamente,
considerando-se apenas o diploma de maior titulagéo.

6 ¢ 15 pontos para Doutorado:

¢ 10 pontos para Mestrado;

o5 pontos para Especializacao lato sensu.

Méaximo

15 pontos

TOTAL GERAL

70 pontos

4.3 O candidato que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios descritos no Item 3.1.3 sera

desclassificado.

4.4 O candidato que ndo atender as exigéncias minimas estabelecidas no Item 3.2 sera desclassificado.
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4.5 Serdo calculadas as pontuagcbes apenas dos candidatos que apresentarem todos os documentos

obrigatdrios descritos no Item 3.1.3 e atenderem as exigéncias minimas, conforme Item 3.2.

4.6 A classificacdo obedecera a ordem decrescente de pontuagdo, conforme os critérios estabelecidos
na Tabela de Pontuagéo Classificatoria (Item 4.2).

4.7 Ocorrendo empate entre candidatos, considerando a Tabela de Pontuacéo Classificatoria (Item 4.2),
seré observada a ordem dos critérios indicada abaixo para efeito de desempate:

a) Maior pontuacao no Critério Classificatério 1 da Tabela de Pontuagéo;
b) Maior pontuacéo no Critério Classificatorio 2 da Tabela de Pontuacao;
¢) Maior pontuagédo no Critério Classificatério 3 da Tabela de Pontuagao;
d) Maior pontuacao no Critério Classificatorio 6 da Tabela de Pontuagéo;
e) Maior idade.

4.8 Serdo selecionados candidatos em igual nimero das vagas ofertadas, conforme Item 2.2,
observando-se a ordem de classificagéo indicada no resultado final.

4.9 Os demais candidatos classificados comporéo cadastro de reserva técnica e poderdo ser convocados

conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificagédo do resultado final.

5 DO RESULTADO E DOS RECURSOS

5.1 Os resultados preliminar e final serdo publicados no site http://www.etec.ifpa.edu.br, conforme o

cronograma estabelecido no ltem 7.

5.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar devera fazé-lo conforme o
cronograma estabelecido no Item 7, enviando seu recurso para o email editais.ead@ifpa.edu.br,
constando no assunto da mensagem “Edital XXXX - 2017 - RECURSO”.

5.3 Serdo aceitos somente recursos impetrados no prazo estabelecido e em total conformidade com o
ltem 5.2.

5.4 Nao seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos contra recursos.

55 O resultado da andlise dos recursos serd divulgado no enderegco eletrbnico

http://Iwww.etec.ifpa.edu.br, conforme cronograma estabelecido no Item 7.
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6 DA CONVOCACAO

6.1 A convocacado dos candidatos classificados ocorrera conforme o interesse da Coordenacao Geral da
Rede e-Tec Brasil/IFPA e em conformidade com o nimero de vagas estabelecidas no Item 2.2 e com a

ordem de classificacdo indicada no resultado final.

6.2 A convocacdo dos candidatos classificados se dara mediante comunicacdo por meio do site
http://www.etec.ifpa.edu.br, pelos numeros de telefone e pelo email informados na ficha de inscrigdo do

candidato.

6.3 Os candidatos convocados deverdo se apresentar pessoalmente na data e no endereco definidos
pela Coordenacdo Geral da Rede e-Tec Brasil/IFPA munidos de original e copia dos documentos

submetidos por meio da ficha de inscricdo, para fins de conferéncia.

6.4 O candidato que ndo comparecer em até 48 horas apds a data definida pela Coordenacdo Geral da
Rede e-Tec Brasil/IFPA perdera a vaga, devendo ser imediatamente convocado o proximo classificado

conforme a ordem do resultado final.

6.5 Os convocados somente fardo jus a bolsa ap6s assinatura do Termo de Compromisso e inicio efetivo

das atividades.

7 Do cronograma

7.1 O presente processo seletivo obedecera o seguinte cronograma:

FASE PERIODO
Inscricéo 13/02/2017 a 15/02/2017
Resultado preliminar 20/02/2017
Interposicéo de recursos 21/02/2017 a 22/02/2017
Resultado Final 24/02/2017

8  DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisao unilateral do IFPA ou por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique

direito a indenizacéo ou reclamacao de qualquer natureza.
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8.2 Caso nao haja interessados ou candidatos classificados, a Coordenagéo da Rede e-Tec Brasil/IFPA

se resguarda ao direito de convidar servidores ativos ou inativos do IFPA, desde que atendam as
exigéncias para a funcdo de Coordenador de Curso e as demais determinacfes do presente Edital.

8.3 Os resultados do presente processo seletivo poderéo ser utilizados para convocacao de bolsistas no
prazo de 1(um) ano a partir da publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério do
IFPA.

8.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo designada para a realizagdo do presente processo de

selecdo publica simplificada.

Belém, 10 de fevereiro de 2017.

ORIGINAL ASSINADO
Profa. Dra. Elinilze Guedes Teodoro
Pro-Reitora de Ensino
Portaria n® 539/ 2015- GAB
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para
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ANEXO |

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu
, RG n? , CPF n? , Matricula SIAPE
ne , ocupante do cargo de , servidor

ativo do quadro de pessoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para, em exercicio no(a)
, declaro que ndo estou em periodo de licenca ou
afastamento e tenho disponibilidade para participacdo nas atividades no ambito da Rede e-Tec Brasil/Bolsa
Formacdo/PRONATEC, e que nio haverd prejuizo a carga horaria regular, conforme §12 do Art.9, da Lei 12.513,
de 26/10/2011.

Horario de trabalho no IFPA

Dia/Semana Horario
22-feira as as
32-feira as as
423-feira as as
52-feira as as
62-feira as as

COMPROMETO-ME a compensar as horas trabalhadas para a Rede e-Tec Brasil/IFPA, quando, por qualquer
motivo, coincidirem com a minha jornada de trabalho regular no IFPA, conforme §12 do Art.9, da Lei 12.513, de
26/10/2011

DECLARO, sob minha responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacgdes aqui prestadas, sob pena de
responsabilidade civil e penal.

Belém, de de
Autorizo (carimbar e assinar) Ciente (carimbar e assinar)
Candidato a bolsista Diretor de Gestao de Pessoas Chefia imediata*

* Chefia imediata: a) para servidor técnico-administrativo: assinatura do responsavel pela unidade organizacional de lotagdo.
b) para servidores docentes: assinatura da Dire¢éo de Ensino do campus de lotac&o.



