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AUDITORIA INTERNA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA
EXERCICIO DE 2008

I. APRESENTAGCAO

A Auditoria Interna do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do
Para, instituida através da Resolugdo n° 05, de 13 de novembro de 2002, do
Conselho Diretor, em cuja secdo foi também votado e aprovado o seu
Regimento Interno.

O atual titular da Auditoria Interna, Contador Idemar Rodrigues
Ferreira, foi designado Auditor Interno do CEFET/PA, no dia 17 de setembro
de 2003, conforme Portaria n° 383/03-GAB, publicada no Diadrio Oficial da
Unido em 22 de setembro de 2003.

A atual forca de trabalho da Auditoria Interna do CEFET/PA compde-

se de:

NOME DO SERVIDOR CARGO FUNGAO
Idemar Rodrigues |Contador Auditor Interno
Ferreira

Gisele Cristina F.N. de|Assistente em|Assistente
Oliveira Administracgdo

Esta Unidade estd instalada em uma sala, com uma diviséria, no
Bloco Principal da Administragdo Superior do CEFET/PA; esta equipada com 3
(trés) microcomputadores, 2(duas) impressoras, trés meses com gaveteiros,
arquivo e demais méveis necessarios as atividades e a guarda de documentos.
Durante o ano de 2007, a AUDIN teve o seu quadro reduzido em funcao do
pedido de exoneracdo de um servidor. Estd prevista a lotagdo de um servidor
em 2008 para a Auditoria Interna.

II. OBJETIVOS

A Auditoria Interna do CEFET/PA ¢é o setor responsavel por
fortalecer a gestdo e racionalizar os controles internos administrativos,
bem como prestar apoio técnico, no ambito desta Entidade, aos O6rgaos de
controle externo, especialmente a Controladoria-Geral da Unido e o Tribunal
de Contas da Unido, respeitada a legislagdo. Tem como missdo desenvolver o
controle em todos os setores e niveis, recomendar os melhoramentos
necessarios para aumentar a eficiéncia e eficdcia e eliminar eventual
utilizagdo indevida ou antieconémica de recursos.
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Os trabalhos da Auditoria em 2008 devem ser desenvolvidos na Sede-
Belém e nas Unidades Descentralizadas do interior do Para, localizadas nos
municipios de Maraba, Altamira e Tucurui. Estd prevista a instalacdo para o
ano vindouro, de mais 4 (quatro) Unidades Descentralizadas, o que podera
requerer a execugdo de atividades pela Auditoria Interna nessas novas
UNED' s

As atividades terdo pontos de similaridade com as exercidas pelos
Orgdos integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal, podendo, desenvolver atividades especificas, de conformidade com
as acées finalisticas do CEFET/PA e em atendimento & demanda da Direcdo
Geral ou do Conselho Diretor.

As atividades da Auditoria Interna consistem em:

a)Assessorar os dirigentes no acompanhamento dos programas de
governo, visando comprovar a execugdo das metas, © alcance dos objetivos e
a adequacdo ao gerenciamento;

b)Verificar a execugdo do orcamento, visando comprovar a
conformidade da execucdo com os limites e destinagdes estabelecidas na
legislagdo pertinente;

c)Verificar a legalidade dos atos e examinar os resultados quanto a
economicidade, eficacia, eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial, de recursos humanos e operacional;

d)Orientar os dirigentes quanto ao cumprimento das normas legais e
dos normativos internos;

e)Examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas
anual e tomadas de contas especiais;

f)Acompanhar o desenvolvimento e os processos de sindicdncia e
disciplinares;

g)Acompanhar a implementagdo das recomendagbes expedidas pela
Controladoria-Geral da Unido expressas no Plano de Providéncia, bem como o
acompanhamento das recomendacdes e/ou determinagdes expedidas pelo Tribunal
de Contas da Unido;

h)Testar a consisténcia dos atos de aposentadoria, pensdo e
admissédo de pessoal.

III. INSTITUIGAO

O Centro Federal de Educacdo Tecnolbégica do Pard - CEFET/PA tem
como finalidade formar e qualificar profissionals nos varios niveis e
modalidades de ensino para os diversos setores da economia, realizar
pesquisa e desenvolvimento de novos processos, produtos e servigcos em
articulacdo com os setores produtivos e a sociedade, oferecendo mecanismos
para a educagdo continuada.

0 quadro de recursos humanos do CEFET/PA compde-se de:

> 299 (duzentos e noventa e nove) docentes efetivos de 1° e 2°

Graus,
> 70 (setenta) docentes temporarios; e .
> 155 {(cento e cinqgiienta e cinco) técnico- admlnlstgﬁf“og'
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A Instituicdo contabiliza 260 (duzentos e sessenta) alunos no
Ensino Médio; 1.339(um mil, trezentos e trinta e nove) alunos nos Cursos
Técnicos Integrados com o Ensino Médio; 2.495 (dois mil, quatrocentos e
noventa e c¢inco) alunos nos Cursos Subseglientes; e 864 (oitocentos e
sessenta e quatro) alunos nos 12(doze) Cursos do Ensino Superior,
perfazendo 4.958(quatro mil,novecentos e cingienta e oito) alunos.

Iv. FATORES RELEVANTES NA PROPOSTA DO PAAAL

Este Plano de Auditoria foi elaborado em conformidade com a
legislagdo vigente, o Regimento Interno da Auditoria Interna e considerados
os seguintes fatores:

a) Auditorias da Controladoria Geral da Unid&o;

b) Determinacdes do Tribunal de Contas da Unido:;

c) Diligéncias da AUDIN pendentes de atendimento;

d) Materialidade baseada no volume da &rea em exame;

e) Relevancia de determinadas atividades em relagdo ao todo;

f) Capacidade dos recursos humanos disponiveis na Auditoria Interna;
g) Criticidade pretérita;

h) Grau de criticidade dos controles internos administrativos;

i) Reincidéncia de impropriedades/irregularidades.

V. TIPOS DE AUDITORIA A SEREM REALIZADAS

No decorrer do exercicio de 2008, estd prevista a realizagdo das
auditorias classificadas em:

Auditoria de Acompanhamento de Gestéo
Auditoria Contabil
Auditorias Especiais

VI. METODO A SER APLICADO

Ser4d empregado o método de amostragem nas ag¢des cujo universo de
processos seja | significativo, em fungdo da necessidade de obtenc¢do de
informacdes em | tempo habil; efetivo de recursos disponiveis; nivel de
treinamento da atual equipe e abrangéncia das areas de exame comparada ao
tempo necessario para execugdo das atividades.

No calculo de homens/hora estdo incluidos o tempo necessdrio para
planejamento, execugdo e elaboragdo de relatédrios.

VII. LOCAIS DE REALIZAGAO DOS TRABALHOS

As atividades de auditoria serdo realizadas na Sede em Belém, a
Avenida Almirante Barroso, n°® 1155 e nas Unidades Descentralizadas nas /
cidades de Altamira, Marabd e Tucurui, no Estado do Para, podendo, ainda,
serem realizadas atividades nas 4 (gquatro) novas Unidades Descentralizadas
que serdo implantadas em 2008. :
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VIII. AREAS DE ATUAGAO DA AUDIN

A Auditoria Interna se propde, além de assessorar a Diregdo Geral,
avaliar as seguintes &areas:

1. CONTROLES DA GESTAO

1.1-Controles Externos
1.1.1-Apoiar as Auditorias Externas (Controladoria- Geral da
Unido e Tribunal de Contas da Unido);
1.1.2-Verificar o cumprimento das recomendacdes exaradas
pela CGU-Regional/PA e as
determinacdes/decisdes/acdrdidos expedidos pelo Tribunal
de Contas da Unido.
1.2-Conselho Fiscal
Verificar a atuacdo do Conselho Diretor, ©6rgdo maximo de
deliberacdo colegiado do CEFET/PA.
1.3~-Formalizagdo da Prestagao de Contas
Acompanhar a do Relatério de Gestdo e a Composigdo do
Processo de Contas Anual e demais Prestacgdes de Contas.
l1.4-Controles Internos
1.4.1-Avaliar os controles internos administrativos;
1.4.2-Avaliar da Estrutura, Organizagdo e Métodos;
1.4.3-Elaborar o Relatério Anual de Auditoria -~ exercicio de
2008;
1.4.4-Elaborar o Plano Anual de Atividades de BAuditoria
Interna para 2009.

2. GESTAO ORCAMENTARIA

2.1-Analise da Execucao
Analisar a formalidade legal e a execugdo fisica dos
objetos dos convénios e assemelhados.

2 .2-Formalizagdo Legal
Verificar a formalizacdo e a aprovagdo das prestagbes de
contas de convénios e assemelhados.

2.3-Receitas
Aferir o ingresso de receitas na conta tGnica do Tesouro.

3. GESTAO FINANCEIRA

3.1-Recursos Disponiveis
Verificar a conformidade e a legalidade dos processos de
concessio/execucdo/prestacdo de contas de suprimento de
fundos.
3.2-Recursos Exigiveis
3.2.1-Analisar os processos de pagamentos a fornecedores
pela prestacdao de servigos em geral e servigos d
natureza continuada; eq

3.2.2-Verificar ocorréncia de acréscimos mor %g%gos.
A';‘;‘;, ‘J%‘\' ” )
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4. GESTRO PATRIMONIAL

4.1-Sistema de Controle Patrimonial
Avaliar os procedimentos de controle patrimonial e
movimentagdo de bens méveis.

4.2-Existéncia Fisica
Verificar a existéncia fisica e o estado de conservagao

dos bens méveis.

4.3-Incorporq¢ao'e Desfazimento:
Analisar os procedimentos de incorporagd&o e de baixa de
bens patrimoniais.

4.4-Inventarios
Analisar o Inventdrio Anual de Bens Mbveis e Imdveis e do

estoque do Almoxarifado.

4.5-Meios de Transporte
Avaliar os sistemas e procedimentos de
controle/utilizacdo de veiculos.

5. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

5.1~ Movimentagdo:
5.1.1-Verificar os procedimentos de admissdo e de

desligamento;
5.1.2-Verificar as contratacgdes de professores
substitutos.
5.2- Remuneracdo, Beneficios, Vantagens e Indenizagdes
Avaliar os sistemas e controles relativos a:
5.2.1-Férias
5.2.2-Auxilio natalidade
5.2.3-Didrias e passagens
5.2.4-Gratificacdes de Incentivo a Docéncia
5.2.5-Adicionais por titulagéo
5.3- Acumulagio de cargos publicos
Verificar a incidéncia e a regularizacgdo de situagdes de
acumulacdo ilicita de cargo publico.
5.4- Regime disciplinar

Acompanhar o} desenvolvimento dos processos de
sindicdncia e administrativo disciplinar e o0s seus
resultados.

5.5~ Estagiarios
Verificar o quantitativo de estagidrios em fungdo da
legislacdo vigente.

6. GESTAO DE SUPRIMENTOS DE BENS E SERVIGOS

6.1~ Processos Licitatérios
6.1.1-Verificar a formalizagdc legal dos processos de
licitacdo e de dispense/inexigibilidade de materiais de
consumo e de permanente; q/
6.1.2-Verificar a formalizacdo legal da cong{ﬁﬁgcéo dos
tmwd”
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6.2-Fiscalizagdo Interna
6.2.1-Inspecionar a execugdo fisica das obras e dos
servigcos de engenharia;

6.2.2-Acompanhar os prazos de vigéncia e as
alteragdes dos contratos e convénios assinados pela
Administragédo.

7. GESTAO OPERACIONAL

7.1—Gerenciapento de Processos Operacionais
7.1.1-Aferir o quantitativo de ingresso de alunos;
7.1.2-Verificar os resultados da pesquisa académica.

7.2-Aferir a expansdo geografica de atuacgdo do CEFET/PA e
sua contribuicido para o desenvolvimento da regido onde
atua.

XI. AGCOES DE DESENVOLVIMENTO E DE CAPACITAGAO

Em atendimento ao disposto no inciso II, art.2° da Instrugado
Normativa n° 01 de 03/01/2007, da Controladoria Geral da Unido, que dispde
sobre as acdes de desenvolvimento institucional e capacitagdo para a
Auditoria Interna, informamos gque esta Unidade de Controle conta hoje com 2
(dois) servidores, sendo o titular e uma assistente, pessoal insuficiente
para atender satisfatoriamente a demanda da Auditoria Interna no
assessoramento superior, avaliacdo dos controles internos, analise dos
processos administrativos em geral de execugdo da despesa, aferigdo dos
resultados fisicos e sociais, fiscalizacdo, enfim, cumprir seus objetivos
regimentais. Em 2007, a Auditoria Interna aprovou o Plano Anual de
Auditoria, para ser executado por uma equipe de 3 (trés) servidores. Em
maio deste ano o servidor Jean Franca Veloso, lotado neste AUDIN, solicitou
exoneracdo do cargo que ocupava no CEFET/PA. as atividades continuaram
sendo executadas por apenas 2 {(dois) técnicos. Estd prevista para 2008 a
admissdoc de um servidor para a Auditoria Interna.

Os dois servidores da AUDIN concluiram no dia 08 de novembro de
2007, o Curso de Extensdo em Auditoria Governamental, na modalidade a
distancia, com carga de 160 (cento e sessenta) horas. Esse Curso, sem Onus
financeiro para o CEFET/PA, foi conseguido gragas a iniciativa da
Coordenacdc Nacional do FONAI/MEC - Férum Nacional dos Auditores das
Instituicdes Vinculadas ao MEC, de cuja Coordenagdo faz parte o titular da
AUDIN.

No periodo de 9 a 11 de maio deste ano, os servidores da AUDIN
também participaram do Curso Procedimentos Béasicos de Auditoria nas
Instituicdes Federais de Ensino, com carga horaria de 40 (guarenta) horas,
ministrado em Belém pelo Assessor Juridico da SETEC/MEC, Dr. Luis Roberto
Costa.

Registre-se, ainda, que o titular desta Auditoria Interna
participou das duas edig¢des do FONAI/MEC, realizadas em 2007, nas cidade
de Belém, onde esteve a frente da organizacdo, e em Curitiba/PR.
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Para 2008 propomos & Administragdo Superior do CEFET/PA investir
na capacitagdo dos técnicos lotados na Auditoria Interna, proporcionado
cursos de capacitag¢do nas seguintes areas:

Curso basico de Administragdo Publica;

Orcamento e Execugdo da Despesa Publica;

Licitacdes, Contratos e Convénios;

Administracdo Académica;

Regime Disciplinar;

Atualizacdo em Legislagdoc de Recursos Humanos;
Contabilidade Béasica;

Gerenciamento de Bens Méveis e Estoque de Materiais;
Basico de Sistemas SIAFI e SIAPE.

QO QO T

IX. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS

Os procedimentos especificos de cada rotina de auditoria serdo
definidos nos Programas de Auditoria e nos Papéis de Trabalho. Os trabalhos
da Auditoria Interna do CEFET/PA, serdo realizados de acordo com as normas
da Instrucdo Normativa n°® 01, de 06 de abril de 2001 que define as
diretrizes, principios, conceitos e aprova normas técnicas para a atuagao
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

X. ANEXO PLANO DE AGAO DA AUDITORIA INTERNA - EXERCICIO 2008

Belém, 28 de novembro de 2007.

mar Rodrigues Ferreira
Auditor Interno do CEFET-Pa
Port, 333/03-GAB-D0U 22/08/03
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