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1. APRESENTACAO.

A Administracdo Publica como um todo, em especial as Auditorias Internas, tem
gue prestar conta dos seus resultados para a sociedade, de modo a demonstrar o porqué
da existéncia de controles internos no Poder Executivo Federal e contribuir para que os
servidores se enxerguem como atores efetivos na atuacdo do servico publico, na melhoria
dos processos e procedimentos, otimizacdo dos controles e recursos e fortalecimento da
gestdo publica.

Além dessa necessidade institucional de prestacdo de contas para a sociedade, a
contabilizacdo de beneficios permite demonstrar o valor agregado relativo a atuacdo da
Auditoria Interna no resultado da organizacdo, apresentando subsidios para o
aperfeicoamento dos processos, da gestdo e dos controles internos, por meio de
recomendacdes de solucdo para as ndao-conformidades e riscos apontados nos relatérios,
como também gera motivacdo para os servidores realizarem seus trabalhos de forma mais
répida, entregando produtos e, principalmente, alterando a realidade social.

Pelo exposto, o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (SCI)
publicou a Instrucdo Normativa n? 3, de 09 de junho de 2017, que no art. 181 disp0s que
as Unidade de Auditoria Interna Governamental (UAIG) devem adotar sistematica de
guantificacdo e registro dos resultados e beneficios da sua atuacdo, adotando principios e
metodologia compativeis com regulamentacdo pelo 6rgdo central do SCI de modo a
permitir consolidacdo. Tal sistemdtica estruturou os resultados da atuacdo das Unidades
de Auditorias Internas Governamentais em beneficios financeiros e nao financeiros.

1.1 BENEFICIOS FINANCEIROS.

Os Beneficios Financeiros sdao aqueles que impactam positivamente a gestao
publica a partir da implementacdo de orientagdes e/ou recomendagdes da auditoria
interna, mas que sdo representados monetariamente.

Ao considerar a Instrugdo Normativa do SCI n210/2020, os Beneficios Financeiros
decorrente da atuagdo da Auditoria Interna do IFPA serao divididos em duas classes: os
oriundos de gastos evitados e os oriundos de valores recuperados. Conforme conceitos
abaixo:

a) Gastos evitados - Situacdes nas quais os valores identificados ndo estdo
aderentes aos principios da legalidade ou economicidade, devem ser
registradas como beneficios financeiros quando houver a suspens3ao do
pagamento ou a adequacao do valor;

b) Valores recuperados - Valores pagos indevidamente em que ocorrer a efetiva
devolucdao do recurso aos cofres publicos ou quando for realizado o
desconto na parcela posterior de pagamento pela Administracao.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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1.2 BENEFICIOS NAO FINANCEIROS.

Os Beneficios Ndo Financeiros sdo aqueles que impactam a gestdo publica de
forma positiva e estruturante a partir da implementacio de orientacdes e/ou
recomendacdes da auditoria interna, mas que sdo representados em outras unidades de
mensuracao que ndo sejam a monetdria.

Ao considerar a Instru¢do Normativa do SCI n? 10/2020, os Beneficios Ndo
Financeiros decorrente da atuacdo da Auditoria Interna do IFPA serdo divididos em classes
e seus respectivos tipos, conforme disposto abaixo:

o Dimens3do Afetada: Dimens3o de Miss3o0, Vis3o e/ou Resultado e Dimens3o de
Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos. Conforme conceitos abaixo:

a) Missdo, Visdo e/ou Resultado - Tendo como referéncia o planejamento
estratégico da unidade auditada, o beneficio implementado afetou os
processos finalisticos da organizacdo;

b) Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos - Tendo como referéncia o
planejamento estratégico da unidade auditada, o beneficio implementado
afetou os processos de apoio e/ou gerenciais da organizacao.

® Repercussdo: Repercussao Transversal, Repercussdo Estratégica e Repercussao
Tatico-Operacional. Conforme conceitos abaixo:

a) Transversal - Beneficio trazido pelas providéncias adotadas pelo gestor
ultrapassou, de alguma forma, o ambito da prépria Unidade Auditada, tendo
sido tratado ou tendo impacto no ambito de outras Unidades de
Administragdo Publica;

b) Estratégica - Beneficio trazido pelas providéncias adotadas pelo gestor foi
tratado pela Alta Administra¢ao da Unidade;

c) Tatico/Operacional - Beneficio trazido pelas providéncias adotadas pelo
gestor diz respeito as atividades internas e/ou operacionais da unidade
examinada, sem decorrer de tomada de decisao da Alta Administragao
da Unidade, entendida como o Colegiado de Diretoria, Conselho de
Administracdo ou equivalente.
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2. CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS REFERENTE AO EXERCICIO DE
2022: FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

2.1 CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS FINANCEIROS RELATIVO A ATUACAO DA
AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA — AUDIN/IFPA.

A Unidade de Auditoria Interna Governamental do Instituto Federal do IFPA —
AUDIN/IFPA, a partir das orientacbes e/ou recomendacdes emitidas através das atividades
de auditoria interna, com as medidas cabiveis implementadas pela gestao das Unidades do
IFPA, contabilizou beneficios financeiros no montante de RS 364.787,88 no exercicio de

2022.
Grafico 01 — Beneficios Financeiros pela Unidade de Auditoria Interna Governamental do IFPA —
AUDIN/IFPA.
BENEFiCIOS Beneficios Financeiros pela Atuagdo da UAIG do
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Fonte: AUDIN/IFPA

2.1.1 CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS FINANCEIROS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
INTERNA PELA ATUACAO DOS NUCLEQS DE AUDITORIAS REGIONAIS DO IFPA.

A Auditoria Interna Regional de Belém do Instituto Federal do Para —
AUDIN/BEL/IFPA, com atuac¢do nas Unidades do Campus Belém e Campus Ananindeua, a
partir das orientagdes e/ou recomendagdes emitidas através das atividades de auditoria
interna, com as medidas cabiveis implementadas pela gestdo da Unidade Belém do IFPA,
contabilizou beneficios financeiros no montante de RS 364.787,88, no exercicio de 2022.
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Grafico 02 — Beneficios Financeiros contabilizados pela Auditoria Interna Regional de Belém do
IFPA.
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Fonte: AUDIN/IFPA

2.2 CONTABILIZAGCAO DE BENEFICIOS NAO FINANCEIROS RELATIVO A ATUAGAO DA
AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA — AUDIN/IFPA

A Unidade de Auditoria Interna Governamental do Instituto Federal do Para —
AUDIN/IFPA, que tem a finalidade de auxiliar a organiza¢do a alcangar seus objetivos,
adotando uma abordagem sistémica e disciplinada para a avaliacdo, melhora da eficacia
dos processos de gerenciamento de riscos, com o objetivo de adicionar valor e melhorar as
operacgoes e resultados da organizacdo, contabilizou 153 beneficios ndo financeiros, no
exercicio de 2022, a partir das orientacdes e/ou recomendag¢des emitidas através das
atividades de auditoria interna e das medidas cabiveis implementadas pela gestdo das
Unidades do IFPA.

Grafico 03 — Beneficios Ndo Financeiros pela Unidade de Auditoria Interna Governamental do

IFPA — 2022.
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2.2.1 CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS NAO FINANCEIROS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
INTERNA PELA ATUACAO DOS NUCLEOS REGIONAIS DE AUDITORIA INTERNA DO IFPA.

A Auditoria Interna Geral Reitoria que tem a finalidade de auxiliar as unidades dos
Campus Abaetetuba, Campus Breves, Campus Cametd, Campus Paragominas e Reitoria do
IFPA, a alcancar seus objetivos, adotando uma abordagem sistémica e disciplinada para a
avaliacdo, melhora da eficicia dos processos de gerenciamento de riscos, com o objetivo
de adicionar valor e melhorar as operacdes e resultados da organizacao, contabilizou 28
beneficios n3do financeiros, no exercicio de 2022, a partir das orientagdes e/ou
recomendacdes emitidas através das atividades de auditoria interna e seguidas das
medidas cabiveis implementadas pela gestdo dos Campus Abaetetuba, Campus
Paragominas, e Reitoria do IFPA.

Grafico 04 — Beneficios Ndo Financeiros contabilizados pela Auditoria Interna Geral Reitoria —

2022.
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A Auditoria Interna Regional de Belém do Instituto Federal do Para -
AUDIN/REI/IFPA, que tem a finalidade de auxiliar as Unidades Belém e Ananindeua do IFPA
a alcancar seus objetivos, adotando uma abordagem sistémica e disciplinada para a
avaliacdo, melhora da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, com o objetivo
de adicionar valor e melhorar as opera¢des e resultados da organiza¢ao, contabilizou 58
beneficios ndo financeiros, no exercicio de 2022, a partir das orientacdes e/ou
recomendacdes emitidas através das atividades de auditoria interna e seguidas das
medidas cabiveis implementadas pela gestdao dos Campus Ananindeua e Campus Belém do
IFPA.
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Grafico 05 — Beneficios Nao Financeiros contabilizados pela Auditoria Interna Regional Belém —

2022.
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A Auditoria Interna Regional de Castanhal do Instituto Federal do Para -
AUDIN/CAS/IFPA, que tem a finalidade de auxiliar as Unidades Braganca, Castanhal e Vigia
de Nazaré do IFPA a alcancar seus objetivos, adotando uma abordagem sistémica e
disciplinada para a avaliacdo, melhora da eficacia dos processos de gerenciamento de
riscos, com o objetivo de adicionar valor e melhorar as opera¢bes e resultados da
organizagao, entretanto ndao houve beneficios contabilizados no exercicio de 2022, a partir
das orientagdes e/ou recomendacdes emitidas através das atividades de auditoria interna.

A Auditoria Interna Regional de Marabd do Instituto Federal do Pard —
AUDIN/MABY/IFPA, que tem a finalidade de auxiliar as Unidades Concei¢do do Araguaia,
Maraba Industrial, Marabd Rural, Parauapebas e Tucurui do IFPA a alcangar seus objetivos,
adotando uma abordagem sistémica e disciplinada para a avaliagdo, melhora da eficdcia
dos processos de gerenciamento de riscos, com o objetivo de adicionar valor e melhorar as
operagdes e resultados da organizagcdao, contabilizou 30 beneficios ndo financeiros, no
exercicio de 2022, a partir das orientacdes e/ou recomendag¢des emitidas através das
atividades de auditoria interna e seguidas das medidas cabiveis implementadas pela gestao
dos Campus Conceicdao do Araguaia, Campus Maraba Industrial, Campus Maraba Rural,
Campus Parauapebas e Campus Tucurui do IFPA.
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Grafico 06 — Beneficios Nao Financeiros contabilizados pela Auditoria Interna Regional Maraba
—2022.
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A Auditoria Interna Regional de Santarém do Instituto Federal do Para —
AUDIN/SAN/IFPA, que tem a finalidade de auxiliar as Unidades Altamira, Itaituba, Obidos
e Santarém do IFPA a alcancar seus objetivos, adotando uma abordagem sistémica e
disciplinada para a avaliacdo, melhora da eficacia dos processos de gerenciamento de
riscos, com o objetivo de adicionar valor e melhorar as operacGes e resultados da
organizagao, contabilizou 37 beneficios ndo financeiros, no exercicio de 2022, a partir das
orientagOes e/ou recomendag¢bes emitidas através das atividades de auditoria interna e
seguidas das medidas cabiveis implementadas pela gestdo dos Campus Altamira, Campus
Itaituba, Campus Obidos e Campus Santarém do IFPA.

Grafico 07 — Beneficios Nao Financeiros contabilizados pela Auditoria Interna Regional Santarém
—-2022.
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3. CONSIDERACOES FINAIS

No exercicio de 2022, a UAIG do IFPA contabilizou o montante de RS 364.787,88
de Beneficios Financeiros em Gastos Evitados. Além disso, a Auditoria Interna do IFPA
contabilizou 153 Beneficios Ndo Financeiros, sendo 16 em Dimens3o de Missdo, Visdo e/ou
Resultado, 51 em Dimens3o de Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos, 10 em
Repercussdao Transversal, 07 em Repercussdo Estratégica e 69 em Repercussdo Tatico-
Operacional.

Ressalte-se, que o presente relatério busca fornecer, aos usudrios internos e
externos, uma sucinta demonstracdo dos beneficios contabilizados pela Unidade de
Auditoria Interna Governamental do IFPA, com objetivo de prestar contas a sociedade de
sua atuacdo no IFPA, bem como apresentar os valores agregados e melhorias nas
operacgodes e resultados da organizacdo, de modo a auxilid-la no alcance de seus objetivos
e melhoria nos processos de gerenciamento de riscos.

Belém, 30 de marco de 2023.
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ANEXO | — DETALHAMENTOS DA CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS FINANCEIROS POR CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA, RELATIVO AO
EXERCICIO DE 2022.

UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158306 - Campus Belém
SETOR: Auditoria Interna Regional Belém

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 13/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTACAO DA AGAO: 2022

RELATORIO FINANCEIROS

ACOMPANHAMENTO
N2/AREA/ RECOMENDACAO (NEXO CAUSAL)

SUBAREA/ASSUNTO/
CONSTATACAO

GASTOS INDEVIDOS EVITADOS VALORES RECUPERADOS

Relatério de Atividades n¢?

17/2018 - AUDIN Adocdo de algumas medidas pela administragao

que possibilitaram a reducdo e otimizagdo no

2. Area: Gestdo de Suprimento consumo de agua, dentre elas: a utilizar a 4gua dos
de Bens e Servigos pocos. As medidas adotadas pela administracdo
. = . evitaram um gasto de RS 274.558,53n0 exercicio de

2.1 Subérea: Processos | Recomendacdo 04: . 2 ; ) -
Licitatérios o 2022. Assim como, as medidas de instalacdo do
Promover campanhas de conscientizagdo | hanco capacitor e ajuste da demanda no contrato

2.1.2 Assunto: Adesio a | daformade trabalho da Unidade Gestora | reglizadas em 2017/2018 representaram uma -
Critérios de Sustentabilidade | Quanto a utilizagdo racional de energia | requcio na despesa com energia reativa e
Ambiental elétrica, agua e materiais descartaveis, | oycedente de demanda no valor de R$ 90.229,53
bem como quanto a protegdo do meio | om 2022. Portanto, o valor total de gastos evitados

Constatacgao: Inobservancia de ;
critérios § de  sustentabilidade ambiente. com essa recomendac¢do foi no montante de RS
364.787,88.

ambiental nas contrataces
publicas e da difusdo da
conscientizacdo ambiental no
campus Belém.
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ANEXO Il — DETALHAMENTOS DA CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS NAO FINANCEIROS POR CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA,
RELATIVO AO EXERCICIO DE 2022.

UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158508 - Campus Abaetetuba
SETOR: Auditoria Interna Geral - Reitoria

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 03/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTACAO DA AGAO: 2022

processos de dispensa,
inexigibilidade, tomada
de pregos, pregdo e

contratos em execucgao,
conforme determina o art. 67
da Lei 8.666/93.

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
Ne/AREA/ < -
P CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA . <
SUBAREA/ASSUNTO ! ! TRANSVERSAL ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
CONST/ATACAO / RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS
RELATORIO N2 14/2018 - | Recomendagdo n2.  01: Aperfeicoamento dos
AUDIN Observar a orientacdo de atos administrativos que
Area: Controles de | Priorizagdo para efetuar refletem positizl'a'rzegte
suprimento de bens e | Pesduisa de:rec;: colrlfgrnrs 9 RIS apresentou gaseracionais daaL;\:idZdees
servicos [FTEEOITEE) @5 2 Fil ek documentos que demonstram o bzm como contribuiu’
Subarea: Processos 03/20'17 - MP.OG’ € cgso a aperfeicoamento dos controles . -
: pesquisa  seja  realizada . ir d iss30 d como orientagdo
Licitatorios avenas e diretamente com internos a partir da emissao da operacional para inclusio
Assunto: Formalizagao g TEERIEEEED Cr) G G e 5 de formalidades legais e
' forn.e.ced.ores, q.ue EeaRg forma a partir de agdes . . J
Legal justificativa da Unidade. - L R o - - infralegais nos
. direcionadas a regularizagcdao de rocedimentos
Constata(A;ao.. " o atividades “meio” da entidade, a gdministrativos e oor
Inobservancia de Recc?mendagao ne. 08 referida recomendagdo teve uma int AL
formalidades legais na Reallzar. a a.dequaNda € repercussdo na melhoria de zzrr:eﬁlr:zni,o d:
execugao de ]'E.empestlva de5|g’na.;ao dc|>s processos internos. Legarl)idade o
. iscais  responsdveis pelo
proct.edlmentos acompanhamento de Transparéncia dos
relacionados aos

processos de pagamento
da Unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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adesdo ao sistema de
registro de pregos.

RELATORIO DE
ATIVIDADE N2 14/2018-
AUDIN

Area: Gest3o Financeira
Subdrea: Andlise da
Execugdo Contratual
Assunto:  Pagamentos
de contratos de
prestacdao de servigos e
fornecimento de bens.

Constatagao:
Fragilidade dos
controles primarios

guanto a Gestdo
Financeira

Recomendagao n2 01:
Observar a
obrigatoriedade de
compor 0s processos de
pagamento, com a prova
de regularidade fiscal
perante a Fazenda Publica
e Seguridade Social, a fim
de garantia atendimento
das exigéncias contidas no
art. 195, § 39, da
Constituicao Federal; art.
29, inciso Ill, da Lei n®
8.666/93 e 0 item 9.1.1 do
Acérd3o TCU n° 46/2011-
Plenario.

Recomendagdo n° 02:
Juntar aos autos dos
processos de pagamentos
documentos que
demonstrem recolhimento
de DARF ou que justifique
nao incidéncia.

Recomendagdo n? 03:
Adotar  relatérios  de
fiscalizacdo para registros
da execucdo contratual,
nos termos das

(¢} Campus apresentou
documentos que demonstram
o aperfeicoamento dos
controles internos a partir da
emissao da recomendagdo da
AUDIN e dessa forma a partir
de agdes direcionadas a
regularizacdo de atividades
“meio” da entidade, areferida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos.

Aperfeicoamento dos
atos  administrativos

que refletem
positivamente nas
atividades

operacionais da
Unidade, bem como
contribuiu como

orientagao operacional
para inclusdo  de
formalidades legais e
infralegais 0s
procedimentos

administrativos; e, por

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

conseguinte, 0
cumprimento da
Legalidade e
Transparéncia dos
processos de
pagamento da
Unidade.
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orientagbes constantes na
IN 02/2008 SLTI/MPOG.

Recomendagao n? 04:
Fortalecer os  controles
internos, utilizando listas de
verificagdo (checklists), para

que o0s processos de
pagamento de  servigos
continuados sejam

devidamente instruidos.

RELATORIO DE
ATIVIDADE N° 14/2018-
AUDIN

Area: Gestdo de Pessoas

Subdrea: Didrias e
Passagens

Assunto: Certificar a
Legalidade da
Concessao e da

Prestacdo de Contas Das
PCDP’s no Sistema de
Concessao de Didrias e
Passagens (SCDP)

Constatagao:

Deficiéncia na
formalizacao e
fragilidade nos

controles de concessdo
de diarias e passagens.

Recomendagao n? 01:
Observar a
obrigatoriedade de
anexar ao Sistema de
Concessao de Didrias e
Passagens —  SCDP,
devidamente

digitalizados:

a) Programacdo/folder
ou outros documentos
que comprovem  a

realizagdo do
evento/reunido

conforme subitens
9.7.3.5 e 9.7.3.6 do
Acordao TCU n°

9.702/2011-12 Camara;

b) Aprovacao da
autoridade competente
precedida de prévia

Aumento da transparéncia,
com publicagdo dos atos
administrativos da entidade.

Melhoria na gestdo dos
documentos da entidade.
Utilizacdo do Boletim de
Servicos como instrumento
para publicagdo dos atos
administrativos, garantindo
maior transparéncia e
publicidade dos atos da
Administracdo publica.

Garantia de
maior
transparéncia e
publicidade dos
atos
administrativos,
como também

facilitou a
fiscalizacao
pelos érgdos de
controles.

Melhoria no
procedimento de
transparéncia e

publicidade dos atos
administrativo com a
utilizagdo do Boletim
de Servigos da
entidade. Como
também da juntada aos
autos do processo de
PCDP.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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andlise que demonstre
de forma circunstanciada
a necessidade e/ou
correlagdio do evento
com a missao
institucional do IFPA;

f) Pesquisa de pregos das
passagens feitas pela
Agéncia de Viagem,
anexando-as ao SCDP;

i) Comprovante de
depodsito das didrias nao
utilizadas ou utilizadas
parcialmente.

RELATORIO DE
ATIVIDADE N¢ 14/2018-
AUDIN

Area: Gestdo de Pessoas
Subdrea: Gratificagdao
por Encargo de Curso ou
Concurso

Assunto: Avaliacdo dos
Controles Quanto

a Concessdo de
Gratificacao por
Encargo de Curso e
Concurso

Constatacao:
Sobreposicdo de carga
horaria  regular de

Recomendagdo n2. 01:
Adotar formalizacdo dos
processos para execugdo
das atividades eventuais,
que justifiquem o
pagamento de GECC,
conforme estabelece o
disposto no  Decreto
6.114/2007 e na Resolucgdo
n2. 001/2013-CONSUP.

Recomendagdo n2. 03:
Controlar e registrar a
compensacao de jornada
quando as atividades
desenvolvidas para

6] Campus apresentou
documentos que demonstram
o aperfeicoamento dos
controles internos a partir da
emissao da recomendagdo da
AUDIN e dessa forma a partir
de agdes direcionadas a
regularizacdo de atividades
“meio” da entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria de
processos internos.

Aperfeicoamento dos
atos  administrativos

que refletem
positivamente nas
atividades

operacionais da
Unidade, bem como
contribuiu como

orientagdo operacional
para inclusdo  de
formalidades legais e
infralegais nos
procedimentos

administrativos; e, por
conseguinte, o]
cumprimento da

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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trabalho no IFPA com
atividade ensejadora de
gratificagdo por encargo
de curso e concurso

percepgdo da Gratificagdo
por Encargo de Cursos e
Concurso sejam
desenvolvidas no
expediente normal do
servidor.

Recomendagao n2. 04:
Preencher corretamente a
declaragdao de atividades
prevista no Art. 6°, §22, do
Decreto n?. 6.114/2007,
com informacgdes
suficientes que possam
comprovar 0  Servigo
prestado pelo servidor,
datas e  hordrio da
execucao das atividades.

Legalidade
Transparéncia
processos
pagamento
Unidade.

dos
de
da

RELATORIO N¢ 14/2018
- AUDIN

Area: Gestdo
Patrimonial;

Subarea: utilizagdo de
veiculos oficiais;
Assunto:  Avaliar a
efetividade dos
controles da utilizacdo
de veiculos oficiais do
IFPA;

Constatacdo: Falhas nos
controles concernentes
a formalizacdo das

Recomendagdo n2. 01:
Utilizar 0s anexos
mencionados no art. 44 da
IN/SLTI-MPOG n2 03/2008,
como parte do controle
primario, sem prejuizo de
outros procedimentos
internos que  possam
resultar em melhorias nos
processos de controle na
utilizacdo dos meios de
transportes.

Otimizagdo na utilizagdo dos
recursos publicos.

Otimizag¢do na utilizagdo dos
recursos publicos com a
adequacdo do numero de
motoristas. Utilizacdo de
novas alternativas de
transporte oficial na
entidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFiCIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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solicitagbes de uso dos
veiculos pertencentes a
frota do IFPA Campus
Abaetetuba.
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UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158507 - Campus Altamira
SETOR: Auditoria Interna Geral - Reitoria

RELATORIO MONITORAMENTO N¢2: 14/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMNPOA/I;:EAA\?ENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
o CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA ’ "
BAREA/ASSUNT H
Su /ASSUNTO/ . e Ayt TRANSVERSAL ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL

CONSTATAGAO

Relatério n2 08/2019-

AUDIN

3.2 Subdrea: Registros

Funcionais

3.2.1 Assunto: | Recomendacgdo n2 01:
Apresentagao da | Realizar o

~ O Campus Altamira procedeu
Declaragdo Anual de | acompanhamento acerca P P

. o a realizagdo do Aperfeicoamento e
Bens ou Autorizagdo | da apresentagdo  da L
. ~ acompanhamento acerca da otimizagao dos
para Acesso a | Declaragdo Anual de Bens N - .
~ . apresentacdo da Declaragdo processos internos e da
Declaragdo do Imposto | e Valores do servidor - - - . . .
L. , Anual de Bens e Valores do rotina  administrativa
de Renda Pessoa Fisica | M.R.S (matricula servidor M.R.S da Unidade
(IRPF) 1820115), conforme R '
3.1.1.1 Constatagao: exigido no art. 13, caput e
Falhas pontuais no | §2° dalei 8.429/1992.
acompanhamento da
apresentacao da
declaracdo anual de
bens dos servidores do
Campus Altamira.
Relatério n2 08/2019- 5 o Com relagdo a gestdo Aperfeicoamento e
AUDIN Recomendagéo n2 01: i patrimonial de veiculos, o i i otimizagdo dos
19
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4. Area:  Gestdo
Patrimonial
4.1 Subdrea: Meios de
Transporte
4.1.1 Assunto: Avaliar a
Efetividade dos

Controles da Utilizagao
de Veiculos Oficiais do
IFPA

4.1.1.1 Constatagao:

Ndo observancia do
normativo institucional
associada a falhas nos
controles internos, bem
como auséncia de

formalizagao de
procedimentos para
apuracdo de infracoes
cometidas por

condutores de veiculos
pertencentes a frota do
IFPA no ambito do
Campus Altamira; e
inadequada guarda dos
veiculos.

Envidar  esforgos no
sentido de proporcionar
acdes de capacitagdo aos
servidores do setor de
transporte.

Campus Altamira esforgou-se
para promover a capacitagao
dos servidores do setor de
transportes na medida em que
solicitou apoio via e-mail, para
explicagbes quando ao uso do
SIPAC, tendo tido, a partir dai
acesso a videos.

processos internos e da
rotina administrativa
da Unidade.

RELATORIO N2 08/2019

— AUDIN/IFPA

4 Area: Gestdo
Patrimonial;

4.2 Subarea:

Almoxarifado.

Recomendacdo n2 04:
Proporcionar acgbes de
capacitacdo aos servidores
responsaveis pela gestdo
patrimonial do Campus
Altamira/IFPA.

O Campus Altamira tomou a
iniciativa de capacitar seu
servidor sobre as normas
relativas a gestdo patrimonial.
Além disso, por meio do
processo de Desfazimento

Aperfeicoamento e
otimizacgdo dos
processos internos e da
rotina administrativa
da Unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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4.2.1 Assunto: Avaliar o
controle das requisi¢des
de entrada e saida de
materiais e o devido
controle do estoque dos
bens mdveis, bem como
o controle relacionado
ao  pagamento  dos
fornecedores.

4.2.1.1: Constatagao:
Instalagdes deficientes
guanto a seguranga e
alocagao de materiais de
consumo e inserviveis;
caréncia de capacitagdo
e recurso humanos para
setor; auséncia de
sistema informatizado de
controle de entrada e
saida de materiais e de
inventdrio de  bens
moveis.

Recomendacio n? 05:

Realizar desfazimento de
bens classificados como
“inserviveis”.

23051.023876/2018-61,
realizou a doagdo de diversos
itens de informatica que se
encontravam em  estado
inservivel e antieconémico.

Relatério n2 08/2019 -
AUDIN

5. Area: Gestdo de
Processos Vinculados as
Atividades Finalisticas da
Instituicao

5.1 Subdrea: Plano
Nacional de Assisténcia
Estudantil

Recomendacdo n2 02:
Abster de utilizar de um
mesmo  processo  para
execucao de
procedimentos  distintos
relativos ao Plano de
Assisténcia Estudantil e
contratacdo de kit de
apoio pedagdgico.

O setor de Assisténcia
Estudantil do IFPA-Campus
Altamira, mesmo nao

dispondo de Assistente Social,
melhorou bastante no tocante
a realizacao de
acompanhamento pedagdgico
mais efetivo com vistas a
reducdo da evasdo escolar dos

AgOes nas quais
sdo trazidas
providéncias

que, de alguma

forma,
ultrapassam o
ambito da
propria Unidade
Auditada, ou

As acoes
adotadas pelo
Campus também
refletem de modo
estratégico na
Unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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5.1.1 Assunto: Avaliar os
mecanismos de
acompanhamento e
avaliagdo dos discentes
contemplados no PNAES,
bem como os
pagamentos de bolsas de
auxilio e a efetividade do
programa no ambito do
Campus Altamira.
5.1.1.1 Constatagao:
Inobservancia de
formalidades na
instrucdo de processos
de concessao de auxilios
estudantis e elevado
indice de evasdo escolar.

Recomendacao n2 03:
Realizar acompanhamento
pedagogico mais efetivo
com vistas a redugdo da
evasdo escolar em especial
entre 0s discentes
beneficidarios do Programa
de Assisténcia Estudantil.

seus alunos. No ano de 2022,
foi instituido o Regulamento
do Conselho de Classe para
promogdo do didlogo sobre as
situagdes dos discentes. Péde-
se verificar, ainda, que ha
obediéncia aos normativos
tanto na elaboragdo dos
Editais quanto no modo de
selecao dos alunos
beneficiarios.

As ac¢Oes adotadas pelo
Campus possibilitam que as
atividades  finalisticas  da
Instituicdo sejam planejadas e
executadas de modo mais
transparente, organizado,
confidvel, além de permitir
melhor acompanhamento por
parte da sociedade.

seja, 0s
impactos delas
atingem outras
Unidades de
Administragdo
Publica bem
como o publico
externo.

Relatério n2 08/2019 -
AUDIN

5. Area: Gestdo de
Processos Vinculados as
Atividades Finalisticas da
Instituicao

5.1 Subarea:
Gerenciamento de
Processos vinculados ao
PNAES

5.1.3 Assunto: Verificar o
acompanhamento do

Recomendacdo n2 04:

Priorizar as atividades de
extensdo no  sentido
descrito no caput do art. 62
e em seu Paragrafo Unico
da Portaria n2 17/2016 -
SETEC, qual seja,
transferéncia mutua de
conhecimento produzido,
desenvolvido ou instalado
no ambito da instituicdo e
estendido a comunidade
externa e

O Departamento de Extensdo
do Campus Altamira
demonstrou ter se fortalecido
nos ultimos anos com o
aumento de submissGes de
uma série de acbes que tém
atendido a comunidade
externa, especialmente por
meio de projetos, eventos e
cursos voltados a
comunidade.

Ac¢Oes nas quais
sdo trazidas
providéncias
que, de alguma
forma,
ultrapassam o
ambito da
propria Unidade
Auditada, ou
seja, 0s
impactos delas
atingem outras
Unidades de

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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atingimento das | projetos/programas, Administragdo
metas/execucdo dos | prestagdo de servigos, Publica bem
projetos de extensdo | assessorias, consultorias como o publico
elaborados pelos | ou cursos, com énfase no externo.

docentes do Campus
Altamira.

5.1.3.1 Constatagao:
Diligéncia insuficiente na
comprovagdo nos autos
das atividades
executadas nos projetos
de extensdo; falhas no

preenchimento de
documentos e na
supervisao dos

processos/atividades.

desenvolvimento regional,
observando-se  aspectos
técnicos, artisticos,
culturais, politicos, sociais
ambiental e econémicos.

RELATORIO N2 08/2019
— AUDIN/IFPA

5 Area: Gestdo de
processos vinculados as
atividades finalisticas da
instituicao;

5.3  Subdrea: Carga
Horaria Docente

5.2.1 Assunto: Examinar
a efetividade dos
controles quanto ao
planejamento e
cumprimento da carga
horaria docente.

5.2.1.1 Constatagdo:
Deficiéncias no
preenchimento de dados

Recomendacdo n2 01:

Proceder a tempestiva
analise/aprovacdo/homol
ogacao/retificacdo dos
Planos Individuais de
Trabalho e Relatdrios de
Atividades Desenvolvidas;

Recomendacdo n2 03:
Fazer uso nas
comprovacgoes do
Relatério das Atividades
Desenvolvidas (RAD) dos
modelos contidos nos
anexos da Instrucao
Normativa n2 01/2018 —
PROEN-PROEX-PROPPG-

O Campus Altamira tomou
providéncias importantes no
tocante ao controle da sua
carga hordria docente. Desta
feita, tem procedido a
tempestiva

analise/aprovacdo/homologa
¢ao/retificagdo dos Planos
Individuais de Trabalho e
Relatérios de  Atividades
Desenvolvidas. Além disso,
tem feito uso, nas
comprovacdes do Relatdrio
das Atividades Desenvolvidas
(RAD), dos modelos contidos
nos anexos da Instrugdo
Normativa n2 01/2018 -

Providéncias
adotadas pelo
gestor sao
tratadas pela Alta
Administracdo da
Unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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e na anexagdao de
documentos

comprobatdrios das
atividades docentes do
campus Altamira;
Fragilidade na
orientagdo/aprovacdo/h
omologagcao dos Planos

DTI-DGP, preenchendo-os
de forma adequada e
completa, bem como de
outros documentos habeis
a demonstrar a execugdo
de atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e
gestdo.

PROEN-PROEX-PROPPG-DTI-

Individuais De Trabalho
(PIT’s) E Relatérios De

S TV
Atividades Recomendacio n? 04:

. , Fazer cumprir o]
Desenvolvidas (RAD’s). . P

atendimento a carga

horaria minima de

atividades em sala de aula.

24
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / Campus Ananindeua
SETOR: Auditoria Interna Regional Belém

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 12/2022 — AUDIN
ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMNPOA/I;:EAA\?ENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
P CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA . .
SUBAREA/ASSUNTO/CO ! ! TRANSVERSAL ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
NST/ATACAO / RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS S S S Glc co-0 co
Recomendagdo 01:
Relatério de Atividade | Atentar para a autuacdo
N2 18/2021 -AUDIN adequada dos processos
1. Area: Gestio de zom & organizzgéof das AcBes nas quais
Suprimento de Bens & | 0 ogicn constantes de o tranidas
Serwgos.l um unifo ,rocesso com a AIENELIEES EUG;
1.1 Subarea: Processos | "™ p ’ de alguma forma, | A recomendacdo
Licitatdrios. finalidade de demonstrar o L . L L . L )
Direcionada a regularizacdo | Direcionada a regularizagao I ultrapassam o | destinada ao
1.1.1 Assunto: | €ncadeamento correto dos . DA . L Facilitacdo al . . . .
. . de atividades “meio” da | de atividades “meio” da | . . 7. ambito da propria | aprimoramento da
Formalizacdo Legal. atos administrativos, de | . " . . . C | fiscalizagdo da : x
g instituicao, a referida | instituicdo, a referida L Unidade autuacdo adequada
Constatac3o: modo a permitir que os atos - N Auditoria ) .
. . | recomendagdo teve uma | recomendagdo teve uma Auditada, ou seja, | dos processos com a
Inobservancia de | observem uma sequéncia N . - . Interna e/ou do . .
. o repercussdao na melhoria da | repercussdo na melhoria de | . os impactos delas | organizagao das
formalidades legais na | '98ica de CXCEUCIO; .. | Orgdo de ; .
© conforme determina art. 38, | sovernanca e controles | processos operacionais | _ "\ atingem  outras | documentagdes.
Execucao de caput. inciso | a XIl e i‘tem’ internos da Unidade do IFPA. | internos. ’ Unidades de
procedimentos P 'I' e o o Administracdo
relacionados aos | >-1, alineas “a” a d bl
p . N . Publica bem
processos de dispensa, | Portaria . ormativa como o publico
inexigibilidade, pregio e | SLTI/MPOG n¢ 5/2002 c/c T
registro de precos. Portaria Interministerial n. ’
1.677/2015;
A recomendacdo
Recomendagao 02: destinada ao
25
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Fazer constar nos processos
de aquisicao de obras, bens
e servicos os documentos
essenciais ao regular
andamento das
contratagdes efetuadas pela
Unidade, inclusive a
documentagdo ausente
apontada nos achados deste
relatério, em observancia ao
gue exigem as Leis Federais
n? 8.666/1993 e n?
14.133/2021, bem como aos
normativos que regulam de
forma especifica
determinadas modalidades
de contratagao;

Recomendagdo 07:
Observar, quando da
realizagdo de licitagdes, o
principio da segregacdo de
fungdes, de forma a evitar
gue um mesmo servidor seja
responsavel por mais de
uma tarefa inerente ao
procedimento licitatorio;

aprimoramento da
autuacao adequada
dos  processos de
aquisicdo de obras,
bens e servicos com os
documentos essenciais
ao regular andamento
das contratagdes
efetuadas pela
Unidade, inclusive a
documentagdo
ausente apontada nos
achados deste
relatdrio.

Recomendacdo 08:

Fazer constar nos processos
licitatorios os comprovantes
das publicagdes dos atos
licitatorios, com a
especificacdo corretas dos

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento os
procedimentos de
licitacdo, de forma a
observar o principio da
segregacdo de fungdes.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do

processo de licitacdo
guanto publicagdes dos
atos licitatérios, com a
especificacdo corretas
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valores contratados,
conforme exigidos pelos
dispositivos do art. 49,
caput, inciso |, da Lei Federal
n? 10.520/2002, art. 69,
caput, inciso Il, c/c art. 89,
caput, inciso XllIl, alineas “a”
a “c”, ¢/c art. 20, caput, do
Decreto Federal ne
10.024/2019 e art. 61, caput,
pardgrafo Unica da Lei
Federal n2 8.666/1993;

Recomendagao 09:

Fazer constar nos processos
de contratagdao de servigos
continuados a estimativa do
impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e
nos dois subsequentes, em
observancia ao art. 16,
caput, incisos | e Il da Lei
Complementar Federal n?
101/2000;

dos valores
contratados.

A recomendagado
destinada ao
aprimoramento do
processo de
contratacdo de

servicos  continuados
com a estimativa do
impacto orcamentario-
financeiro no exercicio
em que deva entrar em
vigor e nos dois

Recomendacdo 10:

Atentar para necessidade de
se exigir, desde que prevista
via instrumento
convocatoério, a prestacdo de

subsequentes.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do
processo de

contratagdo, com a
exigéncia, desde que

garantia nas contratacdes de prevista via

obras e servigos e requerer a instrumento

renovagdo da apdlice nas convocatoério, da
27
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eventuais prorrogagoes
contratuais, em observancia
ao art. 56, caput, da Lei
Federal n? 8.666/1993 e
item 3.1 do ANEXO VII-F da
Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05/2017;

Recomendagao 11:

Emitir e juntar aos autos do
processo, a declaragdao da
existéncia de  recursos
orcamentdrios (com a
indicagdo das respectivas
rubricas) com valor
suficiente que assegure os
pagamentos das obrigacdes
a serem assumidas pelo
Campus Ananindeua, em
observancia ao art. 8¢,
caput, inciso IV do Decreto
Federal n2 10.024/2019, c/c
art. 79, § 29, 1l da Lei Federal
n2 8.666/1993, c/c item 10
do Anexo IX da Instrugao
Normativa SEGES/MP n2
05/2017 e  Orientagdo
Normativa AGU n2 35/2011;

prestagdo de garantia
nas contratagdes de
obras e servigos.

Recomendagdo 12:

Fazer constar nos processos
licitatérios a nota de
empenho do tipo global com
valor suficiente para garantir

A recomendagado
destinada ao
aprimoramento do
processo de licitacdo
com a emissao e
juntada aos autos, da
declaragdo da
existéncia de recursos
orcamentarios.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do

processo de licitacdo
com a juntada aos
autos da nota de
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a celebragdo efou a
prorrogacao de contratos,
como também de citar em
cldusulas do contrato a
numeragdo da referida Nota
de Empenho com data de
emissao igual ou anterior a

da celebragdo do
instrumento contratual, em
observancia ao

entendimento do Tribunal
de Contas da Unido no item
9.6.3 do Acdérddao TCU n?
1.404/2011 -  Primeira
Camara e art. 30, caput, § 12
do Decreto Federal n?
93.872/1986, c/c item 10 do
Anexo IX da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2
05/2017;

Recomendagdo 13:

Fazer e juntar ao processo
licitatorio as supressoes que
se fizerem necessdrias nas
obras, servigos ou compras,
nos contratos, em atengao
aos limites estabelecidos no
§ 12 do art. 65 da Lei Federal
n? 8.666/1993, e abster-se
de celebrar contratos de
aquisicdo de obras, bens e
Servicos cuja a supressao
ultrapasse os limites do

empenho do tipo
global com  valor
suficiente para garantir
a celebragdo e/ou a

prorrogacao de
contratos.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do

processo de licitacdo
com a juntada aos
autos das supressGes
que se fizerem
necessarias nas obras,
servigos ou compras,
nos contratos, em
atencdo aos limites
estabelecidos no § 19
do art. 65 da Lei
Federal n2 8.666/1993,
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supramencionado
dispositivo legal, em
observancia ao 2.1 do Anexo
X da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05/2017;

Recomendacgao 14:

Celebrar e fazer constar nos
autos do processo licitatério
o Termo de Contrato,
referente a contratagao do
servico de prestacao
continuada para o Campus
Ananindeua do IFPA, a
exemplo do fornecimento
de adgua encanada, em
observancia ao art. 38,
caput, inciso X, da Lei
Federal n2 8.666/1993.
Como também, atentar para
o dever de celebrar Termo
Aditivo ou Apostilamento,
no caso de modificagdo no
contrato, em observancia ao
item 2.4, c/c item 2.3 do
Anexo X da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2
05/2017;

assim como, abster-se
de celebrar contratos
de aquisicdo de obras,
bens e servigos cuja a
supressao  ultrapasse
0s limites do
supramencionado
dispositivo legal.

A recomendagado
destinada ao
aprimoramento do

processo de licitacdo
com a juntada aos
autos do Termo de
Contrato, referente a
contratacdo do servigo
de prestacdo
continuada para o
Campus  Ananindeua
do IFPA.

A recomendacdo
= destinada ao
Recomendacdo 15: .
aprimoramento e
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Promover a capacitagao dos
servidores que atuam nas
areas de contratos e de
suprimentos  de bens,
servigos e obras do Campus
Ananindeua.

aperfeicoamento
técnico dos servidores
da Unidade.

Relatério de Atividade
Ne 18/2021 -AUDIN

1. Area: Gestio de
Suprimento de Bens e
Servigos.

1.2 Subarea:
Sustentabilidade
Ambiental nos Processos
de Licitagdes.

1.2.1 Assunto: Adesdo
aos Critérios de
Sustentabilidade
Ambiental nos Editais de
Licitagdbes do Campus
Ananindeua.

Constatagao:
Inobservancia aos
critérios de
sustentabilidade
ambiental nos
instrumentos
convocatérios dos

processos de dispensa e
inexigibilidade quanto a
aquisicdo de bens e
servigos para o Campus
Ananindeua do IFPA.

Recomendagdo 01:
Promover capacitacdo das
equipes de licitacgdo do
Campus Ananindeua, de
forma a permitir a aderéncia
nos Termos de Referéncia e
nos Editais as normas de
sustentabilidade previstas
na legislacdo e na
jurisprudéncia;

Direcionadas a regularizagao
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos e
capacitagao dos servidores da
unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFiCIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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Relatério de Atividade
Ne 18/2021 -AUDIN

2. Area: gestdo
financeira.

2.1 Subarea: andlise da
execug¢do contratual.

Recomendacgao 01:
Fortalecer os controles
internos, utilizando listas de
verificagdo (checklists) para
que o processo de
pagamento seja
devidamente instruido;

Recomendagao 02:
Fazer constar no processo de

A recomendagdo
destinada ao
aprimoramento do
processo de

pagamento com a
utilizacdo de listas de
verificagdo (checklists).

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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2.1.1 Assunto: | pagamento toda a
pagamentos de | documentagdo instrutéria
contratos de prestagdo | essencial ao regular L R N L R -
. L Direcionada a regularizagdao | Direcionada a regularizagao
de servigos e | andamento das liquidagdes L .y . ‘“ .
. de atividades “meio” da | de atividades “meio” da ~
fornecimento de bens. e dos pagamentos efetuados | . . . . N . A recomendagdo
~ . . instituicao, a referida | instituicdo, a referida .
Constatacdo: pela Unidade, em especial os - N destinada ao
~ recomendagdo teve uma | recomendagdo teve uma .
Instrugcdo processual | documentos que atestem a N . o . aprimoramento do
. .. . repercussdao na melhoria da | repercussdo na melhoria de
insuficiente dos | regularidade nos L processo de
. - governanga e controles | processos operacionais
procedimentos de | pagamentos de saldrios | : . . pagamento quanto
. . internos da Unidade do IFPA. | internos.
pagamento, evidenciada | (Contracheques), de fazer constar nos autos
pela ndo exigéncia de | pagamentos de vales toda a documentagdo
documentos que | alimentacao e vales instrutdria essencial ao
comprovem a | transporte, de frequéncias regular andamento das
manutengao da | (Folhas de Ponto) e dos liguidagbes e dos
regularidade das | recolhimentos dos encargos pagamentos efetuados
contratadas durante a | sociais (Obrigagdes pela Unidade.
execucao contratual | Trabalhistas, previdenciaria
associada a fragilidade | e FGTS) dos empregados dos
na fiscalizagdo. postos, no caso de contrato
de servico com regime de
dedicacdo exclusiva de mao
de obra, em observancia ao
que exigem as Leis Federal
32
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ne 8.666/1993, ne
14.133/2021, n.e
4.320/1964 bem como aos
normativos que regulam de
forma especifica
determinadas modalidades
de contratagao, tais como os
item 2 c/c item 2.1, alineas
“c”, “c.1” a “c.5” do Anexo
VIII-B da Instrugao
Normativa SEGES/MP n2
05/2017, art. 13 da Portaria
do TCU n2 297/2012 e
Portaria do TCU n? 120/2014
as Leis Federal n2

8.666/1993, ne
14.133/2021, n.2
4.320/1964;

Recomendagdo 03:

Fazer constar no processo de
pagamento, as coépias da
ordem de servico, da nota de
empenho original e reforgos
e da Portaria de designacao
do fiscal do contrato,
referente as  despesas
liquidadas e pagas pelo
Campus Ananindeua, com a
finalidade de melhor
instrucdo processual, em
observancia aos art. 61,
caput, c/c art. 62, caput, c/c
art. 63, caput, da Lei Federal

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do
processo de
pagamento quanto
fazer constar as cdpias
da ordem de servico,
da nota de empenho
original e reforgos e da
Portaria de designacdo
do fiscal do contrato,
referente as despesas
liguidadas e pagas pelo
Campus Ananindeua,
com a finalidade de
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n? 4.320/1964 e art. 67,
caput, da Lei Federal n2
8.666/1993;

Recomendagao 04:

Coletar e juntar ao processo
de pagamento, a
comprovagao de consulta ao
SICAF ou declarages e
certidbes complementares

para verificagao da
manutengdo das condigdes
de habilitagdo e

regularidade iniciais do
fornecedor, antes da
realizagdo de cada
pagamento, em observancia
aos art. 30, caput c/c art. 31,
caput, incisos | a VI, da
Instrugao Normativa
SEGES/MP n2 03/2018 e art.
29, caput, incisos 1 a V, da Lei
Federal n2 8.666/1993;

melhor instrugao
processual.

A recomendagao
destinada ao
aprimoramento do
processo de

pagamento quanto a
coletar e juntar ao
autos, a comprovagao
de consulta ao SICAF ou
declaragdes e certidoes
complementares.

Recomendagdo 05:

Efetuar o pagamento de
despesa cujo valor nado
ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do art. 24, no
prazo de até 5 dias Uteis,
contados da apresentagdo
da fatura ou nota fiscal, em
observancia aos § 32 do art.
52 da Lei Federal n?

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento do
processo de

pagamento quanto a
efetuar o pagamento
de despesa cujo valor
nao ultrapasse o limite
de que trata o inciso Il
do art. 24, no prazo de
até 5 dias Uteis,
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8.666/1993, a Portaria n?
306, de 13.12.2001 — MPOG
e item 4, alinea “a” do Anexo
IX da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05/2017;

Recomendacao 06:

Abster de autorizar a
execu¢do de servico sem
prévio empenho ou com
empenho sem saldo de
dotagdao suficiente que
garanta o faturamento,
liquidagdo e pagamento das
despesas assumidas, tendo
em vista a vedagdo prevista
no art. 60, caput, c/c art. 59,
caput da Lei n2 4.320/1964 e
no art. 24 do Decreto n2
93.872/1986. Como
também, abster-se de
autorizar a execu¢do de
servicos quando o contrato
ndo possui saldo suficiente
dos itens  contratados
(lastro), além disso, atentar
para os limites de
acréscimos e supressao
estabelecidos no art. 65,
caput, §12 da Lei Federal n?
8666/1993;

contados da
apresentacgdo da fatura
ou nota fiscal.

A recomendagao
destinada ao
aprimoramento do
processo de

pagamento quanto a
abster de autorizar a
execucdo de servigco
sem prévio empenho
ou com empenho sem
saldo de dotacdo
suficiente que garanta

o faturamento,
liguidacdo e
pagamento das

despesas assumidas,
assim como, abster-se
de autorizar a
execucdo de servigos
quando o contrato ndo
possui saldo suficiente
dos itens contratados
(lastro).

A recomendacdo
= destinada ao
Recomendacgdo 07: .
aprimoramento do
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Abster-se de utilizar o saldo
de dotagdo de um servigo
empenhado, em outro
servigo que nao possui saldo
de dotagdo suficiente para
liquidagdo e pagamento, em
observagdo ao art. 62, caput,
c/cart. 63, caput, § 29, inciso
I, da Lei Federal n2
4.320/1964;

Recomendagao 08:
Abster-se de autorizar a
utilizacdo de contrato da
Unidade Orgamentdria
(Campus Ananindeua do
IFPA) na execugdo de
servigos para outras
Unidade Orgamentaria, a
exemplo da Reitoria,
Campus Belém e Campus
Vigia do IFPA;

Recomendagdo 13:
Promover a capacitacdo dos
servidores que atuam nas
atividades de fiscalizacdo de
contratos e gestdo de
pagamentos;

processo de
pagamento quanto a
abster-se de utilizar o
saldo de dotagdao de
um servico
empenhado, em outro
servico que ndo possui
saldo de dotagdo

suficiente para
liquidagao e
pagamento.

A recomendagao
destinada ao
aprimoramento do
processo de

pagamento quanto a
abster-se de autorizar a
utilizacdo de contrato
da Unidade
Org¢amentdria (Campus
Ananindeua do [IFPA)
na execucao de
servicos para outras
Unidade Orgamentdria.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento e

capacitar a forga de
trabalho da Unidade.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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Direcionada a regularizacdo | Direcionada a regularizacao A recomendacdo

Relatério de Atividade Recomendacio 02: de atividades “fim” da | de atividades “fim” da destinada ao

N2 18/2021 -AUDIN ¢ ' instituicdo, a referida | instituicdo, a referida aprimoramento do
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3. Area: Gestdo de
Processos vinculados a
Atividade Finalistica da
Instituicao.

3.1 Subdrea: Plano
Nacional de Assisténcia
Estudantil.

3.1.1 Assunto: avaliar os
mecanismos de
planejamento das acdes
de assisténcia estudantil
do PNAES no Campus
Ananindeua.

Constatagao:
Fragilidades nos
mecanismos de

planejamento e de
coordenacdo das acgdes
de assisténcia estudantil
no Campus Ananindeua.

Realizar os Féruns Internos
da Assisténcia Estudantil do
Campus Ananindeua para
debater e registrar o
planejamento e as
alteragbes das acgbes de
assisténcia aos discentes do

Campus e coletar a
frequéncia de todos os
participantes. Como

também, elaborar e juntar a
Ata do Férum no Plano de
Trabalho Anual do Campus
Ananindeua. De acordo com
preconizado nos artigos: Art.
15, caput, c/c art. 16, caput,
c/cart. 17, caput, alineas “a”
a “d”, c¢/cart. 19, caput, §1°,
da Resolugdo CONSUP/IFPA
n2 07/2020;

recomendagdo teve uma
repercussdao na melhoria da
governanga e controles
internos da Unidade do IFPA.

recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos de planejamento
internos.

processo de
planejamento das
acoes da Assisténcia
Estudantil da Unidade.

Relatdério de Atividade
Ne 18/2021 -AUDIN

3. Area: Gestdo de
Processos vinculados a
Atividade Finalistica da
Instituicao.

3.1 Subdrea: Plano
Nacional de Assisténcia

Estudantil.
3.1.2 Assunto: avaliar os
procedimentos de

execucdo da politica de

Recomendagdo 03:

Atentar para frequéncia
minima exigida de todos os
discentes beneficidrios de
bolsas e auxilios, como
condicionante a
permanéncia no Programa
de Assisténcia Estudantil, de
modo que as inconsisténcias
sejam detectadas de pronto
e as medidas cabiveis de
emissdo do parecer pela

Direcionada a regularizagdo
de atividades “fim” da
instituicdo, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria da
governanga e controles
internos da Unidade do IFPA.

Direcionada a regularizacao
de atividades “fim” da
instituicao, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria de
processos operacionais
internos.

A¢bes nas quais
sdo trazidas
providéncias que,
de alguma forma,
ultrapassam o
ambito da propria
Unidade
Auditada, ou seja,
os impactos delas
atingem  outras
Unidades de
Administracdo

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento  dos
procedimentos de
monitoramento e
avaliagdo da frequéncia
minima exigida de
todos os discentes
beneficiarios de bolsas
e auxilios, como
condicionante a
permanéncia no
37
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assisténcia  estudantil, | equipe de assisténcia social Publica bem | Programa de
como também avaliar os | do Campus ou suspensdo do como o publico | Assisténcia Estudantil.
mecanismos de | beneficio seja tomada de externo.
acompanhamento e | imediato, em observancia
avaliagdo dos discentes | aos §1° e §2° do art. 27 da
contemplados no PNAES, | Resolugdo CONSUP/IFPA n?
no ambito do Campus | 07/2020, c/citens12 e 13 do
Ananindeua. Edital n2 07/2020-IFPA;
Constatagdo:
Fragilidades nos | Recomendagao 04:
procedimentos de | Fazer constar a assinatura e
execucdo das agles de | datacdo no parecer emitido
assisténcia estudantil e | pelo profissional de
dos mecanismos de | Assisténcia Social do
acompanhamento e | Campus, relativa a analise
avaliagdo dos discentes | socioecondmica que A recomendagdo
contemplados no PNAES, | certificou a situagdo de destinada ao
no ambito do Campus | vulnerabilidade dos aprimoramento  dos
Ananindeua. seguintes discentes: procedimentos de
2018****946 — A.F.S.S; constar a assinatura e
2019****354 — A.LM.S; datagdo no parecer
2020****363 - B.S.S.G; emitido pelo
2018****950 -  D.S.F; profissional de
2018****950 -  D.S.F; Assisténcia Social do
2019****385 — D.E.S.D; Campus, relativa a
2020****411 - H.C.B.M; analise
2019****388 - J.F.S.S; socioeconOmica.
2019****349 — L.C.0.A;
2018****675 —  L.M.P;
2019****479 — L.G.M.V,;
2019****169 - W.M.N.O,
conforme preconiza os art.
25, caput, da Resolugdo
CONSUP/IFPA n2 07/2020 e
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Para

art. 40, caput, do Decreto
Federal n2 93.872/1986;

Recomendagao 05:

Fazer constar na pasta do
discente, o parecer do
profissional de Assisténcia
Social do Campus, relativa a
andlise socioecondmica que
certificou a situagdo de

vulnerabilidade e
devidamente assinados dos
seguintes discentes:
2019****540 -  G.S.D;
2019****342 -  G.A.0;
2019****367 - JLG.A;
2019****549 — M.P.S.B;
2020****442 - M.AS;
2020****555 — M.L.P.S.B;
2019****514 — R.N.F.O;
2020****411 - S.L.C.C;
2020****708 - S.S.S;

2019****543 — YL.V.M, em
observancia aos art. 25,
caput, da Resolugdo
CONSUP/IFPA n2 07/2020.

A recomendagao
destinada ao
aprimoramento  dos
procedimentos de

constar na pasta do
discente, o parecer do
profissional de
Assisténcia Social do
Campus, relativa a
analise
socioeconOmica.

Relatdério de Atividade
Ne 18/2021 -AUDIN

3. Area: Gestio de
Processos vinculados a
Atividade Finalistica da
Instituicao.

Recomendacdo 03:

Coletar e juntar a pasta do
discente  beneficiado a
prestacao de contas,
referente a concessdo dos
auxilios inclusdo digital e
aquisicdo de equipamento.

Direcionada a regularizagdo
de atividades “fim” da
instituicdo, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria da
governanga e controles
internos da Unidade do IFPA.

Direcionada a regularizacdao
de atividades “fim” da
instituicao, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria de
processos operacionais
internos.

Facilitacdo a
fiscalizacdo da

Auditoria
Interna e/ou do
Orgdo de
Controles;

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento  dos
procedimentos de
coletar e juntar a pasta
do discente
beneficiado a

prestacdo de contas,

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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3.1 Subéarea: Plano
Nacional de Assisténcia

Estudantil.
3.1.3 Assunto: avaliar os
mecanismos de

prestagdes de contas dos
discentes, relativo aos
pagamentos dos auxilios
estudantis do PNAES, no

dmbito do  Campus
Ananindeua.

Constatagao:

Fragilidades nos
procedimentos e nos
mecanismos de
prestacbes de contas
realizadas pelos
discentes, relativas aos
recebimentos dos
auxilios inclusdo digital,
aquisicao de
equipamento, pagos
pelo Campus
Ananindeua.

referente a concessdo
dos auxilios.

Relatério de Atividade
Ne 18/2021 -AUDIN
4. Area: Gestio de

Recomendagdo 01:
Implantar controles, rotinas
ou procedimentos com

Direcionada a regularizagdo
de atividades “meio” da
instituicdo, a referida

Direcionada a regularizacdao
de atividades “meio” da
instituicao, a referida

Facilitacdo a
fiscalizacdo da

A recomendacdo
destinada ao
aprimoramento  dos
procedimentos

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

. . - ~ Auditoria .
pessoas. vistas a garantir adequada | recomendagdo teve uma | recomendagdo teve uma Interna e/ou do decontroles, rotinas ou
4.1 Subarea: Concessao | instrucdo processual de | repercussdo na melhoria da | repercussao na melhoria de Srasio de procedimentos  com
de Licenca Saude. concessdo de licenca saude, | governangca e controles | processos operacionais Controles: vistas a garantir
4.1.1 Assunto: certificar a | com todas as informacgGes e | internos da Unidade do IFPA. | internos. ! adequada instrucao
legalidade da concessdo | documentos exigidos pela processual de
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Para

de licenga saude
buscando evitar
afastamentos indevidos
que resultem em
prejuizo ao eréria, como

também identificar
pontos  fracos  dos
controles existentes,
sugerindo, quando

necessario, medidas que
venham a fortalecé-los.

Constatagao:
Deficiéncia na
formalizagao e

fragilidade nos controles
de concessao de licenga
salde.

legislagdo vigente, dessa
forma, fortalecendo a
governanga através da
organizagao dos
documentos de forma
cronoldgica, constante em
um Unico processo que
guarde informagdes sobre o
procedimento

requerimento, ciéncia,
andlises, registros, pericias
guando couber e
arquivamento;

Recomendagdo 03:

Fazer e juntar ao processo
de concessdo de licenga
saude, consulta no sistema
de gestdo de pessoas para
verificar a existéncia de
agendamento de férias no
periodo do afastamento do
servidor. Como também,
proceder com a suspensdo
ou remarcacao das férias do
servidor, caso enquadrem-
se nos critérios preconizados
no art. 19, caput, paragrafo
Unico, da Instrucdo
Normativa CONSUP/IFPA n2
01/2020;

concessao de licenga
saude.

A recomendagado
destinada ao
aprimoramento  dos
procedimentos de

fazer e juntar ao
processo de concessdo
de licenga  saude,
consulta no sistema de
gestdo de pessoas para
verificar a existéncia de
agendamento de férias

no periodo do
afastamento do
servidor. Como

também, proceder com
a suspensao ou
remarcacdo das férias
do servidor.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158306 - Campus Belém
SETOR: Auditoria Interna Regional Belém

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 13/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENT ~ A A
co No/AREA/ (0] RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
L CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA - .
SUBAREA/ASSUNTO/ ! ! TRANSVERSAL ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
CONSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS
RELATORIO N2 16/2018 -
AUDIN
3.  Area: Gestio de
Pessoas. Contribuiu  para a
3.1 Subdrea: - a
o ubarea Recomendagao 05: Juntar ree.struturag.ac? .das
Indenizagdes. a0s autos das PCDP's rotinas administrativas
3.1.1 Assunto: Certificar ! Direcionadas a regularizacdo | Facilitagao a com a finalidade de
. documento que, em seu . o e
a legalidade da . de atividades “meio” da | fiscalizacdo da adequar os
- retorno, comprove a | Fortalecimento dos . . o )
concessao e da o . . entidade, a referida | Auditoria - procedimentos de
N participagdo do servidor | instrumentos de controles N ~
prestacdo de contas das . recomendagdo teve uma | Interna e/ou concessao de didrias e
. no evento (IN/SLTI/ MP n2 | internos e da governanca. ~ . -
PCDP no sistema de i repercussao na melhoria de | dos Orgdos de passagens e,  por
~ 03/2015 e Acoérddo TCU ) )
concessdo de diarias e N processos internos. Controles. conseguinte, para o
1287/2010 - 12 Camara). .
passagens (SCDP). aprimoramento  dos
Constatacdo: Deficiéncia controles internos
na formalizacdo e
fragilidade nos controles
de concessdo de didrias e
passagens.
Direcionadas a regularizacdo Contribuiu como
Relatério de Atividade Recomendacdo 04: i de . atividades “meio 'da . orlentac;:?\o optiramonal
Apurar as entidade, a referida - para inclusdo  de
N2 16/2018 -AUDIN . ~ .
desconformidades recomendacdo teve uma formalidades nos
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3.  Area: Gestio de
Pessoas.
3.1 Subdrea:

Indenizagdes.

3.2 Subdrea: gratificagdo
por encargo de curso de
concurso

3.2.1 Assunto: avaliagdo
dos controles quanto a
concessao de
gratificagdo por encargo
de curso e concurso
Constatagao:
Sobreposicdao de carga
horaria regular  de
trabalho no IFPA com a
atividade ensejadora de
gratificacdo por encargo
de curso e concurso.

identificadas quanto aos
seguintes servidores:
M.P.G (matricula 231761),
P.G.S.M (matricula
1115519)itensb.1,b.2,b.3
e b.4; servidor T.V.S
(matricula 2829855) itens
c.l, c2, c.4; servidora
L.R.C.S (matricula
14060515); servidor J.C.R
(matricula 0041407); e
servidor D.A.M (1820975);
caso comprovadas as
impropriedades, que se
procedam as respectivas
notificagcdes para
compensagao de horario,
caso ndo esteja exaurido o
prazo de até 1 (um) ano
para realizagao da
compensacgao; estando
ultrapassado o referido
prazo que seja realizado o
ressarcimento ao erdrio
publico dos valores pagos
aos servidores que
exerceram atividades de
Gratificagdo por Encargo
de Curso ou Concurso em
horario atinente a regular
jornada de trabalho.

repercussao na melhoria de
processos internos.

processos internos
relativos a concessdo
de gratificagdo por
encargo de curso e

concurso; e, por
conseguinte, para o
aprimoramento  dos

controles internos.

Relatéorio De Atividade
N2 16/2018-AUDIN

Recomendacdo de n? 04:
Criar procedimento de
controle que enseje as

Direcionadas a regularizacdo
de atividades “meio” da
entidade, a referida

Ac¢Oes nas quais
sdo trazidas
providéncias

As acoes
adotadas pelo
Campus também

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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4, drea:  gestdo
patrimonial
4.2 Subarea:

almoxarifado

4.2.1 Assunto: avaliar o
controle das requisi¢oes
de entrada e saida e
materiais e o devido
controle do estoque
destes bens madveis, bem

como o controle
relacionado ao
pagamento dos
fornecedores
Constatagao:
Desorganizagao no

acondicionamento  de
materiais permanentes,
de consumo e
permanente; fragil
controle de entrada e
saida de materiais;
auséncia de capacitacdo
de servidores.

devidas baixas dos bens
considerados obsoletos ou
inserviveis. (Item 13 da
Resolucdo 220/2013 -
CONSUP/IFPA).

recomendagdao teve como
repercussao a melhoria na
gestao patrimonial do
Campus.

que, de alguma
forma,
ultrapassam o
ambito da
prépria Unidade
Auditada, ou
seja, 0s
impactos delas
atingem outras
Unidades de
Administragdo
Publica bem
como o publico
externo.

refletem de modo
estratégico na
Unidade

Relatério de Atividade
n2 16/2018-AUDIN

5. Area: gestdo
operacional

5.1 Subdrea:
gerenciamento de

processos vinculados &
atividade finalistica da
instituicao

Recomendacgdo de n? 1:
Implementar rotina de
manutengdo preventiva e
corretiva dos
equipamentos dos
laboratérios.

Otimizagdo dos instrumentos
de planejamento almejando o
atingimento dos obijetivos
institucionais.

Direcionada a regularizacao

de atividades “meio” da
instituicao, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria dos
servigos prestados a
sociedade.

Contribuicdo

para o
atingimento dos
objetivos e

metas nacional
na area de
educacao.

Melhorou na
disponibilidade de
equipamentos para
ministracdo das aulas
aos discentes do
Campus Belém.

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.
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5.1.2 Assunto: examinar
a estrutura fisica e

aparelhamento dos
laboratérios.
Constatagdo:
Funcionamento dos

Laboratérios de Quimica
sem 0s requisitos
minimos exigidos pelas
normas técnicas.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158506 — Campus Braganca
SETOR: Auditoria Interna Regional Castanhal

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 01/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATC')RIO~DE NAO FINANCEIROS
FISCALIZAGCAO - _ —
N2/AREA/ RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO

. AUSAL
SUBAREA/ASSUNTO/CO CAUSAL)
NSTATACAO

MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA | TRANSVERSA

RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL

Nao Houve
Recomendac¢do Atendida --
para Contabilizar
Beneficio.
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UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158162 - Campus Breves
SETOR: Auditoria Interna Geral - Reitoria

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 22/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS

ACOMNPOA/I;:EAA\?ENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO

CONSTATAGAO

ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL

Nao Houve
Recomendac¢ado Atendida -- = - -
para Contabilizar
Beneficio.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158308 - Campus Castanhal
SETOR: Auditoria Interna Regional Castanhal

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 02/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO DE NAO FINANCEIROS

ACOMNPOA/I;:EAA\?ENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO

a CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA . TATICO-
SUBAREA/ASSU—-NTO/CO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS TRANSVERSAL ESTRATEGICA OPERACIONAL
NSTATAGAO
N3do Houve
Recomendacgdo Atendida
para Contabilizar - - N -
Beneficios.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158509 - Campus Concei¢do do Araguaia
SETOR: Auditoria Interna Regional Marab3d

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 09/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENTO B DIMENSAO AFETADA REPERCUSAO
N2/AREA/ RECOMECI\II\[l)Eiﬁ)O (NEXO
SUBAREA/ASSUNTO/CO MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA | TRANSVERSA , ) _
NSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L SAGRLETIES [LlICOORERACon

RELATORIO N° 15/2018
- AUDIN, EM COTEJO AO
RELATORIO N. °

12/2019. :):(r)ir;:ti: U;L; o eracci(c)Jr:;
2.Area: Gestdo el Bl

. . para inclusdao  de
Financeira;

2.1 Subdrea: Processos
de  pagamentos de
obras/servicos de
engenharia com base nos

Recomendagdo n? 6:
Obter e anexar aos
processos de pagamentos

Direcionadas a regularizagcao
de atividades “meio” da
entidade, a referida

documentos essenciais
nos procedimentos
administrativos, bem
como observar as

o de obras publicas o recomendacdo teve uma formalidades legais e
processos de medigdes; “ . ” ~ . . .
. documento “Habite-se” e repercussao na melhoria de infralegais; e, por
2.1.1 Assunto: Analisar e . . )
Certiddo Negativa da processos internos. conseguinte, para o
os processos de , .
Matricula CEl. aprimoramento  dos

pagamentos de obras e
servicos de engenharia;
2.1.1.1 Constatagao:

Fragilidade no
acompanhamento e
fiscalizacdo dos
processos de
pagamentos de

controles internos

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,
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obras/servigos de
engenharia.
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UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158567 - Campus Itaituba
SETOR: Auditoria Interna Regional Santarém

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 21/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENTO o DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
LR RECOMENDAGAO (NEXO
SUBAREA/ASSUNTO /CO CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA E | TRANSVERSA ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
NSTATACAO RESULTADOS OU PROCESSOS INTERNOS L
RELATORIO Aperfelgoamepto .dos
(MONITORAMENTO) N° atos  administrativos
) que refletem
18/2018-AUDIN: positivamente nas
‘ ~ tividades
Area: Gestdo de a
. Recomendagdo n? 02: © Campus apresentou operacionais da
Suprimento de Bens e documentos que demonstram .
Servicos Juntar aos autos dos o R dos Unidade, bem como
g processos de contratagao . . contribuiu como
Subarea: Processos . controles internos a partir da . o .

. a demonstragao de o - orientagdo operacional
Licitatorios previsdo de recursos CulEeo ) (EEEsekEe CF ara inclusdo de
Assunto:  Adesdo a . AUDIN e dessa forma a partir 2 . .

- orcamentarios que = N - . - formalidades legais e
critérios de assegurem o pagamento C8 FEesS  ClEEEmRES & infra legais nos
sustentabilidade das obrigacdes, dentro do regularizagdo de atividades rocedimeftos
ambiental el e l’,le g “meio” da entidade, a referida gdministratIVOS' A FEF
Constatac3o: vt a ieré recomendagdo teve uma conseguinte &P %
Inobservancia de repercussao na melhoria de g ’

. executado. . cumprimento da
critérios de processos internos. Legalidade e
sustentabilidade N
ambiental nas Transparéncia d;)s
contratagGes publicas e processos de
falta de difusdo da pag;n:jento a
conscientizagao Unieke
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ambiental no Campus
Itaituba.
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UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158512 - Campus Maraba Industrial
SETOR: Auditoria Interna Regional Marab3d

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 04/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENTO B DIMENSAO AFETADA REPERCUSAO
N2/AREA/ RECOMECI\II\[l)Eiﬁ)O (NEXO
SUBAREA/ASSUNTO/CO MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA | TRANSVERSA , ) _
NSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L SAGRLETIES [LlICOORERACon

Relatério de Atividades
n2 08/2017 — AUDIN

2. Area: Gestdo de
Suprimento de Bens e "
a . Recomendagdo n? 2:
Servigos
. - Promover campanhas de . R -
2.1.2 Subarea: Adesdo a s Direcionadas a regularizacao
o conscientizagdo da forma L “ o o
Critérios de . de atividades “meio” da Contribuiu para o uso
- de trabalho da Unidade . . . .
Sustentabilidade . entidade, a referida consciente e racional
. Gestora quanto a ~ . s
Ambiental . . recomendagdo teve uma de energia elétrica,
~ utilizagdo racional de o . ..
2.1.2.1 Constatacao . i . = repercussao na = agua e materiais
o energia elétrica, dgua e R .
Inobservancia de .. L conscientizacdo quanto ao uso - descartaveis no
o materiais descartdveis, . . o .
critérios de ! racional de energia elétrica, ambiente
- bem como quanto a , - L g .
sustentabilidade - . agua e matérias descartaveis. administrativo.
. N protegcao do meio
ambiental nas aquisicoes .
ambiente.

de bens/produtos que
reduzem o consumo de
agua e energia elétrica e

falta de difusdo da
conscientizagao
ambiental no Campus

Maraba Industrial.
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Relatério de Atividades
n2 06/2019 — AUDIN

2. Area: Gestio De
Pessoas

2.1 Subarea:
Indenizagbes

2.1.1: Assunto: Avaliar a
legalidade da concessao
e da prestagao de contas
das PCDP no sistema de
concessao de diarias e
passagens (SCDP).
2.1.1.1 Constatagao
Deficiéncia na
formalizagao e
fragilidade nos controles
de concessao de didrias e
passagens.

Recomendagdo n® 1:

Realizar o pagamento de
didria em data anterior a
realizagdo da  viagem,
consoante ao disposto no
art. 52 Decreto n°
5.992/2006, justificando

adequadamente no
processo, entre as
situagbes previstas no
normativo, caso o

pagamento seja feito no
decorrer ou apds a viagem;

Direcionadas a regularizagdo
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos.

Contribuiu como
orientagdo operacional
para inclusao de
documentos essenciais
nos procedimentos
administrativos de
Concessdo de Diarias e
Passagens (SCDP); e,
por conseguinte,
cumprir a Legalidade e
a Transparéncia dos
processos internos da
Unidade.

Relatério de Atividades
n2 06/2019 — AUDIN

3. Area: Gestdo
Patrimonial
3.1 Subarea: Meios de
Transporte

3.1.1.1 Assunto: Avaliar a
efetividade dos controles
da utilizacdo de veiculos
oficiais.

3.1.1.1 Constatagao
Insuficiéncia na adocdo
de controles primarios
destinados a regular a

Recomendagdo n° 2:
Promover a assinatura dos
termos de compromisso
de todos os condutores
autorizados a conduzir
veiculo oficial, em
conformidade com o art.
11, inciso X, e o Anexo VI,
da Resolugdo n° 291/2013
— CONSUP/IFPA.

Direcionadas a regularizagao
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria de
processos internos

Contribuiu como
orientagdo operacional
para inclusdo de
formalidades nos
processos internos
relativos a gestao de
frotas da Unidade; e,
por conseguinte, para
0 aprimoramento dos
controles internos.
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Para

utilizagdo da frota de
veiculos pertencentes ao
Campus Maraba
Industrial.

Relatério de Atividades
ne 06/2019 — AUDIN

3. Area: Gestdo
Patrimonial
3.1 Subarea: Meios de
Transporte

3.1.1.1 Assunto: Avaliar a
efetividade dos controles
da utilizagdo de veiculos
oficiais.

3.1.1.1 Constatagao
Insuficiéncia na adocdo
de controles primarios
destinados a regular a
utilizagdo da frota de
veiculos pertencentes ao
Campus Maraba
Industrial.

Recomendagdo n° 3:

Adotar os modelos de
formularios previstos nos
anexos da Resolugdo n°
291/2013 — CONSUP/IFPA
para gestdo de frota do
Campus e preenché-los de
forma correta, tais como:
requisicdo de transporte,
lista de passageiros,
controle diario de
utilizacdo de veiculos
oficiais, relatdrio de
ocorréncias, se houver,
com o intuito de fortalecer
os controles internos.

Direcionadas a regularizagao
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos

Contribuiu como

orientagao operacional

para inclusdo de
formalidades nos

processos internos
relativos a gestdo de
frotas da Unidade; e,
por conseguinte, para
o aprimoramento dos
controles internos.

Relatdrio de Atividades
n2 06/2019 — AUDIN

4. Area: Gestio de
Processos Finalisticos da
Instituicao

4.1 Subarea: Programa
de Assisténcia Estudantil
(PAE)

Recomendacgdo n° 3:

Instruir e exigir do
discente, quando
solicitado o auxilio de
apoio pedagdgico, que
apresente o certificado de
participagao no evento, os
comprovantes com as

Direcionadas a regularizacado
de atividades finalisticas da
entidade, a referida
recomendagdo teve como
repercussdo a melhoria em
processos para 0s quais a
unidade entrega resultados.

Contribuiu

como

orientagdo operacional

para inclusdo

de

formalidades legais e

infralegais
procedimentos

nos

administrativos; e, por

conseguinte,

[0}

CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARA - AUDIN/IFPA,

RELATIVO EXERCICIO 2022: BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS.

55




NSTITUTO FEDERAL

ard

4.1.1 Assunto: Avaliar os
mecanismos de
acompanhamento e
avaliagdo dos discentes
contemplados no PNAES,
bem como o pagamento
de bolsa de auxilio aos
estudantes.

4.1.1.1 Constatagao

Insuficiéncia de
controles na avaliagdo da
documentacgdo de

suporte as concessdes de
auxilio estudantil, bem
como prestacdo de
contas deficientes pelo
uso de recurso da
assisténcia estudantil
referente  ao auxilio
apoio pedagogico.

despesas em transporte,
alimentagao e
hospedagem, além do
relatério das atividades
desenvolvidas, em
conformidade com §3°, do
art. 44 da Resolugdo n°
147/2016 — CONSUP/IFPA.

cumprimento da
Legalidade e o]
fortalecimento dos
controles internos nos
processos finalisticos
da Unidade.

Relatdrio de Atividades
n2 06/2019 — AUDIN

4.2  Subdrea: Carga
Horaria Docente

4.2.1 Assunto: Examinar
a efetividade dos
controles internos
guanto ao planejamento
e cumprimento da carga
horaria docente.

4.2.1.1 Constatagao

Recomendagdo n° 1:

Receber e aprovar os
Relatérios de Atividades
Desenvolvidas — RAD,
somente acompanhados
com documentagoes
comprobatérias das
atividades, expedidas para
cumprimento de carga
horaria docente, assinados
pelos docentes e
certificados pelas chefias

Direcionadas a regularizagao
de atividades finalisticas da
entidade, a referida
recomendagdo teve como
repercussdo a melhoria em
processos para os quais a
unidade entrega resultados.

Contribuiu como
orientagdo operacional
para inclusdo  de
formalidades legais e
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infralegais nos
instrumentos

pedagdgicos; e, por
conseguinte, 0
cumprimento da
Legalidade e
Transparéncia dos
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Fragilidades no | imediatas, em virtude do processos finalisticos
planejamento e na | Principio da Segregacdo de da Unidade.
documentagdo Fungdes.
comprobatdria relativa a
carga horaria docente.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158307 - Campus Maraba Rural
SETOR: Auditoria Interna Regional Marab3d

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 11/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
ACOMPANHAMENTO RECOMENDACAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSAO
N2/AREA/
) CAUSAL) - - TRANSVERSA ] )
SUBAREA/ASSUNTO/ MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
CONSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L

RELATORIO N2 07/2019
- AUDIN o
3 Area: Gestio de Contribuiu como
P;essoas- ' Recomendagdo n® 1: orientagao operacional
3.1 ’ Subarea: Realizar pagamento das para inclus3o de
Ir;deniza Bes: " | didrias em data anterior a Direcionadas a regularizagao documentos essenciais
311 Aszuntzy Avaliar a realizagdo da  viagem, de atividades “meio” da nos  procedimentos
Ie' ;alidade da 'concesséo consoante ao disposto no entidade, a referida administrativos, bem
A ia restacio de contas art. 59 Decreto n. -- recomendacdo teve uma - = como observar as
A PpCDP ngo sistema de 5.992/2006, justificando repercussdo na melhoria de formalidades legais e
concessdo de diarias e B AT no processos internos. infralegais; e, por
passagens (SCOP) processo, entre as conseguinte, para o
311.1 Constatagéo situagbes previstas no aprimoramento dos
D'ef‘ic.iéncia na normativo, caso o controles internos

o pagamento seja feito no
formalizagdo € decorrer ou apds a viagem;
fragilidade nos controles P S
de concessao de didrias e
passagens.

Direcionadas a regularizacdo
RELATORIO N2 07/2019 Recomendacio ne 2 = de atividades “meio” da Contribuiu como
— AUDIN ¢ B entidade, a referida orientagdo operacional
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4.2 Subarea:
almoxarifado;

4.2.1 Assunto: Avaliar os
controles de entrada,
saida e armazenamento
de bens moébveis e
materiais de consumo;
4.2.1.1 Constatagao
Auséncia de adequada
operacionalizagdo de
controles internos
atinentes a gestdao do
almoxarifado.

Qualificar os servidores
responsaveis pelo Setor de
Almoxarifado, com a
finalidade de que os
profissionais que atuam
nessa area tenham
habilitagdo necessaria ao
desempenho de suas
atividades.

recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos.

para inclusdo  de
formalidades nos
processos internos
relativos a utilizagdo de
veiculos oficiais; e, por
conseguinte, para o
aprimoramento  dos
controles internos.

Referente ao Relatério
n. e
11/2019/AUDIN/IFPA
(OCORRENCIAS DO
RELATORIO  09/2017-
AUDIN, EM COTEJO AO
MONITORAMENTO

REFERENTE AO
RELATORIO

N2 06/2018-AUDIN e
Monitoramento n.
10/2021)

2.2 Subdrea: Avaliacdo
guanto a aderéncia aos

critérios de
sustentabilidade nas
contratagGes publicas e
da difusdo da

conscientizagao

Recomendagdo n? 3:
Promover campanhas de
conscientizagdo da forma
de trabalho da Unidade
Gestora guanto a
utilizacdo  racional de
energia elétrica, agua e
materiais descartaveis,
bem como quanto a
prote¢ao

do meio ambiente.

Direcionadas a regularizacao
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos.

Contribuiu  para a
reestruturacao das
rotinas administrativas
com a finalidade de
adequar as requisicoes
de materiais de
consumo; e, por
conseguinte, para o
aprimoramento  dos
controles internos
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ambiental no Campus
Maraba Rural
2.1.1 Assunto: Adesdo a

Critérios de
Sustentabilidade
Ambiental

Constatagdo:
Inobservancia de
critérios de
sustentabilidade
ambiental nas

contratagbes publicas e
falta de difusao
da conscientizagdo
ambiental no Campus
Maraba Rural.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 152495 - Campus Obidos

SETOR: Auditoria Interna Regional Santarém

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 06/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO
ACOMPANHAMENTO
N2/AREA/
SUBAREA/ASSUNTO/CO
NSTATACAO

RECOMENDAGAO (NEXO
CAUSAL)

NAO FINANCEIROS

DIMENSAO AFETADA

REPERCUSSAO

PESSOAS, INFRAESTRUTURA
E OU PROCESSOS INTERNOS

MISSAO, VISAO E/OU
RESULTADOS

TRANSVERSAL

ESTRATEGICA

TATICO-OPERACIONAL

RELATORIO N2 19/2018
- AUDIN

2 Area: Gestdo
Patrimonial
2.1 Subarea: Bens

moveis e materiais de
consumo

2.1.1 Assunto: Avaliar os
Controles de entrada,
saida e armazenamento
de bens moveis e
materiais de consumo,
bem como pagamentos a
fornecedores

Recomendacido n? 1:

Instituir ~ critérios para
aquisicbes de bens, e
fortalecer a cultura do
planejamento no sentido
de equacionar as compras
de material permanente,
de modo a evitar
aquisicbes além das reais
necessidades; assim como
realizar a pronta
distribuicdo dos materiais
permanentes, a fim de
evitar o obsoletismo e a
perda das garantias
firmadas pelos fabricantes
e/ou distribuidores.

O Campus Obidos conseguiu
atender a recomendagao n°® 1
de maneira a aperfeicoar a
aquisi¢ao de bens e fortalecer
a cultura do planejamento
evitando assim perdas de
garantias ou obsoletismo de
materiais.

Aperfeicoamento dos
processos de aquisicdo

de bens e
fortalecimento da
cultura do

planejamento.
(Recomendacio n° 1).

Recomendacdo n? 3:

O Campus atendeu também a
recomendacdo n° 3
Aprimorando as condicGes

Aprimoramento de
condicbes de
armazenamento de
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Aprimorar as condigdes
para armazenagem de
bens de consumo em
estoque, conforme
estabelece o item 4.0 da
IN/SEDAP n2 205/1988.

para armazenagem de bens de
consumo.

bens. (Recomendacdo
n°3).

Recomendacio n° 4:

Providenciar espago fisico
adequado para instalagao
provido de prateleiras,
ventilagao, iluminagao,
sistema de seguranca
contra furtos e prevengdo
contra incéndios.

Atendimento da
recomendacdo n° 4 através do
provisionamento de espago
fisico para a guarda e
conservagao de bens.

Maior qualidade,
agilidade e seguranga
no tocante a guarda de

bens. (Recomendacdo
n°4).

Recomendacdo n2 5:

Observar a
obrigatoriedade da
realizagdo do
levantamento da situagao
patrimonial, devendo

refletir a realidade do
patrimonio em 31 de
dezembro de cada
exercicio, de modo a
permitir a elaboragdo
tempestiva do inventdrio
anual e evitar
inconsisténcias e
desconformidades dos

Recomendacdo n° 5 Atendida
de maneira a permitir o
levantamento patrimonial em
31 de Dezembro e assim
conseguir ajustar as
desconformidades de registro
de dados como o SIAFI.

Levantamento

patrimonial tempestivo
e desconformidades
com SIAFI ajustadas
(Recomendacdo n° 5).
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registros com os dados
contidos no SIAFI.

Recomendacio n2 6:

Elaborar mensalmente o

Relatério de
Movimentagdo Mensal de
Almoxarifado — RMA,

fornecendo dados para a

Recomendacdo n?2 6atendida
através da elaboragdo do RMA
de maneira a sincronizar o

Elaboragcdo do RMA e
sincronizagao do
CONRAZAO com o SIAFI

CONRAZAO e o SIAFI. R T o
contabilidade, a fim de [Becomendcsolige
garantir a conformidade
com os constantes da
transacio CONRAZAO do
SIAFI.

Recomendacdo n®9:
Pro_wdenuar . No Servidores treinados e
treinamento e a ampliagdo Atendimento da

do quadro de servidores
dos setores de
Almoxarifado e Patrimonio
do Campus, a fim de
adequar a forca de
trabalho as necessidades
evidenciadas na execugdo
dos trabalhos de
acompanhamento e
controle patrimonial.

recomendacao n’9 através do
treinamento de servidores e
sua respectiva ampliacdo para
igualar a forga de trabalho as
demandas exigidas.

quadro ampliado
resultando em uma
maior equidade no que
tange a forca de
trabalho e as
demandas existentes.
(Recomendacio n° 9).

Recomendacdo n? 10:

Recomendacdo n° 10
atendida através da utilizagdo
do Manual de Administragdo
Patrimonial de Bens Moveis

Utilizacgdo do Manual
de Administracdo
Patrimonial de Bens
Moveis do Ativo
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Instituir medidas que
estimulem o uso do
Manual de Administragdo
Patrimonial de Bens
Moveis do Ativo
Permanente, anexo da
Resolucdo 220/2013 -
CONSUP — IFPA, por todos
os servidores que
gerenciem o Almoxarifado
do Campus.

do Ativo Permanente, anexo
da Resolugdo 220/2013 -
CONSUP — IFPA.

Permanente, anexo da
Resolugdo 220/2013 —
CONSUP - IFPA
(Recomendacdo n° 10).

RELATORIO N2 19/2018
— AUDIN

Area: Gestdo de
processos vinculados a
atividade finalistica da
instituicao

Subarea: Gerenciamento
de processos vinculados
ao PNAES

Assunto: Avaliar
mecanismos de
acompanhamento e
avaliacdo dos
discentes

contemplados no

PNAES, bem como o
pagamento de bolsa
de auxilio aos
estudantes.

Recomendagao n? 3:

Realizar acompanhamento
das condicionantes por
meio da avaliagdo de
frequéncia e do
desempenho académico
dos  beneficidrios, de
acordo com os critérios
previstos no edital.

Recomendagao n2 3foi
atendida em virtude de o
Campus ter procedido com a
devida realizagdo de
acompanhamento de
condicionantes por meio da
avaliagcdo de frequéncia e do
desempenho académico dos
beneficiarios, de acordo com
os critérios previstos no edital.

Realizagdo de
acompanhamento de
condicionantes por

meio da avaliacdo de
frequéncia e do
desempenho
académico dos
beneficiarios
(Recomendacio n° 3).
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Para

UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 156103 - Campus Paragominas

SETOR: Auditoria Interna Geral - Reitoria

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 07/2022 — AUDIN
ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO
ACOMPANHAMENTO
N2/AREA/
SUBAREA/ASSUNTO/
CONSTATACAO

RECOMENDAGAO (NEXO
CAUSAL)

NAO FINANCEIROS

DIMENSAO AFETADA

REPERCUSSAO

MISSAO, VISAO E/OU
RESULTADOS

PESSOAS, INFRAESTRUTURA
E OU PROCESSOS INTERNOS

TRANSVERSA
L

ESTRATEGICA

TATICO-OPERACIONAL

RELATORIO N2 17/2021 -
AUDIN

1. Area: Gestdo de
Suprimento de Bens e
Servigos

1.1 Subarea: Processos
Licitatorios

1.1.1 Assunto:

Formalizacdo Legal

Recomendagdo n? 1:

Inserir no processo a
aprova¢ao motivada do
Termo de Referéncia, com
informagbes e elementos

que legitimem a
necessidade da
contratagao, em

conformidade com o art.
2° e § 1° do art. 50 da lei
9.784/99.

Recomendagdo n? 2:

Juntar aos autos dos
processos de contratagdo
a demonstragao de
previsio de  recursos
orcamentarios que
assegurem o pagamento

Recomendagdo n° 1 atendida
tendo em vista que o termo de
referéncia foi inserido no
processo de licitagao
permitindo maior lisura no
procedimento.

Atendimento da
recomendacdo n° 2 mediante
comprovacao da juntada aos
autos dos processos de
contratacdo de previsdo de
recursos orgcamentarios que

Termo de referéncia
inseridos nos processos
(recomendagdo n® 1).

Previsdo de recursos
orcamentarios agora
juntado aos processos
(recomendacdo n® 2).
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das obrigagdes, dentro do
exercicio em que o objeto
contratado sera
executado, em
conformidade com os art.
7°, 8§ 2°, inciso lll, art. 14 e
art. 38, da Lei 8.666/1993.

Recomendagdo n° 3:
Inserir a autorizagdo prévia
do ordenador de despesas
para abertura de processo
licitatdrio (art. 38, caput da
Lei 8.666/93).

Recomendagdo n? 4:

Adotar critérios de
sustentabilidade nos
processos licitatérios, em
observancia ao art. 3° da
Lei 8.666/1993,
combinado com o art. 9°
da Lei 10.520/2012.

assegurem o pagamento das
obrigagdes.

Recomendagdo n° 3 atendida
com comprovagao da inser¢ao
de autorizagdo prévia do
ordenador de despesa para
abertura de processo
licitatdrio.

Recomendac¢do n° 4 atendida
com adocdo de critérios de
sustentabilidade nos
processos licitatorios.

Autorizagdo prévia do
ordenador de despesa
inseridos nos processos
licitatdrios
(recomendagdo n ° 3).

Critérios de
sustentabilidade
adotados nas licitagdes
(recomendagdo n° 4).

RELATORIO N2 17/2021 -
AUDIN

2. Area: Gest3o Financeira
2.1 Subarea: Andlise das
Execugdes

Recomendacdo n? 1:

Observar a
obrigatoriedade de
compor o0s processos de
pagamento, com prova de
regularidade trabalhista,

Recomendacgdo n? 1 atendida
com a devida comprovacdo de
cumprimento de obrigacGes
trabalhista, regularidade com

Comprovado o
cumprimento da
obrigatoriedade de
cumprimento de

obrigagbes por parte
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2.1.1. Assunto: Analisar os | regularidade com a Receita receita ferderal, etc por parte da entidade
processos de pagamentos a | Federal, regularidade com do érgdo. (recomendagdo n® 1).
fornecedores pela prestagdo | a Seguridade Social, Fundo
de servigos e aquisi¢des de | de Garantia por Tempo de
bens pelo IFPA. Servigo — FGTS ou extrato
SICAF, em observancia ao
art. 27, inciso IV, e art. 29,
inciso Ill, V e IV, da Lei
8.666/1993, com o art.
195, § 30 da Constituicao
Federal de 1988 e o art. 4°
da Instrugdo Normativa No
02, de 11 de outubro de
2010 - SLTI-MPOG;

Recomendacio n? 2:

p o Dar ciéncia & chefia Recomendagdo n? 2 atendida
ST R = imediata do  servidor com a comprovagdo do .
AU,DIN periciado, assim que a procedimento de Dar ciéncia a P.erce.d|mento de dz?r
3. Area: Gestdo de Pessoas Coordenacio de Gest3o de chefia imediata do servidor ciéncia a ch.efla
3.1 Subdrea: Licenga Satde. | pacsoas receber o Laudo - periciado, assim que a - - lmgd!ata de servidor
3.1.1. Assunto: Certificar a Pericial, em conformidade Coordenacdo de Gestdo de periciado )
legalidade da concessdo de | ., o § 19, art. 29, da Pessoas receber o Laudo (recomendagdon’ 2).
licenga saude a servidores Instrucio Normativa ne Pericial.
oG, 01/2020/GAB/REITORIA/IF

PA.
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Para

UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 152496 - Campus Parauapebas

SETOR: Auditoria Interna Regional Marab3d

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 10/2022 — AUDIN
ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO
ACOMPANHAMENTO
N2/AREA/
SUBAREA/ASSUNTO/
CONSTATACAO

RECOMENDAGAO (NEXO
CAUSAL)

NAO FINANCEIROS

DIMENSAO AFETADA

REPERCUSSAO

MISSAO, VISAO E/OU
RESULTADOS

PESSOAS, INFRAESTRUTURA
E OU PROCESSOS INTERNOS

TRANSVERSA
L

ESTRATEGICA

TATICO-OPERACIONAL

RELATORIO DE ATIVIDADES

N2 09/2018 — AUDIN.
4.1 Subdrea: Meios
Transporte
Constatagdo: 4.1.1.1

de

Recomendagdo n° 3:
Elaborar mensalmente
Mapa de Controle do
Desempenho e
Manutencdo de Veiculo
Oficial, conforme modelo
no Anexo Il, da Instrugao
Normativa n° 3/2008 -
MPOG.

Direcionadas a regularizagao

de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma

repercussao na melhoria de
processos internos.

Contribuiu como
orientagao operacional
para inclusdo  de
documentos essenciais
nos procedimentos
administrativos, bem
como observar as
formalidades legais e
infralegais; e, por
conseguinte, para o
aprimoramento  dos
controles internos
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UNIDADE: Instituto Federal do Pard / 158135 - Reitoria

SETOR: Auditoria Interna Geral - Reitoria

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 20/2022 — AUDIN
ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO
ACOMPANHAMENTO
N2/AREA/
SUBAREA/ASSUNTO/CON
STATACAO

RECOMENDAGAO (NEXO
CAUSAL)

NAO FINANCEIROS

DIMENSAO AFETADA

REPERCUSSAO

MISSAO, VISAO E/OU

RESULTADOS

PESSOAS, INFRAESTRUTURA

E OU PROCESSOS INTERNOS TRANSVERSAL

ESTRATEGICA

TATICO-OPERACIONAL

RELATORIO N2 11/2017 -
AUDIN

Area: Controles da Gest&o

Subadrea: Controle Interno

Assunto: Avaliacdo dos
Controles Internos

Constatagao: Nao
atendimento das

solicitagcGes apresentadas
pela Unidade de Auditoria
Interna.

Recomendagdo n2 01
Implantar, manter,
monitorar e avaliar
controles internos para
assegurar que a missao e
os objetivos institucionais
sejam alcancados.

Aperfeicoamento  de rotina
administrativa que atende ao
recomendado pela AUDIN,
evidenciado pela utilizagdo do
sistema SIGPP
(https://sigpp.ifpa.edu.br/),
como ferramenta de registro do
planejamento anual das unidades
da Reitoria e dos Campi, que
engloba os resultados frente as
metas estabelecidas no PDI e
PDC’s dos Campi, bem como a
execucdo e monitoramento das
acOes estratégicas e de mitigacdo
dos riscos que poderao impactar
no alcance das metas.

Melhoria e
otimizagao das
atividades internas
e da rotina

administrativa na
Instituicao como
um todo, no que
tange ao
acompanhamento e
monitoramento da
execuc¢do das metas
e acOes estratégicas
no ambito do IFPA.

RELATORIO N2 20/2018 -
AUDIN

Area: Controles da Gestéo
Subarea: Avalia¢cdo quanto
a aderéncia aos critérios
de sustentabilidade nas
contratagGes publicas e da

Recomendacgdo n? 02:

Adotar medidas de
conscientizagao e
sensibilizacdo dos

servidores por meio de
cursos de capacitagdo e
campanhas acerca de boas

Adogcdo de boas praticas pela
Gestdo que atendem ao
recomendado pela AUDIN, pois
foram identificadas acoes -
realizadas por meio das
Comissdes de Meio Ambiente
(Central e Locais) no sentido de

Melhoria e
otimizagdo das
atividades internas
e darotina
administrativa na
Instituicdo como
um todo, no que
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difusdo da conscientizagdo
ambiental no instituto

Assunto: Adesdo a
Critérios de
Sustentabilidade
Ambiental

Constatagdo:
Inobservancia de critérios
de sustentabilidade
ambiental nas

contratagGes publicas e
falta de difusdo da
conscientizagdo ambiental
na Reitoria.

praticas no consumo e na
rotina administrativa da
Unidade.

sensibilizar os servidores e alunos
sobre a importancia do tema
sustentabilidade ambiental, a
partir da informagdo sobre
redugcdo no consumo de papel,
copos descartaveis, agua, etc.

tange ao
aprimoramento da
conscientizagao
ambiental e adogdo
de boas praticas de
gestdo voltadas a
sustentabilidade.
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Para

UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158518 - Campus Santarém

SETOR: Auditoria Interna Regional Santarém
RELATORIO MONITORAMENTO N2: 15/2022 — AUDIN
ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

NAO FINANCEIROS

RELATORIO
ACOMPANHAMENTO RECOMENDAGCAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
N v CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA | TRANSVERSA
SUBAREA/ASSUNTO/ ) , ¢ A .
CONSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L ESTRATEGICA TATICO-OPERACIONAL
AcgOes nas
quais sao
RELATORIO Ne 16/2017 trf;\'/?jgncias
2.  Area: Gestio de 2ue de

Suprimentos de bens e
servigos.

2.2. Subdrea: Critérios de
sustentabilidade.

2.2.1. Assunto: Adesdo a
critérios de sustentabilidade
ambiental.

2.2.1.1. Constatagao:
Inobservancia de critérios de
sustentabilidade ambiental
nas contratagdes publicas e
falta de difusdo da
conscientizacdo ambiental
no Campus Santarém.

Recomendacgao n? 04:
Promover capacitagdo das
equipes de licitacdo do
Campus, de forma a
permitir a aderéncia dos
editais as normas de
sustentabilidade previstas
na legislaggo e na
jurisprudéncia.

Com relagdo ao critério de
sustentabilidade nas
contratagGes, trata-se de uma
clausula que ja compbe os
editais de licitagbes do
Campus Santarém.

alguma forma,
ultrapassam o

ambito da
propria
Unidade
Auditada, ou
seja, 0s
impactos

delas atingem
outras

Unidades de
Administracdo

Pdblica bem
como o
publico
externo.
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Recomendacao n? 05:
3 Aperfeicoar o controle de

RELATORIO N° 14/2019- entrada e saida dos
AUP'N' veiculos oficiais da
4. Area: Gestdo Patrimonial | ypjgade.  Adotar  a Com relagdo & gestdo
4.1 Subdrea: Meios de utilizagdo  dos  anexos patrimonial de veiculos, o
Transporte mencionados no art. 44 da Campus Santarém esforcou-se
4.1.1 Assunto: Avaliar a | |n/s|TI-MPOG n2 03 de 15 para aperfeigoar o controle de Em razdo da melhoria e
efetividade dos controles da | 4o majo de 2008, como entrada e saida dos veiculos otimizagdo dos
utilizagdo de veiculos oficiais | 3 te do controle primario, - oficiais da Unidade de modo - - processos internos e da
do IFPA sem prejuizo a outros que as saidas de autorizagdo rotina  administrativa
4.1.1.1 Constatagdo procedimentos  internos dos veiculos estdo sendo da Unidade
Deficiéncias nos controles | oo possam  trazer digitalizadas e anexadas no
relativos a entrada e a saida | ajhorias nos processos sistema SIPAC, através do
de veiculos; e guarda | ye controle e utilizagio de mddulo “transportes”.
inapropriada de veiculos | \aiculos.
pertencentes a frota do IFPA
Campus Santarém.

Recomendacgao n? 06:

Somente emitir Portaria

autorizando condugdo de

veiculo oficial por servidor

se este houver assinado

Termo de Compromisso de

Utilizacdo de Veiculo,

conforme dispde o art. 52,

da Res. 291/2013).
RELATORIO N2 16/2017 Recomendacao n? 02: A Unidade realizou a Er’r'1 rfa\zaONda melhoria e
4.2 Subéarea: Bens Moveis e | Disponibilizar instalacdes - manutencdo e a adequacio de - - ot|m|zagaq dos
Materiais de Consumo apropriadas ao espago do seu Setor de processos internos e da
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4.2.1 Assunto: Avaliar os
controles de entrada, saida e
armazenamento de bens
moveis e materiais de
consumo, bem como
pagamentos a fornecedores
4.2.1.1 Constatagao

Auséncia de organizagdo no
acondicionamento de
materiais de consumo e
permanente; fragil controle
de entrada e saida de
materiais; deficiéncias em
acbes de capacitagdo de
servidores do setor.

acondicionamento de bens
de consumo e
permanente, com
observancia aos itens
basicos de seguranga e de
combate a incéndio
conforme dispde o item
4.0 da IN n2 205/1988-
SEDAP.

Recomendacao n? 07:
Realizar o registro
patrimonial e a
distribuicdo  para  uso
imediato de materiais
permanentes  estocados
em almoxarifado, a fim de
evitar que eles percam as
garantias de fabricacdo e
se tornem obsoletos para
0 uso.

Almoxarifado e Patrimonio
para melhor
acondicionamento dos
materiais. O Campus ja possui
sistema de combate a
incéndio. Além disso, no ano
de 2021 a empresa Qualitec
(contratada) realizou o
inventario. Tais providéncias,
aperfeicoam os controles de
entrada, saida e
armazenamento de bens
moveis e materiais de
consumo do Campus
Santarém, além de possibilitar
um controle mais fidedigno da
entrada e saida dos bens.
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UNIDADE: Instituto Federal do Para / 158481- Campus Tucurui
SETOR: Auditoria Interna Regional Marab3d

RELATORIO MONITORAMENTO N2: 05/2022 — AUDIN

ANO DE IMPLEMENTAGCAO DA AGAO: 2022

RELATORIO NAO FINANCEIROS
AL LA RECOMENDAGAO (NEXO DIMENSAO AFETADA REPERCUSSAO
g CAUSAL) MISSAO, VISAO E/OU PESSOAS, INFRAESTRUTURA | TRANSVERSA
SUBAREA/ASSUNTO/ B b - . _
CONSTATACAO RESULTADOS E OU PROCESSOS INTERNOS L SRS WOl

RELATORIO DE ATIVIDADES
N2 04/2016 — AUDIN

2. Area: Gestdo de -

. Contribuiu como
Suprimento de Bens e . ~ .

. orientacdo operacional
Servigos para inclusdo  de
2.1 Subdrea: Processos | Recomendagao n2 3: . R - .

R Direcionadas a regularizacao formalidades nos
Licitatérios Elaborar o termo de L o
N . . de atividades “meio” da processos
2.1.1 Assunto: Formalizagdo | referéncia com a mdxima . . . .
. N entidade, a referida . administrativos; e, por
Legal cautela e precisado, ~ = .
~ . recomendagdo teve uma conseguinte, o
2.1.1.1 Constatacao evitando erros na ~ . 8
o . . repercussao na melhoria de cumprimento da
Inobservancia de | caracterizagdo do objeto. . .
processos internos. Legalidade e para o

formalidades legais na
execucdo de procedimentos
relacionados aos processos
de dispensa e
inexigibilidade.

aprimoramento  dos
controles internos.

Recomendagdo n? 4:

RELATORIO DE ATIVIDADES Elaborar planilha de pregos _ B ~

N2 04/2016 — AUDIN com a composicio de
quantitativos e precos
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2. Area: Gestdo de
Suprimento de Bens e
Servigos

2.1 Subdrea: Processos
Licitatérios

2.1.1 Assunto: Formalizagao
Legal

2.1.1.3 Constatagao
Inobservancia de

formalidades legais na
execuc¢do de procedimentos
relacionados aos processos
de pregdo eletrénico e
registro de pregos.

unitarios, nos termos do
art. 40, § 29, Il, da Lei
8.666/93;

Recomendagao n? 5:

Indicar nos editais de
Sistema de Registro de
Pregos a estimativa de
guantidades a serem
adquiridas pelo drgao
gerenciador, pelo
participante e pelo carona;

Recomendagdo n2 9:
Efetuar o recebimento
provisorio dos bens
adquiridos, através de
documentos proéprios, nos
termos do art. 73, 1 “a” da
Lei 8.666/93.

Direcionadas a regularizagdo
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussao na melhoria de
processos internos.

Contribuiu como
orientagao operacional
para inclusdo  de

formalidades nos
processos

administrativos; e, por
conseguinte, o)
cumprimento da
Legalidade e o

aprimoramento  dos
controles internos.

RELATORIO DE ATIVIDADES
N2 04/2016 — AUDIN

3. Area: Gest3o Financeira
3.1 Subdrea: Andlise da
Execugao

Recomendacdo n? 4:
Notificar a contratada para

proceder a sua
regularizacdo fiscal,
guando durante a

execuc¢do do contrato, for

Direcionadas a regularizacdao
de atividades “meio” da
entidade, a referida
recomendagdo teve uma
repercussdo na melhoria de
processos internos.

Contribuiu como
orientacdo operacional
para inclusdo de
formalidades legais e
infralegais nos
procedimentos
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3.1.1 Assunto: Pagamentos | observado que a mesma administrativos; e, por
de contratos de prestagdo | estd com as certiddes conseguinte, o

de servigos e fornecimento | positivadas ou vencidas. cumprimento da

de bens. Legalidade e

3.1.1.1 Constatagao Transparéncia dos
Fragilidade dos controles processos de
primarios quanto a gestdo pagamento da
financeira e falha na Unidade.

fiscalizagdo do contrato.

Recomendagdo n?2 06:
Efetuar a notificacdo
formal da contratada na

ocorréncia de
inadimplemento
contratual.
Recomendagdo n? 1: Contribuiu como
RELATORIO DE ATIVIDADES Providenciar a em|§s:.:1o de o ) o orlentagz?\o optirauonal
o ART em tempo habil, ou Direcionadas a regularizacao para inclusdo  de
N °04/2017 — AUDIN . - o P g
% - seja, antes de realizagdo da de atividades “meio” da formalidades nos
2. Area: Gestdo de - . .
contratacdo e em nome do entidade, a referida processos

Suprimentos de Bens e

Servicos engenheiro  responsavel - recomendagdo teve uma _ administrativos; e, por

5 . pela planilha de repercussao na melhoria de conseguinte, o
2.1 Subdrea: Processos . .
. orcamento elaborada pela processos internos. cumprimento da
Licitatérios - ~ - ;

. Administra¢do Publica, Legalidade e o
2.1.1 Assunto: Formalizacdo ; e .
- com a devida qualificacdo aprimoramento  dos
~ técnica. controles internos.
2.1.1.1 Constatagao
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Para

Inobservancia de
formalidades legais na
execug¢do de procedimentos
relacionados aos processos
de obras. Recomendagao n? 6:
Exigir da empresa
contratada a apresentagdo
de ART e RTT dos
engenheiros responsaveis
pela obra.

Definigoes:
® Os Beneficios Financeiros sdo aqueles que podem ser representados monetariamente. Incluem-se, no conceito, aqueles decorrentes de recuperagdo de prejuizos.

® (s gastos indevidos evitados sdo valores pagos periodicamente que sdo considerados indevidos devendo ser registrados quando houver a suspensao do pagamento ou a adequagao
do valor.

® Os valores recuperados sdo os beneficios advém de valores obtidos apds a efetiva devolugdo do recurso aos cofres publicos ou ainda quando for realizado o desconto na parcela
posterior de pagamento pela Administragdo subtraidos os valores pagos indevidamente.

® Os Beneficios Ndo Financeiros sdo aqueles que impactam a gestdo publica de forma positiva e estruturante, mas que sdo representados em outras unidades de mensuragdo que
ndo sejam a monetaria.

® Dimensdo Afetada tem como referéncia principal para divisdo o Planejamento Estratégico da unidade auditada. Portanto, pode se subdividir em dois tipos: os que afetam Missdo,
Visdo e/ou Resultado e os que afetam Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos.

i.Missdo, Visdo e/ou Resultado afetam os processos finalisticos da organizagdo, portanto visam implementar melhorias em processos para os quais a unidade entrega
resultados para a sociedade.

ii.Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos internos afetam os processos de apoio e/ou gerenciais da organizagdo, portanto visam implementar melhorias em processos meio da
unidade que ddo suporte aos processos finalisticos.

® Repercussdo tem como referéncia principal o ambito organizacional impactado pela melhoria processual. Ha trés repercussdes possiveis: Transversal, Estratégica e Tatico-Operacional.
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i.Transversal sdo trazidos pelas providéncias que, de alguma forma, ultrapassam o ambito da prépria Unidade Auditada, ou seja, os impactos delas atingem outras Unidades de
Administragdo Publica;

ii.Estratégica sdo aqueles cujas providéncias adotadas pelo gestor sdo tratadas pela Alta Administragdo da Unidade.

iii. Tatico-Operacional sdo aqueles decorrentes das providéncias adotadas pelo gestor e dizem respeito as atividades internas ou operacionais da unidade examinada, sem
decorrer de tomada de decisdo da Alta Administragdo da unidade auditada.
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