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2.6.2.2. Atribuicdes: desenvolver e implantar sistemas in-
formatizados dimensionando requisitos e funcionalidade do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvol-
vimento, especificando programas e codificando aplicativos; admi-
nistrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico ao cliente e
realizar capacitacdes relacionadas a sistemas e tecnologias envolvidas
nos processos adotados; elaborar documentacéo técnica, estabelecer
padrdes, coordenar projetos e oferecer solugoes para ambientes in-
formatizados; pesquisar tecnologias em informatica; pesquisar tec-
nologias relacionadas a érea de Computaggo e Informatica; executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito de suas atribui¢des; compreender e implantar padrBes e nor-
mas de qualidade, governanca de tecnologia da informagdo e se-
guranca da informag&o; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo.

2.6.3. Analista de Tecnologia da Informag&o - Suporte Com-
putacional (codigo E-ATISUPC)

2.6.3.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagcdo em Tecnologia na
area de Computagao e Informética ou graduagéo em Ciéncia da Com-
putacdo ou Sistemas de Informagdo ou Engenharia da Computagéo,
devidamente registrado, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2.6.3.2. AtribuicOes. prestar suporte técnico aos clientes ex-
ternos e internos em sistemas operacionais, redes de computadores e
sistemas distribuidos, abrangendo SAN (Storage &rea Network), a
garantia do fluxo de informacBes com seguranca, confiabilidade, qua-
lidade e €ficiéncia, o estabelecimento de politicas para assegurar a
disponibilidade dos servidores e dos servicos disponibilizados através
da Internet, evitando a perda de informacoes e estabelecendo as nor-
mas para 0s procedimentos de "backup” e "restore”, a instalacéo e
configuragdo de servidores de aplicacdo e os middlewares; projetar,
modelar e implantar solugBes de software e hardware para redes de
computadores; atuar como consultor em tecnologias de redes de com-
putadores e desempenhar outras atividades compativeis com sua for-
magdo, inclusive relativas a capacitagdo de colaboradores e clientes;
plangjar a evolugdo do equipamento servidor hospedeiro; avaliar a
utilizaggo dos web services, tanto open-source como comerciais, de
acordo com a demanda dos servigos existentes; monitorar perma-
nentemente os servidores e links de Internet; reaizar suporte aos
usuarios dos sistemas institucionais além do suporte aos |aboratérios
e demais setores; avaliar a aquisicdo de novos sistemas operacionais
ou a atualizag8o de versdo do sistema existente, evitando a defasagem
tecnologica dos produtos e desempenhar outras atividades compa
tiveis com sua formagdo, inclusive relativas a capacitacdo de co-
laboradores e clientes; compreender e implantar padrées e normas de
qualidade, governanga de tecnologia da informagdo e seguranca da
informacdo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e exten-
sd0.

2.6.4. Arquiteto e Urbanista (codigo E-ARQURBA)

2.6.4.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo, devidamente registrado, fornecido por institui¢cdo de en-
sino superior reconhecida pelo Ministério da Educago, e registro no
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU.

2.6.4.2. Atribuicoes: elaborar planos e projetos associados a
arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos,
técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes; fiscalizar e
executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade finan-
ceiros, econdmicos, ambientais; prestar servicos de consultoria e as-
sessoramento, bem como assessorar no estabelecimento de politicas
de gestéo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

2.6.5. Arquivista (codigo E-ARQUIVI)

2.6.5.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdo em Arquivologia,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

2.6.5.2. Atribuicles: organizar documentacdo de arquivos
institucionais e pessoais, criar projetos de museus e exposicoes, or-
ganizar acervos; dar acesso a informagdo, conservar acervos, preparar
acOes educativas e culturais, plangjar e redlizar atividades técnico-
administrativas, orientar implantacdo de atividades técnicas, asses-
sorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

2.6.6. Assistente Social (codigo E-ASOCIAL)

2.6.6.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdo em Servigo Social,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no Conselho
Regiona de Servigco Social - CRESS.

2.6.6.2. AtribuicOes: prestar servicos sociais orientando in-
dividuos, familias, comunidade e institui¢cdes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislacdo), servigos e recursos sociais e pro-
gramas de educacdo; planejar, coordenar e avaliar planos, programas
e projetos sociais em diferentes &reas de atuagdo profissiona (se-
guridade, educacdo, trabaho, juridica, habitacdo e outras); desem-
penhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros dis-
poniveis, assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

2.6.7. Auditor (codigo E-AUDITOR)

2.6.7.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdo em Ciéncias Con-
tébeis ou Direito ou Ciéncias Econdmicas, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Mi-
nistério da Educacéo.

2.6.7.2. Atribuicdes: realizar auditoria; acompanhar as exe-
cucles orcamentarias, financeiras, patrimoniais e de pessoal; emitir
pareceres e elaborar relatdrios, assessorar 0s orgaos de controle in-
terno e externo nas atividades controle; assessor e participar do pro-
cesso de prestagdo de contas, participar da implantagéo e execugdo
das normas e rotinas de controle interno; emitir recomendacdes para
aperfeicoar o controle interno administrativo; assessorar nas ativi-
dades de ensino, pesquisa e extensao.

2.6.8. Bibliotecario - Documentalista (codigo E-BIBLIOT)

2.6.8.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Biblioteco-
nomia ou Ciéncias da Informagdo, devidamente registrado, fornecido
por instituicBo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e registro no Conselho Regional de Biblioteconomia -
CRB para Biblioteconomia.

2.6.8.2. AtribuicBes: disponibilizar informagdo; gerenciar
unidades como bibliotecas, centros de documentacéo, centros de in-
formag&o e correlatos, além de redes e sistemas de informagdo; tratar
tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar in-
formagdo com o objetivo de facilitar 0 acesso e geracdo do co-
nhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusdo cul-
tural; desenvolver agBes educativas; assessorar nas atividades de en-
sino, pesquisa e extensdo.

2.6.9. Contador (codigo E-CONTADO)

2.6.9.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Ciéncias Con-
tébeis, devidamente registrado, fornecido por ingtituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educaco, e registro no Con-
selho Regional de Contabilidade - CRC.

2.6.9.2. Atribuigdes: executar a escrituragdo através dos lan-
camentos dos atos e fatos contébeis; elaborar e manter atualizados
relatorios contébeis, promover a prestacao, acertos e conciliacado de
contas; participar da implantagdo e execugdo das normas e rotinas de
controle interno; elaborar e acompanhar a execugdo do orgamento;
elaborar demonstragoes contabeis e a prestagdo de contas anua do
Orgdo; prestar assessoria e preparar_informagOes econdmico-finan-
ceiras, atender as demandas dos 6rgéos fiscalizadores e realizar pe-
ricia; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

2.6.10. Enfermeiro (cédigo E-ENFERME)

2.6.10.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Enfermagem,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no Conselho
Regiona de Enfermagem - COREN.

2.6.10.2. Atribuiches: realizar consulta de enfermagem; ela-
borar pareceres; realizar orientacdo de enfermagem ao servidor e a
familiares; realizar visita domiciliar, hospitalar ou ao local de trabalho
para subsidiar estudo de caso; plangjar, organizar, executar e avaliar
0s servicos de enfermagem; implementar acGes de promogéo a salde
e prevencdo de doenga; coordenar programas e servico em sallde;
acompanhar e auxiliar o Perito Oficial em salide nos exames periciais,
investidura de cargo publico e exames periddicos; verificagdo de
sinais vitais e de medidas antropométricas, executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo, ou nivel de complexidade;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.6.11. Engenheiro Agronomo (codigo E-ENGAGRO)

2.6.11.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Engenharia
Agrondmica, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de en-
sino superior reconhecida pelo Ministério da Educago, e registro no
Conselho Regiona de Engenharia e Agronomia - CREA.

2.6.11.2. AtribuicOes. planejar, coordenar e executar ativi-
dades agrossilvipecuérias e do uso de recursos naturais renovaveis e
ambientais; prestar assisténcia e consultoria técnica no interesse da
instituicdo; elaborar documentagdo técnica e cientifica; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.6.12. Engenheiro de Seguranga do Trabalho (cédigo E-
ENSEGTR)

2.6.12.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Engenharia
(qualquer), devidamente registrado e certificado de curso de espe-
cializagdo com carga horéria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas em Seguranga do Trabalho, ambos fornecidos por instituicéo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro
no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

2.6.12.2. AtribuicBes: controlar perdas potenciais e reais de
processos, produtos e servigos ao identificar, determinar e analisar
causas de perdas, estabelecendo plano de agBes preventivas e cor-
retivas;, gerenciar atividades de seguranca do trabalho e do meio
ambiente e coordena equipes, treinamentos e atividades de trabalho;
emitir e divulgar documentos técnicos como relatérios, mapas de
risco e contratos; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.6.13. Engenheiro/Civil (cédigo E-ENCIVIL)

2.6.13.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Engenharia
Civil, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no Con-
selho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

2.6.13.2. Atribuicdes: desenvolver projetos de engenharia ci-
vil; executar obras; plangjar, coordenar a operacdo e a manutengéo,
orcar, e avaliar a contratagdo de servigos; dos mesmos; controlar a
qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados; ela
borar normas e documentag8o técnica; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo.

2.6.14. Engenheiro/Eletricista (codigo E-ENELETR)

2.6.14.1. Prérequisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Engenharia
Elétrica, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro no Con-
selho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

2.6.14.2. AtribuicBes: desenvolver projetos de engenharia
elétrica; executar obras; plangjar, coordenar a operagdo e a manu-
tencdo, orcar, e avaliar a contratagdo de servigos, dos mesmos; con-
trolar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e execu-
tados; elaborar normas e documentagdo técnica; assessorar nas ati-
vidades de ensino, pesguisa e extensao.

2.6.15. Jornalista (codigo E-JORNALLI)

2.6.15.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdo em Jornalismo ou
Comunicagdo Socia (habilitacdo Jornalismo), devidamente registra-
do, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag&o.

2.6.15.2. AtribuicOes: recolher, redigir, registrar através de
imagens e de sons, interpretar e organizar informacgoes e noticias a
serem difundidas, expondo, analisando e comentando os aconteci-
mentos, fazer selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jor-
nalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo, rédio,
internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de co-
municagdo com o publico; assessorar nas atividades de ensino, pes-
quisa e extensdo.

2.6.16. Médico/Clinico Geral (cddigo E-MEDCLCG)

2.6.16.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Medicina,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no Conselho
Regiona de Medicina - CRM.

2.6.16.2. AtribuicOes: realizar consultas e atendimentos mé-
dicos; tratar pacientes; implementar aces para promogédo da sallde;
coordenar programas e servicos em satlde, efetuar pericias, auditorias
e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimen-
tos da area médica; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.6.17. Médico/Psiquiatra (codigo E-MEDPSIQ)

2.6.17.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusio
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Medicina,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com Residéncia Médica em
Psiquiatria ou Titulo de Especialista em Psiquiatria concedido pelo
Programa de Residéncia Médica ou pela Sociedade da Especialidade
e registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

2.6.17.2. AtribuicOes: realizar consultas e atendimentos mé-
dicos; tratar pacientes; implementar aces para promogéo da sallde;
coordenar programas e servicos em saulde, efetuar pericias, auditorias
e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimen-
tos da area médica; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.6.18. Nutricionista (cédigo E-NUTRICI)

2.6.18.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusio
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdio em Nutriggo,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no Conselho
Regiona de Nutricdo - CRN.

2.6.18.2. Atribuigdes: prestar assisténcia nutricional a indi-
viduos e coletividades (sadios e enfermos); organizar, administrar e
avaliar unidades de alimentag&o e nutrigdo; efetuar controle higiénico-
sanitério; participar de programas de educagdo nutricional; ministrar
cursos; atuar em conformidade a0 Manual de Boas Préticas; asses-
sorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

2.6.19. Odontdlogo (cédigo E-ODONTOL)

2.6.19.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Odontologia,
devidamente registrado, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no Conselho
Regiona de Odontologia - CRO.

2.6.19.2. Atribuicdes: realizar pericias singulares, hospita-
lares, domiciliares e participar de juntas odontélogicas, atuar como
assistente técnico em pericias judiciais, se a Administracdo Publica
Federal for uma das partes; efetuar auditorias e sindicancias; realizar
consultas e atendimentos odontol 6gicos; tratar pacientes; implementar
acles para promocdo da salde, tanto individuais como coletivas;
coordenar programas e servigos em salde; elaborar documentos e
difundir conhecimentos em odontologia; executar outras tarefas com-
pativeis com a natureza do cargo; ou nivel de complexidade associado
a sua especialidade ou ambiente; assessorar has atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

2.6.20. Pedagogo (codigo E-PEDAGOG)

2.6.20.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Pedagogia,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educag&o.

2.6.20.2. Atribuigdes: implementar a execugdo, avadiar e co-
ordenar a (re) construgdo do projeto pedagdgico de escolas de edu-
cacdo infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a
equipe escolar; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o
processo comunicativo da comunidade escolar e de associagles a ela
vinculadas; assessorar nas atividades de ensino, pesguisa e exten-
S30.

2.6.21. Programador Visua (cddigo E-PROGVIS)

2.6.21.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduagdo em Comunicagdo
Visual ou Comunicagdo Socia (habilitagdo Publicidade) ou Desenho
Industrial (habilitagdo Programacdo Visual), devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Mi-
nistério da Educacéo.

2.6.21.2. AtribuicOes: plangjar servigos de pré-impressdo gré-
fica; realizar programacao visual gréfica e editorar textos e imagens;
trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e pre-
servacdo ambiental; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.6.22. Psicdlogo (cédigo E-PSICOLO)

2.6.22.1. Pré-requisitos: diploma ou certificado de conclusdo
de curso de nivel superior, em nivel de graduacdo em Psicologia,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no Conselho
Regional de Psicologia - CRP.
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