INSTITUTO FEDERAL

PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
PARA CADASTRO DE INSTRUTORES DO IFPA

INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO DE
SERVIDORES MULTIPLICADORES

1 - DAS INSCRIGOES

1.1 — Poderdo participar do presente processo seletivo os servidores publicos federais ativos do IFPA,
regidos pela Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990.

1.2 A inscrigdo sera realizada por meio eletronico, através do envio dos documentos listados no item 1.3
para o e-mail cgtd.dgp@ifpa.edu.br, ndo sendo aceito a entrega de documentos ou formularios impressos.

1.3 Os documentos relacionados a seguir devem ser enviados, em 01 Unico arquivo “pdf”’, na sequéncia
abaixo, identificando o Curso para o qual esta fazendo a inscricdo.

a) Requerimento de inscri¢cdo (Anexo ll);

b) Cédula de Identidade ou documento equivalente, valido em todo o territdrio nacional;
c) CPF;

d) Titulo de Eleitor e duas Ultimas comprovagdes de votacdo;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Curriculo Lattes;

g) Copia dos documentos que constam no item 4.1 da anadlise curricular deste edital;

1.4 - A analise da documentacdo sera feita através de email enviado pelo candidato. A documentacao
incompleta terd implicagdes na pontuacdo dos candidatos e podera incidir em desclassificacdo no
presente processo seletivo.

2 — DA CLASSIFICACAO

2.1 - O numero maximo de classificados a ser divulgado no resultado do Edital obedecera ao quadro a
seguir, por curso:

CURSO VAGAS
Elaboracdo de Indicadores de Desempenho Institucional - EIDI *03 CR
Elaboracdo de Termo de Referéncia e Projetos Basicos para contratacdo de Bens e Servicos no *03 CR
Setor Publico — ETR
Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos - GESCON *03 CR
Gestdo Orgamentaria e Financeira - GOF *03 CR

*cadastro de reserva.

2.2 - A aprovacgao nao caracteriza obrigatoriedade de convocacao.

3 — DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 - A selecdo dos candidatos para o curso serd realizada apenas 01(uma) etapa por meio de Analise
Curricular. A analise curricular ocorrera conforme cronograma exposto neste edital.
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4 — DA ANALISE CURRICULAR

4.1 - A analise curricular dos candidatos sera realizada com base nos critérios estabelecidos na tabela a
seguir:

PONTUACAO | PONTUACAO

CRITERIOS ESPECIFICACAO MINIMA MAXIMA

1- ponto para cada evento na condugdo de
seminario, palestra, workshop com carga horaria a
partir de 4 horas, com pontuacdo mdaxima de 3
a) Experiéncia pontos para esse tipo de evento.

2- pontos para cada evento de capacitacdo 6 15
ministrado com carga horaria minima de 8 e
maxima de 20 horas.

3- pontos para cada evento de capacitacdo
ministrado com carga hordria superior a 20 horas.

b) Formacao Pés-graduacdo (Especializagdo ou Mestrado ou
Académica Pds- Doutorado) com concentragido em uma das
Graduacdo na drea seguintes areas: humanas, gestdo publica, - 5
do processo seletivo psicologia, gestdo de pessoas ou recursos
humanos.

1 (um) ponto por curso realizado na area de
c) Cursos de gestdo de pessoas, gestdo por competéncias,
Aperfeicoamento treinamento e desenvolvimento de pessoas e - 5
Correlatos capacitacdo, com carga horaria minima de 20
horas/aula por curso.

1(um) ponto para cada periodo consecutivo de 6
(seis) meses de experiéncia, a contar do ano de
2005, na drea de gestdo de pessoas em atividades
d) Experiéncia Técnica | relacionadas a gestdo por competéncias, 6 15
capacitacdo, desenvolvimento de pessoas,
educacdo corporativa ou gestdo do desempenho.

5 — DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 — O resultado da Analise Curricular sera divulgado exclusivamente no enderec¢o eletrénico http:
dgp.ifpa.edu.br.

5.2 - Os dados informados nos itens da tabela supracitada somente serdao pontuados se comprovados
mediante apresentacdo de copias de declaracdes ou certificados expedidos pelas instituicdes e assinados
por representantes devidamente autorizados, com indicacdo das atividades desempenhadas, carga
hordria e periodo. Os documentos deverdo, ainda, trazer indicacdo clara e legivel do nome dos
representantes que os assinam.

5.3 - No critério "Pds-Graduagcdo" serd computada a pontuacdo da titulacdo de maior nivel académico
apresentada (ndo cumulativo).

6 — DOS RECURSOS

6.1 - A DGP/CGTD tem a autoridade final na aprecia¢do dos aspectos de contelido académico do Processo
Seletivo Simplificado, cabendo recurso fundamentado contra suas decisées.
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6.2 - O recurso deverd ser impetrado pela parte interessada, através de Requerimento dirigido a
Coordenacao Geral de Treinamento e Desenvolvimento, no prazo estabelecido no Item 8, para o email:
cgtd.dgp@ifpa.edu.br, obedecendo ao seu horario de expediente.

6.3 - Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

7 — DA CONVOCACAO

7.1 - O candidato convocado devera se apresentar pessoalmente, na data definida pela Coordenacdo de
Desenvolvimento e Treinamento, munido de original e cépia dos documentos submetidos a este Edital.

7.2 - A convocacgdo dos candidatos sera através de comunicacdo, por meio de telefone e correspondéncia
eletrbnica, enviada ao e-mail constante na ficha de inscricdo do candidato, devendo estes se apresentarem
na Coordenacdo Geral de Treinamento e Desenvolvimento, no prazo maximo de 24 horas, contados a partir
da data da divulgacao.

7.2 - O candidato que ndo comparecer em até 24 horas apds a data definida pela Coordenacdo Geral de
Treinamento e Desenvolvimento, reservara a Coordenacao o direito de convocar o préximo classificado.

8 — DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Inscrigcoes 09 a 10/06/2015
Divulgacdo do resultado preliminar 11/06/2015
Prazo para submissdo dos recursos 11/06/2015
Resultado dos recursos e resultado final 12/06/2015

9 - DAS ATRIBUIGOES

9.1 - Os servidores efetivos selecionados participardo da primeira etapa que ocorrera nas dependéncias
da ENAP em Brasilia-DF, correspondendo a formacdo dos instrutores que posteriormente serdo os
multiplicadores no IFPA, o referido instrutor selecionado podera ministrar aula em outros érgdos de acordo
com a necessidade da Enap.

9.2 - A segunda etapa serd a multiplicacdo da formacdo realizada, junto aos servidores do IFPA,
prioritariamente e, complementarmente de servidores estaduais e municipais. A gestdo dessa segunda
etapa sera compartilhada entre a ENAP e IFPA, com a realizagdo no campus Belém, em data ainda a definir.

9.3 - No desempenho desse papel, os profissionais incumbir-se-do da conducdo do curso de acordo
com os referenciais educacionais da Enap, particularizando-se a orienta¢ao para o ensino teérico- aplicado
e o uso de metodologias adequadas acapacitacdo de adultos, conforme visto no Curso de Formacgao.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - As informacgdes sobre o presente processo seletivo, bem como o resultado da sele¢ao estardo a
disposicdo dos candidatos no endereco eletronico do IFPA: http: dgp.ifpa.edu.br.

10.2 - O IFPA/Reitoria sera responsavel pelas didrias e passagens relativas ao deslocamento do servidor na
primeira etapa que consta no item 9.1 deste edital.

10.3 - Os profissionais selecionados e habilitados na primeira e segunda etapa serdo convidados para
ministrar aulas nos cursos conforme anexo |, com remuneracdo no valor RS 100,00 por hora pela
Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso.

10.4 - Os profissionais selecionados e cadastrados deverdo manter curriculo atualizado no Banco de
Colaboradores do IFPA e na Plataforma Lattes.

10.5 - Os casos omissos, referentes ao presente Processo Seletivo, serdo apreciados pela Diretoria de
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Gestdo de Pessoas — DGP/CGTD, por meio da Coordenacdo Geral de Treinamento e Desenvolvimento -

CGTD.

Belém - PA, 09 de Junho de 2015.

Waldemir Monteiro Bezerra
Coordenador Geral de Treinamento e Desenvolvimento do IFPA
Portaria n2 635/2015 - GAB
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ANEXO |

Calenddario da Etapa | - Formagdo

Cursos Car’ge-l Periodo Horario do curso
horaria

Elaboragdo de Indicadores de Desempenho Institucional. 36hs 29/06 a 08:30 as 12h e das

EIDI 03/07 14 as 17:30h

Elaboracdao de Termos de Referéncia e Projetos Basicos para N

contrataggéo de Bens e Servicos no Setor Pﬂkilico. b 22hs 0632 08:30 as 12h e das
08/07 14 as 17:30h

ETR

Gestdo e Fiscaliza¢ao de Contratos Administrativos. GESCON 20hs 29/06 a 08:30 as 12h e das
02/07 14 as 17:30h

Gestdo Orgamentdria e Financeira 36hs 06 a 08:30 as 12h e das

GOF 10/07 14 as 17:30h

A certificagdo depende da presenca em 80% do curso, ndao havendo abono de faltas.

Obs. 1: N3o havera participacao de ouvinte nas turmas.

Av. Jodo Paulo Il, s/ n2 — Castanheira — Belém — Para — CEP: 66.645-240 — Fone: (91) 3342-0633/0622




1.

INSTITUTO FEDERAL

PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
PARA CADASTRO DE INSTRUTORES DO IFPA

ANEXO Il

Ficha de Inscrigao Servidor Publico do Processo Seletivo de Colaboradores para

Dados Pessoais:

Cadastro de Reserva de Instrutores do IFPA

Nome Completo

Data de
Nascimento:

SIAPE

CPF

RG

E-mail

Endereco
Residencial

Municipio

UF CEP

Telefone Fixo

Celular ()

Instituicao e
Org3o de Lotacdo

Cargo Efetivo
e/ou Chefia

Endereco
Comercial

Municipio

UF CEP
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Experiéncia Docente:

Curso (1):

Instituicdo:

Carga Hordaria: Periodo - més/ano:

Principais conteudos/atividades desenvolvidas (maximo de 6 linhas):

Curso (2):

Instituicdo:

Carga Hordaria: Periodo - més/ano:

Principais conteldos/atividades desenvolvidas (maximo de 6 linhas):

Curso (n):

Instituicao:

Carga Hordaria: Periodo - més/ano:

Principais conteldos/atividades desenvolvidas (maximo de 6 linhas):
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-

3. Formagdo Académica:

Curso:

Graduacdo Instituigao:

Periodo - més/ano:

Area de Concentrac3o:

Titulo da Monografia:

Especializacdo

Instituicdo:

Carga Hordria: Periodo - més/ano:

Area de Concentragdo:

Titulo da Dissertagao:

Mestrado
Instituicdo:
Periodo - més/ano:
Area de Concentracio:
Doutorado Titulo da Tese:

Instituicdo:
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Periodo - més/ano:

4. Cursos de Aperfeicoamento Correlatos:

Curso:
Curso de
Aperfeicoamento Instituicao:
Correlato
Carga Hordria: Periodo - més/ano:
Curso:
Curso de
Aperfeicoamento Instituicao:
Correlato
Carga Hordéria: Periodo - més/ano:
Curso:
Curso de
Aperfeicoamento Instituicao:
Correlato (n)
Carga Horaria: Periodo - més/ano:

5.  Experiéncia Técnica:
Experiéncia em atividades ou fungdes relacionadas a area do curso pretendido.

Nome da Instituicdo (1): Periodo - més/ano:

Cargo Técnico:
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Principais Atividades (maximo de 6 linhas):

Nome da Instituicdo (2): Periodo - més/ano:

Cargo Técnico:

Principais Atividades (maximo de 6 linhas):
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