
Metodologia para definição de Oferta de Cursos 

PDI 2024–2028 — IFPA  
(Informações extraídas do Manual de Elaboração do Plano de Oferta de Cursos) 

1. PARÂMETROS PARA DEFINIÇÃO DO PERCENTUAL DE OFERTA DE 
CURSOS 

1.1 Cursos Técnicos, incluindo EJA 

Os campi devem assegurar no mínimo 50% do total de vagas anuais em 
cursos técnicos. 

Projeção de metas para cursos técnicos (2024–2028) 

 Técnico Integrado: 25% ao ano 

 Técnico Integrado à EJA: crescimento progressivo de 2% a 10% 

 Técnico Subsequente: redução progressiva de 23% a 15% 

Regra: Caso o campus oferte menos de 15% em cursos Técnicos Subsequentes, 

a diferença deverá ser remanejada para cursos Técnicos Integrados. 

 

1.2 Cursos de Formação de Professores 

No mínimo 20% das vagas anuais em licenciaturas, qualificação profissional 
e pós-graduação no eixo Desenvolvimento Educacional e Social. 

 

1.3 Cursos FIC, Tecnologia, Bacharelados e Pós-graduação (exceto 
Licenciaturas) 

Até 30% do total de vagas anuais. 

Caso o percentual não seja atingido, a diferença deverá ser redistribuída para 

cursos Técnicos e Formação de Professores. 

 

1.4 Oferta de Pós-graduação 

Até 2028, mínimo de 10% da oferta total de cursos por campus em Pós-
graduação (Lato e Stricto Sensu). 

Projeção de metas Pós-graduação (2024–2028) 

 2024: 8% 

 2025: 8% 



 2026: 9% 

 2027: 9% 

 2028: 10% 

 

1.5 Oferta de Cursos Regulares 

Devem constar no PDI: - Cursos Técnicos - Graduação - Pós-graduação - Cursos 
FIC acima de 160h 

Cursos ofertados por parcerias podem ser incorporados nas revisões anuais 
mediante justificativa técnica. 

 

1.6 Intervalo de Oferta de Cursos 

 Técnico Integrado e Stricto Sensu: sem intervalo 

 Técnico Subsequente e Graduação: intervalo máximo de 1 ano 

 Demais cursos: conforme planejamento institucional 

 

2. CURRÍCULO DOS CURSOS NA MODALIDADE EaD 

2.1 Cursos Presenciais com Disciplinas EaD 

Até 2028, 30% dos cursos presenciais devem conter disciplinas EaD. 

Metas progressivas 

 2024: 5% 

 2025: 10% 

 2026: 15% 

 2027: 20% 

 2028: 30% 

 

2.2 Cursos Totalmente EaD 

Até 2028, 20% da oferta total deverá ocorrer em EaD. 

Metas EaD 

 2024: 0% 

 2025: 5% 

 2026: 10% 

 2027: 15% 

 2028: 20% 



Restrição: Cursos Técnicos Integrados (inclusive EJA) não podem ser ofertados 
em EaD. 

 

3. PLANEJAMENTO DE INFRAESTRUTURA E APOIO ACADÊMICO 

Os campi devem planejar: Espaços pedagógicos, Bibliotecas físicas e digitais, 

Laboratórios, Ambientes tecnológicos, Inclusão e acessibilidade, Assistência 
estudantil, NAPNE, Moradia estudantil, Transporte e alimentação. 

Metas de Eficiência Acadêmica — Tabela 5 

 Eficiência acadêmica: 55% → 75% 

 Conclusão de ciclo: 44% → 60% 

 Evasão: 36% → 20% 

 Retenção: ≤ 20% 

 

4. ETAPAS PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE OFERTA DE CURSOS 

4.1 Estudos Preliminares 

Cada curso deve ser analisado considerando: Histórico de oferta, Taxa de 
ocupação, Relação inscritos/vaga, Eficiência acadêmica, Corpo docente da área, 

Indicadores territoriais, Oferta regional de EPT. 

Tipologias de Cursos Avaliados 

a) Cursos com até 5 anos (com demanda regular) 

Critérios: eficiência acadêmica, ocupação, docentes, relato técnico. 

b) Cursos com até 5 anos (sem demanda regular) 

Inclui análise territorial, evasão e oferta regional. 

c) Cursos entre 5 e 10 anos 

Critérios intermediários. 

d) Cursos com mais de 10 anos 

Avaliação ampliada com dados históricos. 

e) Cursos Novos 

Requer Estudo de Viabilidade de Curso (EVC), análise de mercado, demanda 
social e parcerias. 

Possíveis Pareceres Técnicos 

 Implantação favorável 



 Manutenção da oferta 

 Manutenção com atualização do PPC 

 Manutenção com encerramento programado 

 Transformação ou extinção 

 

5. AUDIÊNCIAS PÚBLICAS 

Devem assegurar: Divulgação ampla, Registro em ata, Participação territorial e 

Consolidação das contribuições. 

As sugestões não geram aprovação automática, sendo analisadas 

tecnicamente. 

 

6. CONSOLIDAÇÃO INSTITUCIONAL 

As Comissões Locais devem: Analisar contribuições, realizar estudos de 
viabilidade, consolidar decisões e encaminhar documentação ao GT do PDI. 

A proposta final deve respeitar os percentuais institucionais mínimos. 

 

7. TABELAS DE PROJEÇÃO E MODELOS 

Incluem: Histórico PDI 2019–2023, Projeção 2024–2028, Programação de 
abertura FIC, Técnicos, Graduação e Pós-graduação. 

 

8. ANEXOS 

Anexo I — Modelo de Relato Circunstanciado 

Anexo II — Modelo de Estudo de Viabilidade de Curso (EVC) 


