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EDITAL INSTITUCIONAL DE EXTENSAO N° 001/2013 — PRONATEC - IFPA — Campus Breves

CHAMADA INTERNA PARA CADASTRO DE RESERVA TECNICA DE BOLSISTAS NO AMBITO DO

PRONATEC

O Diretor Geral do Instituto Federal do Para - Campus Breves, no uso de suas atribuicdes, e da competéncia
gue Ihe confere o artigo 21 da Instrugdo Normativa N° 001/2013-PROEXT/IFPA, aprovada pela Resolugéo n°
016/2013-CONSUP, do Conselho Superior do IFPA, e, ainda, considerando a Lei Federal n°® 12.513/2011; a
Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008; a Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011; a Lei Complementar
n® 101, de 4 de maio de 2000; o Decreto N° 7.721, de 16 de Abril de 2012; a Resolugéo n°4 - CD/FNDE, de
16 de Marco de 2012, e a Portaria n° 168, de 07 de marco de 2013, do Ministério da Educacao, torna publico
a Selecdo de Interna de Bolsistas para formacéo do Cadastro de Reserva Técnica no &mbito do PRONATEC.

1.2

DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo de Chamada Interna destina-se a selecionar servidores ativos e inativos do IFPA
para atuarem como bolsistas no &mbito do PRONATEC/IFPA nas fun¢des de Professor, Orientador,
Supervisor de Curso e Apoio as Atividades Académicas e Administrativas.

O pagamento de bolsa aos profissionais que atuardo nos cursos do PRONATEC obedecera aos
par&dmetros contidos nos art. 14° e 15° da Resolucdo n° 4/2012 — CD/FNDE, observando as seguintes
condicdes:

a.

Na fungéo de professor da Bolsa Formagéo, o servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) sé podera atuar e receber bolsa no limite da mesma carga horaria regular em
gue desempenha em sala de aula na instituicdo e limitado a, no maximo, 16 horas semanais;

O numero de bolsistas e a carga horaria de cada um deverdo ser compativeis com a quantidade de
beneficiarios da Bolsa Formacdo do PRONATEC, conforme o 8§ 1° do art. 6° da Resolucéo n° 4/2012
— CD/FNDE. As atribui¢des e a carga horéaria dos bolsistas que sao servidores ndo poderéo conflitar
com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o0 andamento e o
atendimento do plano de metas da instituigdo, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 12.513/2011. E
vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuigcbes previstas no art.
12, excetuando-se a de professor;

No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente do IFPA, a bolsa sé podera ser
concedida mediante apresentacdo da Declaracdo de Disponibilidade (Anexos 3 e 4 conforme o
caso);

A bolsa ficara limitada a, no maximo, 20 horas semanais para Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas, contando a partir da assinatura do Termo de Concessédo de Bolsa e perdurando
pelo periodo de exercicio da pactuagéo 2013.

Para exercer a funcéo de Orientador a bolsa ficara limitada a, no maximo, 20 horas semanais, para
atendimento de até 200 alunos. A Concesséo de Bolsa tera validade pelo periodo de exercicio da
pactuacdo 2013.

Para exercer a funcdo de Supervisor de Curso a bolsa ficara limitada a, no maximo, 20 horas
semanais para atendimento de 04 (quatro) turmas, ou 05 horas semanais por cada turma, quando
houver um numero menor que 04 turmas. O Supervisor atuara em dias e horarios definidos
conforme a demanda de cada localidade, iniciando suas atividades 15 dias antes do inicio das
aulas, para fins de planejamento das acdes pedagdégicas do curso. A Concessdo de Bolsa tera
validade pelo periodo de exercicio da pactuacao 2013.

O horéario e a carga horaria de trabalho dos profissionais selecionados poderdo ser alterados
conforme necessidade da instituicdo e do programa, de domingo a sabado, de 07h00 as 22h00
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horas, de acordo com a necessidade dos cursos, resguardado o limite maximo da carga horaria

semanal.

h. Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades nas localidades descritas no item 2

deste edital, abrangendo os municipios mencionados, ndo havendo pagamentos extraordinarios,
tais como deslocamento ou compensacdes, além do recurso destinado a execucao da atividade fim.

1.3 A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo, e ocorrera conforme a

demandado PRONATEC/IFPA.

2. DA LOCALIDADE, CARGOS E EXIGENCIA MINIMA

CAMPUS: Breves

Endereco: Rua Antbnio Fulgéncio, 2237 — Bairro: Aeroporto — CEP: 68800-000

Vaga - Funcéo

Exigéncia Minima (Formacao)

001 - Professor do Ensino Basico, Técnico e

Administrador /

Tecnoldgico Contador
002 - Supervisor dos Cursos do Eixo Infraestrutura Engenhe_lro civil /
Arquiteto
003 - Professor do Ensino Basico, Técnico e Engenheiro civil /
Tecnoldgico Arquiteto

004 - Supervisor dos Cursos do Eixo Informacéo e
Comunicacdo

Engenheiro da Computacéo / Cientista da
Computacéo / Tecn6logo em Proc. de Dados

005 - Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

Engenheiro da Computacéo / Cientista da
Computacéo / Tecn6logo em Proc. de Dados

006 - Supervisor dos Cursos do Eixo Hospitalidade
e Lazer

Graduacdo em Turismo ou Especialista em Eventos
com experiéncia na area

007 - Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

Graduacdo em Turismo ou Especialista em Eventos
com experiéncia na area

008 - Supervisor dos Cursos do Eixo Recursos
Naturais

Bidlogo / Engenheiro de Pesca /
Engenheiro Agrbnomo

009 - Orientador Educacional

Ser servidor ativo ou inativo do Instituto Federal do
Para (Professor ou Técnico Administrativo);
- Licenciatura plena concluida e com experiéncia
compativel com as atribuicdes do encargo.

010 - Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas - Geral

Ser servidor ativo ou inativo do Instituto Federal do
Para (Professor ou Técnico Administrativo);
- Formacéo de nivel médio concluido.

011 - Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas — Tecnologia da Informacéo

Ser servidor ativo ou inativo do Instituto Federal do
Para (Professor ou Técnico Administrativo);
- Formacdo de nivel médio concluido.

012 - Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas — Compras e Almoxarifado

Ser servidor ativo ou inativo do Instituto Federal do
Para (Professor ou Técnico Administrativo);
- Formacdo de nivel médio concluido.

013 - Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas - Financeiro-Contabil e Assuntos
Estratégicos

Ser servidor ativo ou inativo do Instituto Federal do
Para (Professor ou Técnico Administrativo);
- Formacéo de nivel médio concluido.

CAMPUS: Breves — Unidade remota — CURRALINHO

Endereco: Escola Lindalva Pinho, Av. Floriano Peixoto, s/n — Bairro: Cafezal — CEP: 68815-000

014 - Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

Administrador /
Contador
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015 - Professor do Ensino Basico, Técnico e

Engenheiro civil /

Tecnoldgico Arquiteto

016 - Professor do Ensino Basico, Técnico e Engenheiro da Computacéo / Cientista da
Tecnoldgico Computacéo / Tecnoélogo em Proc. de Dados
017 - Professor do Ensino Basico, Técnico e Graduacéao em Turismo ou
Tecnoldgico Especialista em Eventos com experiéncia na area
018 - Professor do Ensino Basico, Técnico e Bidlogo / Engenheiro de Pesca /
Tecnoldgico Engenheiro Agrbnomo

CAMPUS: Breves — Unidade remota - GURUPA

Enderec¢o: Casa Familiar Rural, Rio Uruai, em fren

te a sede do municipio - Setor Moju.

019 - Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

Administrador /
Contador

020 - Professor do Ensino Basico, Técnico e

Tecnoldgico

Bidlogo / Engenheiro de Pesca /
Engenheiro Agrbnomo

3. DAS ATRIBUICOES
3.1 Atodos os candidatos cabe:

a. Apresentar documentacdo mensal relativa & execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento
da Bolsa;

b. O selecionado deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunibes em caréater
administrativo, solicitadas pela Coordenacgéo Geral ou Adjunta do Programa, sendo isto condicionante
para a permanéncia no Programa.

c. Participar de Seminério de Capacitacéo, organizado pela Coordenacéo Geral e Adjunta.

d. Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do
identidade e os valores institucionais.

3.2 Ao Professor cabe:

a. Planejar as aulas e atividades didaticas e mini
as orientacdes do material didatico elaborado caso seja fornecido;

b. Adequar o curso as necessidades especificas do publico-alvo;

c. Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos estudantes;

d. Adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

f. Avaliar o desempenho dos estudantes;

g. Participar dos encontros de treinamento promovidos pelos Coordenadores Geral e Adjunto;

h.

IFPA, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a

stra-las aos beneficiarios da Bolsa Formacéao, seguindo

Entregar obrigatoriamente o programa da disciplina antes do inicio das aulas, para que seja efetuado

o Termo de Concessao de Bolsas, podendo ser solicitado, pela Coordenagcédo Geral e Supervisores, a
alteracdo e/ou adequacao do referido programa; e

i. Entregar obrigatoriamente a documentacéo relativa ao controle de frequéncia do discente, em tempo
habil, a cada 15 dias de aulas, para efeito de pagamento da bolsa Assisténcia Estudantil.
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Ao profissional de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas — Geral cabe:
Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;
Acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

Aucxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no
sistema de gestdo do PRONATEC;

Participar dos encontros de coordenacéo;

Realizar a matricula dos estudantes, a emisséo de certificados e a organizagdo de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores
geral e adjunto;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia; e

Desenvolver outras atividades que forem pertinentes a func¢éo, conforme necessidade do Programa.

Ao profissional de Apoio as Atividades Administrativas — Tecnologia da Informacéo cabe:

Construir, implantar e fazer o gerenciamento de informagées via protocolo na pagina do Programa;
Implantar nas unidades remotas melhorias no fluxo de comunicacgéo e informacéao do programa;

Auxiliar na diagramacdo gréfica de materiais didaticos, publicacdes, materiais de divulgacdo e
recursos diversos, impressos, eletrbnicos e digitais em geral, visando a producdo de formatos
modernos de comunicac¢éo e divulgagdo dos conhecimentos e informac¢des produzidos no Programa;

Desenvolver novos formatos de comunicacdo e divulgacdo em meio digital das ofertas de cursos do
PRONATEC - IFPA;

Gerenciar a pré-matricula, a matricula e o controle de frequéncia no site da Coordenacao Nacional do
Programa;

Enviar relatdrios de suporte & Coordenagdo Adjunta e Coordenagdo Geral quanto a situacdo dos
Ccursos;

Auxiliar os professores, quando solicitado, quanto ao suporte eletrénico para as aulas;

Viabilizar o uso de softwares livres e, em parceria com 0s professores, buscar alternativas para
ofertas de cursos na area de informatica na sede e em unidades remotas;

Atuar junto com o Coordenador Adjunto na viabilizacdo e desenvolvimento de cursos de informatica
em unidades remotas, provendo solu¢cfes pontuais em relagdo a estrutura para esses cursos;

Manter a atualizacdo de informac¢Bes no Sistec, quando necessério e definido pelo Coordenador
Geral ou Adjunto; e

Desenvolver outras atividades que forem pertinentes a fungéo, conforme necessidade do Programa.

Ao profissional de Apoio as Atividades Administrativas — Compras e Almoxarifado cabe:

Ajudar na elaboragdo de processos e editais de compras, além dos termos de referéncias especificos
a cada processo;

Realizar pesquisas de mercado para viabilizar compras e servigos;

Manter em ordem arquivos de mostruarios e catdlogos para facilitar as pesquisas de valor de
mercado;
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Conferir, inspecionar e receber o material adquirido, de acordo com as especificacdes de compra no
empenho;

Manter atualizados os registros de entrada e saida de material;
Ajudar no envio/acompanhamento do envio de notas de empenhos aos fornecedores; e

Realizar atividades afins e correlatas, conforme necessidade do Programa.

Ao profissional de Apoio as Atividades Administrativas — Financeiro-Contabil e Assuntos
Estratégicos, cabe:

Realizar atividades de liquidacdo e pagamentos relacionados ao Programa;

Realizar a conferéncia dos processos de pagamento, adequando-os a legislacdo vigente;
Ajudar no controle contabil do Programa, elaborando relatérios financeiros;

Elaborar documentos relativos ao programa;

Realizar procedimentos basicos nos sistemas SIAFI e SIPAC;

Auxiliar a Coordenacdo Adjunta na fiscalizagéo dos procedimentos financeiros em conformidade com
a legislacgéo vigente;

Auxiliar a Coordenacao Adjunta na elaboragdo de minutas de convénios;
Realizar alimentagdo de informag8es na pagina do programa no IFPA;

Participar de reunibes estratégicas, buscando parcerias com demandantes (Ministério do Turismo,
Secretariada Educagéo, Ministério do Trabalho, Secretaria de Atendimento Social, dentre outros);

Realizar outras atividades pertinentes a fungéo, de acordo com a necessidade do Programa.

Ao Orientador, cabe:

Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais
profissionais para prevenir a evaséo e aplicar estratégias que favoregam a permanéncia;

Articular as acdes de acompanhamento pedagdégico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito
e a insercgdo socioprofissional;

Realizar atividades de divulgacgdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da instituicdo;

Promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacdo;

Articular a¢des de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico Nacional de Emprego
(SINE); e

Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

Ao Supervisor de Curso, cabe:

Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacao Inicial e Continuada e o Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos;
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Coordenar a elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos, em articulacdo com as areas
académicas, e sugerir as acfes de suporte tecnoldgico, necessarias durante o processo de
formacao, prestando informac¢des ao coordenador-adjunto;

Coordenar o planejamento de ensino;
Assegurar a acessibilidade para a plena participacao de pessoas com deficiéncia;

Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do
desempenho dos estudantes;

Elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de
cada semestre;

Ao final do curso, adequar e sugerir modificagbes na metodologia de ensino adotada, realizar
analises e estudos sobre o desempenho do curso;

Supervisionar a constante atualizacdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficiarios;

Fazer a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagdgicos; e

Exercer, quando couber, as atribuicbes de apoio as atividades académicas e administrativas e de
orientador.

DAS INSCRICOES
Seréo aceitas somente inscri¢cdes de servidores ativos e inativos do IFPA.

A inscric@o serd realizada por meio eletrdnico, através do envio dos documentos listados no item 4.3
para o e-mail correspondente listado no item 4.8 deste edital, especificando, no assunto do e-mail, o
numero do edital a cédigo da vaga a qual concorre. Dessa forma, ndo serd aceita a entrega de
documentos ou formularios impressos.

Os documentos relacionados a seguir devem ser enviados, em 01 (um) unico arquivo “.pdf”:
Requerimento de inscricdo (Anexo 1);
Cédula de Identidade ou documento equivalente, valido em todo o territério nacional;
CPF;
Titulo de Eleitor e as duas Ultimas comprovacg@es de votacao;
Comprovante de Residéncia,;
Curriculo Vitae (Anexo 2) ou Lattes, este Ultimo, obrigatdrio para professores;

Cépia dos documentos comprobatorios para a analise documental conforme item 6 das disposi¢des
preliminares deste edital,

No caso de servidor publico ativo Técnico Administrativo, declaragdo de carga horaria exercida
semanalmente assinada pelo setor de recursos humanos (Anexo 3), ou comprovante de servidor
inativo do IFPA;

No caso de servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) atuando
como professor da Bolsa Formacao, comprovante da carga horaria regular que desempenha em
sala de aula na instituicdo, assinado pelo Diretor de Ensino do Campus (Anexo 4)

Para professores, Plano de Ensino (Anexo 5). O mesmo devera ser elaborado de acordo com a
area em que o candidato esta concorrendo.
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4.4 O prazo para as inscricbes sera de 12 a 18 de junho de 2013, ndo sendo admitida a inscricao fora
desse prazo, nem inscricdes enviadas em formato de arquivo diferente do especificado no item 4.3
deste edital.

4.5 Nao haverd cobranga de taxa de inscricao.

4.6 O candidato podera inscrever-se em dois codigos de vaga, desde que um destes seja para 0 encargo
de professor.

4.7 Nao havera reserva de vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais, tendo em vista o
previsto no 8 1°, do artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298/99.

4.8 Tabela de e-mails para envio dos documentos, conforme item 4.3:

Localidade e-mail
Breves, Curralinho e Gurupa pronatec.breves@ifpa.edu.br

4.9 As informacbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que nado atender a todos os requisitos fixados estard excluido da chamada interna para
cadastro de reserva técnica de bolsistas no &mbito do PRONATEC.

4.10 Verificando, a qualgquer momento, que os dados informados sao inveridicos, o candidato estara
automaticamente eliminado do processo de selegéo.

4.11 A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacao técita das condi¢8es fixadas para a realizagcdo do Edital
Institucional de Extensdo, ndo podendo, o candidato, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento
das normas estabelecidas no presente Edital.

4.12 E vedada a inscrigdo condicional, ndo sendo aceito o envio de documentac&o posterior ao periodo de
inscrigdo, assim como sera desconsiderada a inscricAo com documentacdo incompleta.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A selecdo sera realizada através da andlise documental, considerando a fungdo especifica, e as
particularidades a segquir:

Apoio as Atividades Académicas e Administrativas — Analise documental conforme critérios e
pontuacBes constantes na tabela do item 6.1 deste Edital;

Orientador — Andlise documental conforme critérios e pontuacdes constantes na tabela do item 6.2
deste Edital;

Supervisor de Curso — Analise documental conforme critérios e pontuagdes constantes na tabela do
item 6.3 deste Edital;

Professor — A sele¢cdo serd por meio de andlise de documentos conforme critérios e pontuacdes
constantes na tabela do item 6.4 deste Edital, comprovando a capacidade técnica, formacéo e
experiéncia profissional necessérias para a realizacdo dos cursos e, ainda, andlise do Plano de
Ensino do curso a que concorre (Anexo5), conforme critérios e pontuacdes constantes na tabela do
item 6.5 deste Edital.

5.2 A classificacdo néo caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a realizacdo das atribuicdes pelo
profissional e consequente percep¢ao de bolsa, pois esta Ultima dependera da demanda.

6. DA ANALISE DOCUMENTAL
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6.1 A analise documental para a funcdo Apoio as Atividades Académicas Administrativas — Geral;
Tecnologia da Informacdo; Compras e Almoxarifado; Financeiro-Contabil e Assuntos Estratégicos -

considerara os critérios e pontuacdes especificados na tabela abaixo:

Titulac&o Pontuacéo
Especializacdo (minimo de 360 horas) 25
Certificado de concluséo de curso de Graduagéo na area de conhecimento a que concorre,
obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo.
O Diploma de Graduagéo podera ser substituido por Histérico Escolar ou Certificado de 20
Concluséo de curso de Nivel Superior reconhecido pelos 6rgéos oficiais (mediante
comprovacao).
Certificado de conclusdo de curso Técnico na area de conhecimento a que concorre, obtido
em curso organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo 15
(mediante comprovacao).
Experiéncia profissional comprovada na educac¢éo técnica e tecnolégica: 03 pontos para 15
cada fracdo igual ou superior a seis meses, limitado ao maximo de 15 pontos
Experiéncia profissional comprovada na area de conhecimento do objeto do concurso: 03 15
pontos para cada frag&o igual ou superior a seis meses, limitado ao maximo de 15 pontos
Cursos de aperfeigoamento na area de conhecimento com carga horaria minima de 40
horas, 2,5 pontos para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 10 10
pontos.
TOTAL 100

6.2 A andlise documental para a funcdo de Orientador seguira os critérios e pontuacdes especificados na

tabela abaixo:

Titulacéo Pontuacéao
Doutorado 20
Mestrado 15
Especializa¢@o (minimo de 360 horas) 10
Certificado de concluséo de curso de Graduagédo na area de conhecimento a que concorre,
obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo.
O Diploma de Graduagdo podera ser substituido por Historico Escolar ou Certificado de | 06
Conclusdo de curso de Nivel Superior reconhecido pelos o6rgédos oficiais (mediante
comprovacao).
Certificado de concluséo de curso Técnico na area de conhecimento a que concorre, obtido
em curso organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacédo | 04
(mediante comprovacao).
Experiéncia profissional académica comprovada na educacéo técnica e tecnolégica: 03 15

pontos para cada frag&o igual ou superior a seis meses, limitado ao maximo de 15 pontos
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Experiéncia profissional ndo académica comprovada na &area de conhecimento do objeto

do concurso: 03 pontos para cada fracdo igual ou superior a seis meses, limitado ao | 15
maximo de 15 pontos
Cursos, encontros e jornadas de atualizagdo de 40 ou mais horas na area de
conhecimento, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas: 2,5 pontos | 05
para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 05 pontos.
Participacdo de projetos de pesquisa e de extensdao aprovados: 2,5 pontos para cada

- L o o 05
atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao méaximo de 05 pontos.
Producdo de material didatico em curso equivalente (mediante comprovacdo com ISBN):

s S " S 05

05 pontos para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 2,5 pontos.
TOTAL 100

6.3 A andlise documental para a funcdo de Supervisor de Curso seguird os critérios e

tabela abaixo:

pontuagBes da

Titulagcao Pontuacéo

Doutorado 20
Mestrado 15
Especializacdo (minimo de 360 horas) 10
Certificado de conclusado de curso de Graduacao na area de conhecimento a que concorre,
obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo.
O Diploma de Graduagdo podera ser substituido por Histérico Escolar ou Certificado de | 06
Conclusdo de curso de Nivel Superior reconhecido pelos 6rgdos oficiais (mediante
comprovacao).
Certificado de concluséo de curso Técnico na area de conhecimento a que concorre, obtido
em curso organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacgéo | 04
(mediante comprovacao).
Experiéncia profissional académica comprovada na educacgdo técnica e tecnoldgica: 03 15
pontos para cada fragéo igual ou superior a seis meses, limitado ao maximo de 15 pontos
Experiéncia profissional ndo académica comprovada na area de conhecimento do objeto
do concurso: 03 pontos para cada fracdo igual ou superior a seis meses, limitado ao | 15
méaximo de 15 pontos
Cursos, encontros e jornadas de atualizagdo de 40 ou mais horas na area de
conhecimento, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas: 2,5 pontos | 05
para cada atividade nos Gltimos 02 anos, limitado ao maximo de 05 pontos.
Participacdo de projetos de pesquisa e de extensdo aprovados: 2,5 pontos para cada

- . oo . 05
atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 05 pontos.
Producé@o de material didatico em curso equivalente (mediante comprovagdo com ISBN):

o S oL S 05

05 pontos para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao méaximo de 2,5 pontos.
TOTAL 100
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6.4 A analise documental para a funcao de Professor seguira os critérios e pontuacdes da tabela abaixo:

Titulagao Pontuacéo
Doutorado 20
Mestrado 15
Especializacao (minimo de 360 horas) 10

Certificado de concluséo de curso de Graduacgédo na area de conhecimento a que concorre,
obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo.
O Diploma de Graduacéo podera ser substituido por Histérico Escolar ou Certificado de | 06
Conclusdo de curso de Nivel Superior reconhecido pelos 6rgédos oficiais (mediante
comprovacao).

Certificado de concluséo de curso Técnico na &rea de conhecimento a que concorre, obtido
em curso organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo | 04
(mediante comprovacao).

Experiéncia profissional académica comprovada na educacéo técnica e tecnolégica: 03

pontos para cada fragdo igual ou superior a seis meses, limitado ao maximo de 15pontos 15

Experiéncia profissional ndo académica comprovada na area de conhecimento do objeto
do concurso: 03 pontos para cada fracdo igual ou superior a seis meses, limitado ao | 15
méaximo de 15pontos

Cursos, encontros e jornadas de atualizacdo de 40 ou mais horas na é&rea de
conhecimento, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas: 2,5 pontos | 05
para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 05 pontos.

Participacdo de projetos de pesquisa e de extensdo aprovados: 2,5 pontos para cada

atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 05 pontos. 05
Producé@o de material didatico em curso equivalente (mediante comprovacdo com ISBN): 05
05 pontos para cada atividade nos ultimos 02 anos, limitado ao maximo de 2,5 pontos.

TOTAL 100

6.5 A andlise do Plano de Ensino, vinculado a funcéo de Professor, obedecera aos critérios e pontuacdes
abaixo especificados:

Critérios Pontos
Adequacéo e clareza dos objetivos 0-20
Dados essenciais dos contelidos a serem trabalhados 0-20
Selecao dos procedimentos didaticos 0-10
Atualidade das informacdes 0-20
Procedimentos de avaliacdo de objetivos 0-20
Referéncias Bibliograficas 0-10
TOTAL 100
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6.6 Para efeito de calculo, ndo serdo analisadas informacdes sem comprovacdo. O candidato se
responsabiliza civil e criminalmente pelas informagdes enviadas por e-mail.

6.7 Em caso de empate, serdo observados sucessivamente 0s seguintes critérios:

a. Maior tempo de experiéncia profissional na educacao técnica e tecnolégica (comprovado);
b. Maior tempo de experiéncia profissional na area de atuacéo a que concorre (comprovado);
c. Maior titulagdo na area de atuagdo a que concorre;

d. Maior idade.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 Nao havera publicagdo das notas individuais dos candidatos;

7.2 A classificagdo para cada encargo obedecera a ordem decrescente de pontuagcdo nos critérios
estabelecidos item 6.

7.3 Para o encargo de professor, somente serdo considerados titulos que estejam devidamente registrados
na Plataforma Lattes. Caso sejam constatadas irregularidades no Curriculum Vitae cadastrado na
plataforma Lattes, o candidato sera automaticamente eliminado do processo de selecéo.

7.4 O numero maximo de classificados, que compora a Reserva Técnica de Bolsistas, a ser divulgado no
resultado do Edital, obedeceré a tabela a seqguir:

Cargo Numero de Classificados

Professor - por curso. 15

Supervisor — por Eixo. 04

Orientador — por curso. 05

Apoio as Atividades Académicas e Administrativas — Geral. 05

Apoio as Atividades Académicas e Administrativas — Tecnologia da

Informacéao. 10

Apoio as Atividades Administrativas — Compras e Almoxarifado, 10

Financeiro-Contabil e Assuntos Estratégicos.

7.5

8.1

8.2

A comissdo Julgadora lavrard ata de cada uma de suas reunides e a encaminhara, assim como o
resultado final, @ Coordenacdo Adjunta do PRONATEC, do Campus Breves do IFPA, para a
divulgacéo dos resultados.

REQUISITOS PARA A OBTEN(;AO DA BOLSA
Podera submeter-se ao processo seletivo o candidato que tiver habilitacdo na area das referidas
atividades, conforme especificados nos quadros do item 2;

Em conformidade com o Art. 9° da Lei n° 12513, de 26/10/2011 e Artigos 14° e 15° da
ResolucaoCD/FNDE n° 04 de 16/03/2012, os profissionais selecionados para atuarem no PRONATEC
serdo contemplados na forma de concessdo de bolsas, durante o periodo de execugdo de suas
atribuicdes, enquanto perdurar o exercicio da pactuagao 2013.

DAS ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL, VALORES E CONCESSAO DAS BOLSAS

11
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As atividades, carga horéaria, valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando ao encargo da
Coordenacao Geral a substituicdo ou cancelamento da bolsa. O afastamento do bolsista das atividades
do PRONATEC Bolsa Formacéao implica no cancelamento da sua bolsa. O valor das bolsas obedecera
aos parametros de distribuicdo da carga horaria de dedicacao semanal conforme Art. 15 da Resolucéo
CD/FNDE n°04/2012, que fixa os valores conforme abaixo:

Professor: carga horaria de até 16 (dezesseis) horas semanais, sendo o pagamento referente a R$
50,00 (cinquenta reais) por hora relégio (60 minutos).

Apoio as Atividades Académicas e Administrativas: carga horéaria de até, no maximo, 20 (vinte) horas
semanais, sendo o pagamento referente a R$ 18,00 (dezoito reais) por hora relégio (60 minutos).

Orientador: carga horaria de, no maximo, 20 (vinte) horas semanais, sendo o pagamento referente a
R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora relégio (60 minutos).

Supervisor de Curso: carga horaria de, no maximo, 20 (vinte) horas semanais, sendo 0 pagamento
referente a R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora reldgio (60 minutos).

As atividades dos cursos do PRONATEC do IFPA poderdo ocorrer nos trés turnos, em qualquer dia da
semana, incluindo periodos ndo previstos no calendario académico dos Campi, inclusive periodos de
férias, ou sempre que necesséario ao cumprimento do planejamento do Programa e solicitado pela
Coordenacéo Geral do Programa.

As acdes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educacgdo, por meio do
acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de Informac8es da
Educacéo Profissional e Tecnolégica — SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

Os bolsistas estardo sujeitos a avaliagdo pedagdgica e institucional realizada pela Gestdo Geral do
Programa, pelos supervisores e coordenadores, sendo o seu resultado fator determinante para a
permanéncia, podendo o Termo de Concessdo da Bolsa ser cancelado, caso a produtividade e
qualidade nado estejam atendendo aos critérios do Programa;

Conforme 85° do artigo 14 da Resolucdo n® 4 - CD/FNDE de 16 de marco de 2012, é vedado o
acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12 desta
mesma Resolucdo, excetuando-se a de professor, sendo que, nesse caso, a carga horaria maxima em
atividades vinculadas a Bolsa Formacéo sera de 16 horas semanais;

N&o sera permitida a duplicidade de pagamento para exercicio da mesma funcao ou similar, sendo que
€ obrigatério o desenvolvimento das atividades vinculadas ao PRONATEC em horarios extraordindrios.

Os nomes, locais e horérios de trabalho dos bolsistas deveréo ser fixados em local pablico nos Campi,
unidades remotas e no sitio da institui¢ao.

A concesséo de bolsas aos candidatos selecionados acontecerd a partir da aprovacdo do Termo de
Cooperacdo 2013 FNDE - IFPA, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

O resultado do Edital Institucional de Extensdo estar4 disponivel no endereco eletrbnico
www.ifpa.edu.br/pronatec, no dia 19 de junho de 2013 e a homologacéo no dia 22 de junho de 2013.

DA CONVOCACAO

A convocacdo dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificacdo, para a localidade
escolhida.
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Caso o candidato seja convocado, em carater de convite, para cidade vizinha ao local escolhido,
havera obediéncia a ordem de classificacédo existente no Banco de Cadastro de Reserva. Neste caso
nao havera pagamento por deslocamento.

A convocacado dos classificados ocorrera conforme o interesse da administracdo e autorizacdo da
Coordenacao Geral do PRONATEC.

DA COMISSAO JULGADORA

11.4 A Comissao de Selecdo da Chamada Interna para Cadastro de Reserva Técnica (CSCI) sera

constituida por 03 (trés) servidores publicos e sera designada pela Direcdo Geral do Campus
Breves do IFPA, que far4 a andlise documental com base no item 4.3 e conforme os critérios
estabelecidos no item 6 deste Edital.

11.5 A Comissdo tem a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de conteddo académico do Edital
Institucional de Extensdo, cabendo recurso fundamentado contra suas decisfes, somente na
ocorréncia de vicios ou erros formais na condu¢édo do mesmo.

11.6 O recurso devera ser impetrado pela parte interessada através de Requerimento dirigido ao Presidente
da Comissao de Selecdo da Chamada Interna— CSCI - (Anexo 6), no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos
a divulgacéo do resultado, mediante apresentacdo da cédula de identidade do proprio candidato. O
requerente deverd dar entrada no protocolo Geral do Campus do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Pard, para o qual o candidato solicitou inscricdo, obedecendo ao seu horério
de expediente;

11.7 Compete ao Presidente da Comissao aceitar o recurso impetrado e convocar a CSCI para julgamento;

11.8 O recurso e o resultado de seu julgamento pela CSCI deverdo ser comunicados aos interessados;

11.9 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital,

12. DA VALIDADE

12.1 A presente Chamada Interna para Cadastro de Reserva Técnica tera validade de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contada a partir da publicagdo da homologag&o do resultado.

13. CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Inscri¢cdes 10a14/06/2013
Andlises e sele¢do dos curriculos dos candidatos e bolsistas 17e18/06/2013
Divulgacdo do resultado da selecéo 19/06/2013
Acolhimento de recursos 20e21/06/2013
Homologac¢édo do resultado no site 22/06/2013
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Nao serao fornecidos Atestados, Certificados ou Certiddes relativas a habilitacéo, classificacdo e nota
dos candidatos, valendo-se para tal a homologacao no sitio da Instituicao.

14.2 A convocacédo dos candidatos sera através de comunicacao por meio de telefone ou correspondéncia,
enviada ao endereco constante na ficha de inscricdo do candidato, devendo estes apresentarem-se ao
Coordenador Adjunto do PRONATEC do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para
— Campus Breves, no prazo maximo de 48 horas, contados a partir da data da divulgacao.

14.3 Apo6s o prazo de 48 horas, o candidato que ndo comparecer, reservard ao Coordenador Adjunto do
PRONATEC o direito de convocar o proximo classificado.

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral do PRONATEC/IFPA, juntamente com a
Pré-Reitoria de Extensdo — PROEXT, ouvido o Diretor Geral do Campus.

Breves, 10 de junho de 2013.

Augusto César Paes de Souza
Diretor Geral do IFPA - Campus Breves

* Documento original encontra-se assinado na PROEXT.
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ANEXO 1 - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Com vistas a selecéo de bolsistas para o PRONATEC conforme especificagédo no EDITAL INSTITUCIONAL
DE EXTENSAO N° 001/2013 - PRONATEC - IFPA/CAMPUS BREVES.

DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF: RG: Dada de Exp: / /
Endereco

Bairro: Cidade/UF:

CEP: Estado Civil:

Email principal: Email alternativo:

Telefone fixo: () Telefone celular: ()

DADOS PROFISSIONAIS (atuais)

Instituic&o:

Cidade: Telefone Institucional: ()

Cargo: Funcéo:

FORMACAO ACADEMICA

Nivel de Escolaridade: Sigla da Instituicdo que emitiu o diploma:
Nome do Curso:

Graduacéo: Instituicéo:

Especializacao: Instituicdo:

Mestrado: Instituicdo:

Doutorado: Instituicdo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE EDUCACAO

Docéncia na educacdao profissional técnica de nivel médio? Sim () N&o ()

Quantos semestres letivos?

Docéncia na educacdo profissional de nivel tecnoldgico/superior? Sim () Nao ()

Qual? Quantos semestres letivos?

Docéncia narede de educacdo basica (publica ou privada)? Sim () N&o ()

Qual? Quantos semestres letivos?

Ocupante de coordenacédo de cursos de nivel médio/técnico e/ou superior? Sim () N&o ()

Qual? Quantos semestres letivos?

Atuacdo em programas de inclusdo no ambito da educacéo? Sim () Néo ()

Qual? Quantos semestres letivos?

Atuacao na Modalidade de Ensino de Jovens e Adultos? Sim () Nao ()

Qual? Quantos semestres letivos?

ENCARGO AO QUAL CONCORRE

Cédigo:

Cédigo:
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MODELO DE CURRICULUM VITAE
(Preenchimento obrigatorio neste modelo)

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

1.1 Nome

1. 2 Filiagéo:
Nome do pai
Nome da mae

1. 3 Data de nascimento: dd/mm/aaaa

. 7 E-mail

1
1
1
1
1
1
1.
1
1
1
1
1
1
1

. 4 Estado civil:
. 5 Endereco residencial
. 6 Endereco para correspondéncia

. 8 Telefone para contato: (DDD) — (oito digitos)

. 9 Telefone celular para contato: (DDD) — (oito digitos)
10 Fax para contato: (DDD) — (oito digitos)

. 11 N° CPF

.12 N° RG

. 13 N° PIS ou PASEP
. 14 N° Titulo Eleitor

. 15 Banco:

. 16 Emprego atual (Cargo, local, endereco)
. 17 N° Matricula SIAPE (servidor publico federal)

2 TITULACAO E FORMACAO ACADEMICA
2.1 Curso (s) de Graduacao — Instituicdo (6es) — Ano (s) de concluséo

2.2 Curso (s) de Pos-Graduacéo — Instituicdo (6es) — Ano (s) de concluséo

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUCAO CIENTIFICA

N° agéncia: Conta corrente n°:

A\ 4

PoE | PRONATEC

40 ENSING TEC NICO E EUMFREGD

3.1 Tempo de experiéncia profissional (Gltimos trés anos).

Instituicdol: Periodo:
Funcéo: Publica? () Sim () Nao
Instituicdo?2: Periodo:
Funcéo: Publica? () Sim () Nao
Instituicdo3: Periodo:
Funcao: Puablica? () Sim () Nao

3.2 Participagcdo em comissdes/cargos/funcdes em instituicbes de fomento ao ensino
profissionalizante (em qué, o qué, tempo de duracgéo, instituicdo, ano) (altimos trés anos)

3.3 Parafins de comprovacédo de experiéncia na area pleiteada:
3.3.1 Estagio extracurricular (inicio e término, area e local de realiza¢&o)
3.3.2 Publicacdes (artigo, ensaio, resenha, capitulo de livro, livro, etc.)
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3.3.3 Palestras realizadas (tema, local e data)

3.3.4 Minicursos ministrados (tema, local e data)

3.3.5 Oficinas ministradas (tema, local e data)

3.3.6 Apresentacdes de trabalhos (titulo do trabalho, nome do evento, instituicdo promotora,
ano)

3.3.7 Monitoria (em qué, tempo de duracao, instituicdo, ano)

3.3.8 Tutoria (em qué, tempo de duracao, instituicdo, ano)

3.3.9 Participagcbes em eventos académicos, cientificos, tecnoldgicos e culturais

3.3.10 Outros, considerados relevantes.

3.4. Para fins de desempate:

3.4.1 Tempo de exercicio como docente na area da disciplina pleiteada (no caso de professor);
3.4.2 Tempo de servico publico;

3.4.3 Tempo de exercicio em atividades voluntarias e de coordenacédo/gestao em instituicées
de ensino/educacao profissional
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DECLARAQAO DE DISPONIBILIDADE — TECNICO ADMINISTRATIVO
Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu
, RG n° , CPF n° ,
Matricula SIAPE n° , ocupante do cargo de , do quadro de
pessoal do(a) , em exercicio no(a)
, declaro ter disponibilidade para participacdo nas atividades no ambito
do PRONATEC, e que ndo havera prejuizo a carga horaria regular, conforme previsto no art.9, da Lei 12.513,
de 26/10/2011, e Resolugdo CD/ FNDE n° 04, de 16/03/2012. 3
HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO
Dia/Semana Horario
Segunda-feira as as
Terca-feira as as
Quarta-feira as as
Quinta-feira as as
Sexta-feira as as
Sabado as as
Domingo as as
HORARIO DE TRABALHO NO PRONATEC
Dia/Semana Horério
Segunda-feira as as
Terca-feira as as
Quarta-feira as as
Quinta-feira as as
Sexta-feira as as
Séabado as as
Domingo as as
DECLARO, sob minha responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacfes aqui prestadas, sob
pena de responsabilidade civil e penal e, estou ciente que, nos termos do 81°do art.9 da Leil2.513, de
26/10/2011.
Data: [/ / Autorizo: Ciente:
Data: [/ [/ Data: [/ /
Bolsista DIRETOR ADMINISTRATIVO DIRETOR DO CAMPUS
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ANEXO 4

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE - PROFESSOR

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu

, RG n° , CPF n° ,

Matricula SIAPE (caso servidor federal) n° , ocupante do cargo de
,do quadro de pessoal do(a)

em exercicio no(a)

, declaro ter dlsponlbllldade para participacdo nas atividades no a&mbito
do PRONATEC, e que nao havera prejwzo a carga horaria regular, conforme previsto no art.9, da Lei 12.513,
de 26/10/2011, e Resolugcdo CD/ FNDE n° 04, de 16/03/2012.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO

Dia/Semana Horario
Segunda-feira as as
Terca-feira as as
Quarta-feira as as
Quinta-feira as as
Sexta-feira as as
Sébado as as
Domingo as as

HORARIO DE TRABALHO NO PRONATEC

Dia/Semana Horario
Segunda-feira as as
Terca-feira as as
Quarta-feira as as
Quinta-feira as as
Sexta-feira as as
Sabado as as
Domingo as as

DECLARO, sob minha responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacfes aqui prestadas, sob
pena de responsabilidade civil e penal e, estou ciente que, nos termos do §1°do art.9 da Leil2.513, de
26/10/2011.

Data:

I Autorizo: Ciente:
Data: [/ [/ Data: [/ /

Bolsista DIRETOR DE ENSINO DIRETOR DO CAMPUS
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ANEXO 5
PLANO DE ENSINO
(Apenas para o cargo de Professor)

Chamada Interna para Cadastro de Reserva Técnica com vistas a sele¢do de bolsistas para 0 PRONATEC
conforme especificagdo no EDITAL INSTITUCIONAL DE EXTENSAO N° 001/2013 - PRONATEC -
IFPA/ICAMPUS BREVES. N
(CONSTRUA UM PLANO DE ENSINO PARA UM CURSO DE FORMAGCAO INICIAL OU CONTINUADA OU
DISCIPLINA QUE POSSUA CARGA HORARIADE 160 HORAS.

PLANO DE ENSINO

PROFESSOR:

CURSO:

DISCIPLINA:

CARGA HORARIA PROPOSTA:

EMENTA:

OBJETIVO GERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

BASES CIENTIFICO-TECNOLOGICAS (CONTEUDO PROGRAMATICO):

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:
Aulas Tedricas:

Aulas Préticas:

RECURSOS DIDATICOS:

PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO:

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO:

PLANEJAMENTO DO CONTEUDO

Sequéncia Didética Tema/Assunto Carga Horéaria

xx horas

xx horas

xx horas

xx horas
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ANEXO 6

Protocolo n°

RECURSO ADMINISTRATIVO
EDITAL N° 001 /2013

A Presidéncia da Comissdo de Chamada Interna

Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra: Pontuacéo da Prova de Titulo
Nome do Candidato:

Telefone: (__ ) - Cadigo do Encargo:

, de de 2013.

Assinatura do Candidato

FUNDAMENTACAO:

Obs: Preencher em letra de forma

RECURSO ADMINISTRATIVO - EDITAL N° 001 /2013
Protocolo n°

Nome do Candidato:

Telefone: () - Cddigo do Encargo:

Data: / /
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